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तपाईंको पररिारको गोपनीयता 
हामी तपाईंको पररवारको िोपनीर्तालाई महत्त्व ददन्छौं र हाम्रा स्टाफहरू तपाईंको बच्चाको जानकारीको रक्षा िनय 
प्रततबद्ि छन।् स्टाफहरूल ेमात्र HS र ELP मभत्र आवश्र्क हेड स्टाटय सेवाहरू प्रदान िनय जानकारी साझा िछयन ्र 
अन्र् अधिकारीहरु (उदाहरणका लाधि ठेकेदार र प्रतततनधिहरू) HS र ELP को तफय बाट अमभनर् िदै। हामी तपाईंको 
बच्चाको बारेमा उनीहरूको डाक्टर, दन्त धचक्रकत्सक, सावयजतनक स्कूल, र अन्र्हरूसाँि आवश्र्क जानकारी सञ्चार 
िनयको लाधि तपाईंको अननमततको लाधि सोध्छौं ताक्रक उनीहरूको आवश्र्कताहरू राम्रोसाँि पूरा होस।् हामी तपाईंको 
पररवारको बारेमा जानकारी अन्र् Community Action पार्तनर्र भ्र्ाली कार्यक्रमहरूसाँि साझेदारी िनय अननमतत 
ददन्छौं तपाईंलाई उनीहरूको सेवाहरू पहनाँच िनय मद्दत िनय वा अननसन्िान साझेदारहरू जसले हामीलाई कार्यक्रमको 
रूपमा मसक्न र सनिार िनय मद्दत िरररहेका छन।् तपाईंको बच्चाको रेकडयको प्रततमलपप प्राप्त िनय, HS र ELP 
स्टाफबाट फारम सोध्ननहोस ्ताक्रक तपाईं मलखित रूपमा आफ्नो अननरोि िनय सक्ननहननछे। 

 
तनयमहरू 
HS र ELPले तनर्म 7.04 (10) – 7.04 (12) प्रारजम्भक मिक्षा र हेरचाह पवभाि (EEC) का बालबामलकाहरूको 
रेकडय सम्बन्िी नीतत र प्रक्रक्रर्ाहरूमा अननसरण िदयछ। थप रूपमा, HS र ELP बाल रेकडय (हेड स्टाटय कार्यक्रम 
प्रदियन मानक 1302.101(b) (4) र 1303.2 सबपाटय सी ) कन न ैपतन र्वर्जक्तित पदहचान र्ोग्र् जानकारी र 
प्रक्रक्रर्ाहरू डाटा प्रबन्ि िनयका लाधि अवजस्थत िोपनीर्ता को सनरक्षा सम्बन्िी हेड स्टाटय तनर्महरू पालना िननयहोस ्
डाटा उपलब्िता, उपर्ोधिता, अिण्डता र सनरक्षालाई प्रभावकारी रूपमा समथयन िनय। 

HS र ELP दताय बालबामलकाहरु र पररवारहरूको सम्बन्िमा पूणय जानकारीमा सबै जानकारी राख्न जजम्मवेार छ। 
र्सको मतलब र्ो हो क्रक तपाईले कार्यक्रम स्टाफ र्वर्जक्तसाँि साझेदारी िननयभएको जानकारी एजेन्सी मभत्र रहनेछ र 
तपाईको मलखित सहमतत बबना एजने्सी बादहरका कसैसाँि पतन साझदेारी िररन ेछैन। सब ैकमयचारीहरूलाई भााँडामा 
िोपनीर्ता कथन हस्ताक्षर िनय आवश्र्क छ। हामी चाहन्छौं क्रक तपाईल ेर्स िोपनीर्ता कोडलाई कार्यक्रममा 
सहभािी वा स्वर्ांसेवकको रूपमा सम्मान िनय सक्ननहनन्छ। हामी हाम्रो कार्ायलर्हरू, केन्रहरू र प्रदार्क घरहरू 
पररवारहरूको लाधि सनरक्षक्षत स्थानहरू मान्दछौं, उनीहरूको कन न ैपतन र्वर्जक्तित जानकारी कार्यक्रम बादहर साझा 
िनय सक्रकन्छ भन्ने डर बबना। ग्राहक / सहभािी र कमयचारीहरूको र्वर्जक्तित मर्ायदा सम्मान र सबै समर्मा 
सनरक्षक्षत िररनेछ। 

 
व्यम्क्तगत पहहचान योग्य जानकारीको आिश्यक प्रयोग र खुलािा 
केदह अवस्थाहरूमा, HS र ELP लाई जानकारी िोप्र् राख्न अपवादहरू बनाउन आवश्र्क छ। जब बच्चा 
दनर्वर्यवहार वा उपके्षक्षत भएको छ भन्ने पवश्वास िनय उधचत कारण छ वा जब स्टाफहरू कन न ैर्वर्जक्तलाई 
नजजकको क्षततको जोखिममा छ भन्ने महसनस िछयन ्भन ेस्टाफहरू र स्वर्ांसवेकहरूल ेजानकारी साझा िननय 
अतनवार्य छ। 

अन्य पररम्स्िततहरू जहााँ HS र ELP ले बच्चाको रेकडटबाट बाहहरी िंस्िामा जानकारी खुलािा 
गनट िक्दछ आमा बुबा िा आमाबाबुको सलखखत िहमतत बबना: 

• मिक्षा वा बाल पवकास कार्यक्रमहरूको अडडट वा मूल्र्ाङ्कनको सम्बन्िमा वा सांघीर् कानूनी 

गोपनीयता 
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आवश्र्कताहरूको कार्ायन्वर्न वा अननपालनको लाधि (जस्तै अमरेरकी स्वास््र् तथा मानव सेवा 
पवभािल ेहाम्रो कामलाई कोष प्रदान िछय) । 

• उपर्नक्त पाटीहरूको लाधि प्रकोप वा स्वास््र् / सनरक्षा आपतकामलनहरूको समर्मा (स्थानीर् 
स्वास््र् पवभािहरू, पनमलस, दमकलकमीहरू, EMS, आदद सदहत सीममत छैन)। 

• बच्चा र वर्स्क हेरपवचार िाद्र् कार्यक्रम (CACFP) तनिरानीको लाधि, र्दद पररणामहरू 
एक समग्र रूपमा ररपोटय िररनेछ जनन एक र्वर्जक्तलाई पदहचान िदैन। 

• पालनपोषण हेरचाह केसकमीहरूको लाधि जो पालनपोषण हेरचाह स्थानमा बस्ने बच्चाको लाधि केस 
र्ोजना पहनाँच िन ेअधिकार छ। 

• काननूी रूपमा जारी अदालतको आदेि वा समनका अननसार: आवश्र्क भएमा, HS र ELPले 
स्थानीर् सल्लाहकारलाई सम्पकय  िदयछ जब बालबामलकाहरुको रेकडय प्रस्तनत िररन्छ र र्दद लािू 
हनन्छ भने, समनको बारेमा आमाबाबनलाई सूधचत िनय र्वर्ावहाररक प्रर्ास िननयहोस।् 

• बालबामलकाहरुको अनलाइन मूल्र्ाांकन डाटा प्रारजम्भक मिक्षा र हेरचाहको म्र्ासाचनसेट्स पवभाि साँि 
जोडडएको छ, जसले केवल कन नै पतन बालबामलकाहरुलाई पदहचान निन ेतररकामा कन ल डाटा पहनाँच 
िदयछ। 

• जब अन्र्था काननूद्वारा आवश्र्क। 
 

बालबासलकाहरु र पररिारहरूको जानकारीको गोपनीयता िुतनम्श्चत गदै 
• सबै िोप्र् रेकडयहरू सनरक्षक्षत ठाउाँमा भण्डार िररएको हनननपदयछ। इलेक्रोतनक रेकडयहरू तनददयष्ट सनरक्षक्षत 

डाटा प्रणालीमा राखिन्छ। HS र ELP बच्चा रेकडयबाट र्वर्जक्तित पदहचान र्ोग्र् जानकारीको स्थान, 
डाटा साझा िने प्रक्रक्रर्ा, र बच्चा रेकडय िोपनीर्ताको लाधि सनरक्षाको बारेमा पवस्ततृ। 

• जानकारी र कािजातहरू जनन िोप्र् मातनन्छ मेडडकल रेकडय, िैक्षक्षक रेकडय, पविेष आवश्र्कता रेकडय, 
पररवार रेकडय, आधथयक रेकडय, र सहभािीहरू, उनीहरूको पररवार, वा Community Action र्वर्वसार्को 
बारेमा कन न ैअन्र् र्वर्जक्तित जानकारी समावेि िदयछ। 

• सहभािीहरूको रेकडयमा पहनाँच आवश्र्क र उपर्नक्त आिारमा कमयचारीहरूमा सीममत छ। इलेक्रॉतनक 
फाईलहरूको पहनाँच र्वर्जक्तित जस्थततको लाधि आवश्र्क भएमा मात्र प्रदान िररन्छ। 

• सहभािीहरूको रेकडय ततनीहरूको तनददयष्ट, सनरक्षक्षत स्थानहरूबाट हटाउनन हनाँदैन; र्द्र्पप प्रततमलपपहरू 
अडडट, अननसन्िान, पररवारको आवश्र्कता, स्कूल सङ्क्रमण, वा राज्र् र सांघीर् काननूको अननरूप 
आवश्र्क पन ेउद्देश्र्का लाधि बनाउन सक्रकन्छ। 

• सहभािीहरूको रेकडय कदहल्र्ै डेस्क, टेबनल, इत्र्ाददमा छोड्नन हनाँदैन जहााँ अन्र् र्वर्जक्तहरूको पहनाँच छ। 
• सहभािीहरूको र्वर्जक्तित जानकारी "जान्नन आवश्र्क छ" बाहेक कमयचारीहरू बीच कदहले पतन 

छलफल हनाँदैन। र्स जानकारीको बारेमा छलफल िदाय कमयचारीहरू उनीहरूको वरपरका बारे पविषे 
सचेत हनननपदयछ। अन्र् ग्राहकहरु / सहभािीहरु वा कमयचारीहरु लाई र्वर्जक्तित जानकारी बेवास्ता 
निनय आश्वासन ददन पविेष साविानी अपनाउनन पछय। 

• बच्चाले कार्यक्रम छोडे पतछ रेकडयहरू सात बषयसम्म सनरक्षक्षत ठाउाँमा राखिन्छन।् फाईलहरू त्र्सपतछ 
कार्यक्रम तनदेिक वा प्रबन्िकको सनपररवके्षणमा नष्ट हनन्छन।् 

एक पाटयनरको रूपमा, र्दद तपाईंसाँि बच्चा वा अन्र् सहभािीको सनरक्षाको बारेमा जानकारी छ भने, तपाईं 
कार्यक्रम स्टाफ वा FCC मिक्षकहरूसाँि तपाईंको धचन्ताको बारेमा कन रा िनय सक्ननहनन्छ। 
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िोपनीर्ताको कन न ैपतन उल्लांघनलाई सम्बोिन िररनछे र स्टाफ वा स्वर्म्सवेक पदहरूबाट बिायस्त 
हनन सक्छ। र्दद तपाईं आफ्नो बच्चाको कार्यक्रममा स्वर्ांसेवकको रूपमा सवेा िदै हनननहनन्छ भने, 
तपाईं पूणय पवश्वासमा जानकारी राख्नको लाधि जजम्मेवार हनननहनन्छ। 

 
रेकडट र जानकारीको वितरण 
बालबामलकाहरु र उनीहरूको पररवारसाँि सम्बजन्ित जानकारी पविेषाधिकार र िोप्र् हनन्छ। प्राथममक मिक्षा र 
हेरचाह पवभाि (EEC) का अननसार, कन नै कार्यक्रम वा मिक्षक डेमलभर िनय वा िनय सक्दैन बच्चा वा उसको 
पररवारको बारेमा अनधिकृत र्वर्जक्तलाई जानकारी जारी िदै, वा बच्चा वा उसको पररवारसाँि अनधिकृत 
र्वर्जक्तसाँि छलफल िदै, माधथ सूचीबद्ि पररजस्थतत बाहेक बच्चाको आमाबाबनको मलखित सहमतत बबना। 

यिबाहेक: 
• जानकारी जारी िनयका लाधि सब ैअननरोिहरू तोक्रकएको कार्यक्रमका कमयचारीहरूद्वारा समन्वर् 

िररनछे र लािू काननूहरू पालन िनेछ। 
• र्वर्जक्तित पदहचान र्ोग्र् जानकारी राज्र् र सांघीर् िोपनीर्ता काननू बमोजजम मात्र जारी 

िररनछे। कमयचारीहरूले र्वर्जक्तित पदहचान र्ोग्र् जानकारीको र्वर्वस्थापनको सन्दभयमा हेड स्टाटय 
प्रदियन मापदण्डहरू अननसरण िनेछन।् 

• जब सहमतत र्वर्जक्तित पदहचान र्ोग्र् जानकारी जारी िनय आवश्र्क हनन्छ,  
बच्चा रेकडयबाट र्ो जानकारी िनलासा िननय अतघ कमयचारील ेबच्चाको आमाबाबन वा कानूनी 
अमभभावकबाट मलखित सहमतत प्राप्त िनछे। 

o आमाबाबनको मलखित अननरोिले बच्चाको रेकडय िनलासा िनय सक्रकने बारेमा पवमिष्ट जानकारी 
प्रदान िदयछ, रेकडय क्रकन िनलासा हनन्छ भनेर वणयन िदयछ, र पाटी (हरू) लाई पदहचान िदयछ 
जसलाई रेकडय िनलासा िररएको छ।  

• बच्चाको आमाबाबनको अननरोिमा, उनीहरूको बच्चाको रेकडयल ेसब ैचीजमा पहनाँच िननयपदयछ र 
उनीहरूसाँि साइटमा उनीहरूको बच्चाको रेकडय तनरीक्षण िने अधिकार हनननपदयछ। 

o अधिकतम हदसम्म सम्भव भएसम्म, त्र्स्तो पहनाँच बच्चाको आमाबाबनको सहमतत बबना 
प्रारजम्भक अननरोि पतछ दनई र्वर्ापार ददन भन्दा बढी दढलाइ हनन सक्दैन। 

o पहनाँचको लाधि र्स्तो अननरोिमा, बच्चाको सम्पूणय रेकडय र्सको अांिहरूको भौततक स्थानको 
पवायह निरी उपलब्ि हनननपदयछ। 

o आमाबाबनसाँि साइटबाट रेकडय हटाउने वा मूल रेकडयको कन न ैअांि मलन ेअधिकार छैन। 
o कार्यक्रमले बच्चाको रेकडयमा समावेि कन न ैपतन जानकारीको प्रततमलपपहरूको लाधि अननधचत िनल्क मलने 

छैन। 
• आमाबाबनको मलखित अननरोिमा, कार्यक्रमले बच्चाको रेकडयको प्रततमलपप आमाबाबनलाई स्थानान्तरण 

िननयपदयछ, वा कन नै अन्र् र्वर्जक्त जसलाई आमाबाबनले उधचत समर्मा मान्र्ता ददन्छन। 
• कार्यक्रममा त्र्स्ता जानकारीको पहनाँच, र्सको नक्कल र पवतरण सांचालन प्रक्रक्रर्ाहरू स्थापना 

िररनन पदयछ, र प्रत्रे्क बच्चाको रेकडयमा स्थार्ी, मलखित लिहरू बच्चाको रेकडय जारी िररएको वा 
प्रत्रे्क पटक समीक्षा िररएको छ भनेर सांकेत िदै राख्नन पछय। 

o प्रत्रे्क पटक जानकारी जारी िररन्छ वा बच्चाको रेकडयबाट पवतरण िररन्छ जो कार्यक्रम 
कमयचारी होइन, तनम्न जानकारी प्रपवष्ट िननयपनछे: जानकारी जारी िने वा पवतरण िने 
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र्वर्जक्तको नाम, हस्ताक्षर र जस्थतत; ममतत; रेकडयका अांिहरू जनन पवतरण वा जारी िररएको 
धथर्ो; पवतरण वा ररलीजको उद्देश्र्; र र्वर्जक्तको हस्ताक्षर जसलाई जानकारी पवतरण वा जारी 
िररएको छ । 

o त्र्स्ता लिहरू मात्र बच्चाका आमाबाबनहरूको लाधि, रेकडय ममयतका लाधि जजम्मवेार कार्यक्रम 
कमीहरूलाई, र EEC लाई र्सको तनर्ामक कार्यको भािको रूपमा उपलब्ि हनननपदयछ। र्ी 
ररमलजहरू हाम्रो सनरक्षक्षत इलेक्रोतनक डाटा प्रणालीमा कािजात िररएको छ, र अननरोि र 
पवतरण जानकारीको कािज प्रततमलपपहरू बच्चाको पररवार फाइलमा राखिन्छ। 
 

बच्चाको रेकडट िंशोधन गदै 
बच्चाका आमाबाबनले HS र ELP-लाई बच्चाको िोपनीर्ता िलत, भ्रामक वा उल्लांघन िने जानकारीमा बाल 
रेकडयमा सांिोिन िनय आग्रह िने अधिकार पाएका हनन्छन।् आमाबाबनहरूले बच्चाको रेकडयमा जानकारी, 
दटप्पणीहरू, डाटा वा कन नै अन्र् सान्दमभयक सामग्री थप्न अननरोि िनय सक्दछन।् त्र्स्ता अननरोिहरू मलखित 
रूपमा हनननपदयछ र अननरोिको कारण समावेि िननय पदयछ। HS र ELP ले एक हप्ता मभत्र अननरोि समीक्षा र 
तनणयर् िनेछ। र्दद आमाबाबनहरूको अननरोि स्वीकार िररर्ो भने, फाइल तनरून्त सांिोिनको ममतत, 
पररमाजयनको सामग्री, क्रकन पररवतयन भइरहेको छ, र फाइल बनाउन ेर्वर्जक्तको नामको साथ सांिोिन िररनेछ। 

र्दद आमाबाबनहरूको िारणा छ क्रक बच्चाको रेकडयमा आपपिजनक सामग्रीको र्वर्ाख्र्ा िनय, स्पष्ट िनय वा 
सनिार िनय जानकारी थप्न पर्ायप्त छैन भने, उसलाई आफ्नो आपपिहरूको बारेमा सचेत िराउन कार्यक्रमसाँि 
सम्मेलन िने अधिकार छ। कार्यक्रमले सम्मेलनको एक हप्ता मभत्र, आमाबाबनहरूलाई तनणयर्को कारण वा 
कारणहरू बताउाँ दै मलखित तनणयर् ददनेछ। र्दद उसको / उनको तनणयर् आमाबाबन(हरू) को पक्षमा छ भने, 
उसले/उनल ेतनणयर्लाई प्रभावकारी बनाउन आवश्र्क कदम चाल्न सक्छ। 

र्दद आमाबाबनहरू बच्चाको रेकडय सांिोिन िने HS र ELP को तनणयर्बाट असन्तनष्ट हनननहनन्छ भने, 
आमाबाबनले बच्चाको रेकडयमा सूचनालाई चननौती ददन सनननवाईको लाधि अननरोि िनय सक्दछन।् आमाबाबनहरूले 
HS र ELP तनदेिकलाई मलखित रूपमा सनननवाईको लाधि अननरोि बनझाउनन पछय। र्दद मनद्दा सनननवाईमा 
आमाबाबनको पक्षमा तनणयर् िररएको छैन भने, आमाबाबनसाँि बाल रेकडयमा बर्ान ददने अधिकार छ क्रक त 
प्रततस्पिाय िररएको जानकारीमा दटप्पणी िदयछ वा जसले आमा बनबा क्रकन कार्यक्रमको तनणयर् वा दनबसैाँि 
असहमत हनन्छ भनेर बताउाँछ। 

 
आमाबाब ुिूचनाहरू 
EEC लाई तनभन मामलामा आमाबाबुको िूचना आिश्यक छ: 

• र्दद तपाईंको बच्चालाई 24 घण्टामभतै्र स-साना प्राथममक उपचार वा िैर-पप्रजस्क्रप्िन औषिीहरूको 
आपतकामलन प्रिासनबाहेक धचक्रकत्सा उपचारको आवश्र्कता पऱ्र्ो भन ेतपाईंको बच्चालाई 
मलखित चोट लािेको छ। 

• हाम्रो कार्यक्रमको तनरीक्षण र दहरासतमा रहाँदा तपाईँको बच्चाको दनर्वर्यवहार वा उपेक्षाको कन नै पतन 
आरोप, तनरुन्तै। 

• FCC घरहरूमा कक्षा कोठा स्टाफ वा मिक्षकहरूमा पररवतयन । 
• तपाइाँको बच्चालाई प्राथममक उपचार को प्रिासन। 
• जब पतन महत्वपूणय बाल स्वास््र् वा पवकास सरोकारहरू देिा पदयछ 
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• बालबामलकालाई सेवा प्रभापवत िने कार्यक्रम नीतत वा कार्यपवधिमा भएको पररवतयन, 
कार्ायन्वर्नको 7 ददन अतघ मलखित रूपमा पवतरण िने । 

• कार्यक्रममा जदहले पतन सरुवा रोिको पदहचान िररएको छ । 
• नर्ााँ घरपालनवा जनावरहरू उनीहरूको पररचर् हननन अतघ कार्यक्रममा पररचर् िराइदैछ। 
• कन नै पतन जडडबनटी वा कीटनािकको प्रर्ोि, सम्भव भएसम्म प्रर्ोि िननय अतघ। 
• पविषे समस्र्ा वा महत्वपूणय स्वास््र् वा मिक्षा सरोकारहरू। 
• जब पतन कार्यक्रम र्ोजनाबद्ि मेनबूाट पवचमलत हनन्छ। 

 
िप रूपमा, पाररिाररक बाल हेरचाह सशक्षकहरूले तनभन बारे आमाबाबुलाई िूचचत गनुटपदटछ: 

• घरमा बन्दनकहरू अवजस्थत छन।् 
• र्दद घरको सांरचनामा पररवतयन आएको छ भने। 

 
पररिर छोड्ने अनुमतत 
कार्यक्रम स्टाफ / प्रदार्कको साथ छोटो अवधिको भ्रमण (िेल मैदानहरू, समनदार् पदर्ात्रा) 
लाई तपाईंको बच्चालाई हेड स्टाटय सेन्टर वा पररवार बाल हेरचाह घरको पररसरबाट बादहर 
लैजान अननमतत चादहन्छ। पररवार बाल हेरचाह िहृहरूको लाधि, र्सले प्रदार्कको तनजी 
वाहनमा र्ातार्ात समाविे िनय सक्दछ। र्ो अननमतत "अननमतत पषृ्ठ" मा समावेि छ जनन 
तपाईं आफ्नो बच्चा भनाय िदाय हस्ताक्षर िननयहनन्छ। 

 
फोटोग्राफी, लेख, रेकर्ड टङहरु  
िेरै पटक HS र ELP र / वा Community Action ले तपाईं वा तपाईंको बच्चाको तस्वीर वा समानताको 
साथ आन्तररक वा बाह्र् प्रकािनको लाधि केदह मसजयना िदयछ। तपाईंल ेआफ्नो फोटो, रेकडय र / वा मभडडर्ो 
टेप मलन Community Action मा सहमतत जनाउनन पछय समानता वा तपाईंको बच्चाको समानता र कन नै 
लेि, कथा / कथाहरू, ररपोटयहरू, मभडडर्ो टेप, वा Community Action वा र्सको कन नै पतन घटक 
कार्यक्रमहरूको बारेमा मलखित वा इलेक्रोतनक प्रकािनमा Community Action द्वारा र्सको प्रर्ोि। 

अन्तवायतायको सामग्री पूणय वा आांमिक रूपमा अन्तवायतायको लाधि र त्र्सपतछको प्रकािन वा कथा, लेि, वा 
मभडडर्ो टेपको प्रसारणको लाधि तपाईंलाई थप सहमतत चादहन्छ। तपाईं सहमत हनननहननछे क्रक माधथ वणयन 
िररएको कन न ैपतन सामग्री Community Action को सम्पपि बन्छ र रहन्छ। 

"हो" को साथ अननमतत पषृ्ठमा हस्ताक्षर िदाय, तपाईं स्वीकार िननयहनन्छ क्रक तपाईंलाई सूधचत िररएको छ क्रक 
तपाईं र्ो अननमतत प्रततबन्ि िनय सक्ननहनन्छ र तपाईं त्र्सो निने छनौट िननयहनन्छ। तपाईं र्सद्वारा 
Community Action 393 मेन स्रीट, ग्रीनक्रफल्ड, म्र्ासाचनसेट्स, र र्सको एजेन्टहरू, उिराधिकारीहरू, र 
तनर्नजक्तहरु, कन नै पतन र सब ैदावीहरूबाट मानहातन, तनन्दा, िोपनीर्ता को आक्रमण, वा कन नै अन्र् दावी, 
मनद्दा, माि, वा न्र्ार्को लाधि क्षततको लाधि सबै दावीबाट जारी िननयहनन्छ माधथको वणयन िररएको सामग्री 
प्राप्त िने र / वा प्रर्ोिमा आिाररत। 
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योग्यता, िती, चयन, नामाकंन, हाम्जरी (ERSEA)  
 

HS र ELP, आर्, र अन्र्था र्ोग्र् (पालनपोषण, घरपवहीन, सावयजतनक सहार्ता प्राप्त िने) पररवारको भतीलाई 
प्राथममकता ददन्छ फ्र्र्ाजक्लन, ह्र्ाम्पिार्र, र पजश्चमी ह्र्ाम्पडने काउन्टीमा। एक लक्षक्षत आउटरीच र भती 
र्ोजना समनदार् मूल्र्ाांकन डाटा, नामाांकन नीतत र कार्यक्रम डाटा मा आिाररत वापषयक पवकमसत र अपडटे िरीन्छ। 
बालबामलकाहरू र िभयवती मदहलाहरू हाम्रो स्वीकृत चर्न मापदण्डको आिारमा हाम्रो हेड स्टाटय कार्यक्रमहरूमा 
स्वीकार िररन्छ। अको उपलब्ि स्थान प्रतीक्षा सूचीमा उच्च प्राथममकता बच्चा वा िभयवती मदहलालाई प्रस्ताव 
िररनछे। प्रारजम्भक मिक्षा र हेरचाह (EEC) को म्र्ासाचनसेट्स पवभािको नीतत र प्रक्रक्रर्ाहरूमा आिाररत 
कार्यक्रममा सब ैददन / पूणय-वषय-उमरेहरू स्वीकार िररन्छ। 

 
गैर िेदिाि 
सम्भापवत र भनाय भएका बालबामलकाहरू र उनीहरूका पररवारहरूलाई जातत, िमय, मलङ्ि ,साांस्कृततक सम्पदा, 
राजनीततक पवश्वास, राजष्रर् मूल, ववैादहक जस्थतत, र्ौन झनकाव, वा अिक्तताको आिारमा भदेभाव िररने छैन। 

 
हेड स्टाटट (HS) र प्रारम्भिक हेड स्टाटट (EHS) योग्यता 
िभयवती मदहला वा बच्चा प्रारजम्भक हेड स्टाटय वा हेड स्टाटयको लाधि र्ोग्र् हनन्छन ्जब उनीहरू उमेर र 
पाररवाररक आर् आवश्र्कताहरू पूरा िछयन ्वा अन्र् र्ोग्र्ता मापदण्डहरू पूरा िछयन।् प्रारजम्भक हेड स्टाटय 
सहभािी िभयवती मदहला वा तीन बषय भन्दा कम उमेरको बच्चा हनन सक्छ। हेड स्टाटयको लाधि, बच्चा 
कजम्तमा 2.9 वषय र क्रकां डरिाटयनको उमेर भन्दा कम हनननपदयछ। बच्चा वा िभयवती मदहला आर्-र्ोग्र् छ र्दद 
पररवारको आम्दानी सांघीर् िरीबी ददिातनदेि भन्दा बराबर वा कम छ वा पररवारमा कसैले SSI वा DTA 
निद सहर्ोि प्राप्त िदयछ भने। र्दद पररवार घरबार पवहीन छ वा बच्चा पालनपोषण िने बच्चा हो भने, एक 
सहभािी स्वचामलत रूपमा र्ोग्र् हनन्छ। हामी केही अतत आर् भएका पररवारहरूलाई पतन ठाउाँले अननमतत 
ददएअननसार सेवा िनय सक्छौं। 

एक पटक बच्चा हेड स्टाटयमा भनाय भएपतछ, उ दनई कार्यक्रम बषयको लाधि र्ोग्र् हनन्छ। र्दद बच्चा तेस्रो 
कार्यक्रम वषयको लाधि भनाय भइरहेको छ भने पररवारको र्ोग्र्ता पनन: प्रमाखणत हनननपदयछ। एक पटक बच्चा 
प्रारजम्भक हेड स्टाटयमा भनाय भएपतछ, ऊ हेड स्टाटयमा राजन्जसन निरेसम्म र्ोग्र् हनन्छ। र्दद बच्चा EHS बाट 
HS मा स्थानान्तरण िदैछ भने, र्ोग्र्ता पनन: प्रमाखणत हनननपदयछ। 

 
िबै HS र ELP कायटिमहरूको लाचग नामांकन जानकारी आिश्यक छ। 

• उमेर को प्रमाण (जन्म प्रमाणपत्र, अस्पताल रेकडय, स्वास््र् रेकडय) । 
• आर् वा र्ोग्र्ताको प्रमाण। 
• अप-टन -डेट िोप रेकडयहरू, जबसम्म हामीसाँि कन नै िास धचक्रकत्सा जोखिम कारक, एक कािजात िोप 

क्र्ाच-अप र्ोजना, वा पररवारल ेिाममयक छन ट साझा िने डाक्टरबाट कािजातहरू लखे्दैनौं। 
• हालको िारीररक परीक्षा रेकडय, जसमा बच्चा 9 मदहना वा सो भन्दा बदढ छ भने नतेतृ्व परीक्षण 

समावेि िननयपदयछ। 
• नामाांकनको 30 ददन मभत्र, HS वा EHS बच्चाको फलामको स्तर (हेमटेोक्रक्रट वा 

हेमोग्लोबबन) को प्रमाण। 
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• िम्कीको रोि/अलैँची कार्यर्ोजना, मसलबन्दी दरभाउपत्र वा सामान्र् स्वास््र् सेवा र्ोजना, र/वा 
आहार पररमाजयन फाराम (र्दद लािू भएमा) । 
 

िङ्क्िमण  
मनोनीत पररवारहरूल ेआफ्नो पररवार अधिवक्ता वा घर आिन्तनकसाँि कन रा िरेर अको कार्यक्रम पवकल्पमा 
स्थानान्तरण अननरोि िनय सक्दछन।् र्दद पररवारको पाररवाररक अधिवक्ता छैन भने, आमाबाबन / 
अमभभावकहरूल ेनामाांकन पवभािलाई कल िनय सक्दछन ्(तल सूचीबद्ि नम्बर हेननयहोस)् स्थानान्तरण 
अननरोि िनय। 
हेरचाहको तनरन्तरताका लाधि, बालबामलकाहरु जसलाई एक साइट वा कार्यक्रम पवकल्पबाट अकोमा वा चाडों 
हेड स्टाटयबाट हेड स्टाटयमा स्थानान्तरण िनय आवश्र्क पदयछ ततनीहरूलाई उच्च प्राथममकता ददइन्छ। एक 
पटक पररवारले स्थानान्तरणको लाधि अननरोि िरेपतछ, नामाांकन स्टाफले बच्चालाई प्रतीक्षा सूचीमा राख्छ 
जबसम्म ठाउाँ  उपलब्ि हनाँदैन। 
प्रारजम्भक हेड स्टाटय बालबामलकाहरु हेड स्टाटयमा सांक्रमण हनन ेआिा िररन्छ ततनीहरू 2 बषय, 9 मदहनाका 
समर्मा। र्दद बच्चालाई हेड स्टाटयमा पररवतयन िनयका लाधि स्लट उपलब्ि छैन भने, बच्चा प्रारजम्भक हेड 
स्टाटयमा रहन सक्छ जबसम्म हेड स्टाटय स्लट उपलब्ि हनाँदैन, MA प्रारजम्भक मिक्षा र हेरचाह पवभािद्वारा 
अननमतत लजम्बएको छ। हाम्रो कार्यक्रममा, जब बालबामलकाहरु 2 बषय ,3 मदहना पनरानो तपाईंको पररवार 
अधिवक्ता वा िहृ आिन्तनकले तपाईंको बच्चालाई हाम्रो हेड स्टाटय कार्यक्रममा सांक्रमणको र्ोजनाको बारेमा 
छलफल िनय सनरू िदयछ। र्स समर्मा, हामी अद्र्ावधिक र्ोग्र्ता कािजातहरूको लाधि सोध्नछेौं जनन हेड 
स्टाटय कोष ददनेहरु द्वारा आवश्र्क छ। 

 
हाम्रो लक्ष्र् आफ्नो बच्चाको तनरन्तर हेरचाह कार्म राख्न सक्नन हो र हामी तपाईंको बच्चालाई हेड स्टाटय 
कार्यक्रम पवकल्पमा पररवतयन िनय हर प्रर्ास िनेछौं जनन तपाईंको बच्चा र पररवारको आवश्र्कतालाई सबैभन्दा 
राम्रो तररकाले पूरा िछय। त्र्स्ता पररजस्थततहरू हनन सक्छन ्जब हामी तपाईंको बच्चालाई समार्ोजन िनय 
सक्षम छैनौं, जस्तै:  

 
• हाल पूणय-ददन केन्र-आिाररत कार्यक्रममा भनाय भएका: र्दद तपाईंको बच्चाको हाम्रो केन्रमा 

आिाररत पप्रस्कूल कार्यक्रममा ठाउाँ  छैन जब र्ो मििन कार्यक्रमबाट बादहर आउन ेसमर् हो, हामी 
हाम्रो पाररवाररक बाल हेरचाह कार्यक्रम पवकल्पहरूमा उद्घाटन िनेछौं। र्दद कन नै ठाउाँ  उपलब्ि छैन 
भने, तपाईंलाई उपर्नक्त भाउचर अक्रफसमा पठाइनेछ हाम्रो कार्यक्रम बादहर हेरचाहको लाधि रकम 
सनरक्षक्षत िनय। 

• पररवार र्ोग्र्ता हेड सनरुको लाधि उच्च आर्को लाधि राखिएको छ: र्दद तपाईंको पररवारले हेड 
स्टाटयको लाधि आर् भन्दा बढी छ र हामी अधिक आर् सहभािीहरूको लाधि हाम्रो क्षमतामा छौं 
भने, तपाईंको बच्चा हेड स्टाटय कार्यक्रम पवकल्पमा सांक्रमण िनय सक्षम नहनन सक्छ। हामी 
तपाईंसाँि हाम्रो समनदार्मा अन्र् कार्यक्रमहरू फेला पानय काम िदयछौं जनन तपाईंको बच्चा र 
पररवारको आवश्र्कताहरू पूरा िदयछ। 

• हाल EHS Head Start at Home कार्यक्रममा दताय िररएका: नामाङ्कम िररएको बच्चा 3 
वषयको हनाँदा हाम्रो घरमा Head Start कार्यक्रममा स्थान उपलब्ि नभएमा, बच्चा Head Start मा 
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स्थान उपलब्ि नभएसम्म घरमा EHS Head Start कार्यक्रममा रहन सक्छन ्तर 4 वषय उमेर 
नपनिेसम्म मात्र। HS र ELP ले बच्चाको 4औां जन्मददनभन्दा पदहले EHS कार्यक्रमबाट 
स्थानान्तरण िनय पररवारसाँि सहकार्य िने छ। 

 
नामांकन गररएको फोन नभबरहरू 

 
िामान्य िूचना: 413-387-1250 
पूणट हदन पूणट िषट कायटिमहरू: 

• ह्याभपशायर काउन्टी: 413-387-1233 
• फ्रें कसलन काउन्टी: 413-475-1516 

 
 

लैजानुपन े
प्रत्रे्क कार्यक्रम पररभापषत र्वर्ापार घण्टा जनन नामाांकन र साइट कािजी कार्यमा उल्लिे िररएको छ (साथै 
केन्रहरूको लाधि आमाबाबनको हात ेपनस्तकमा)। स्टाफ र FCC मिक्षकहरू बालबामलकाहरूलाई उच्च िनणस्तरको 
सेवा प्रदान िनय, र उनीहरूको कार्यक्रम कार्म राख्न प्रत्रे्क ददन काम िदयछन,् र्ो िरैे महत्त्वपूणय छ क्रक 
बालबामलकाहरु समर्म ैहनकायइन्छन।् हामी बनझ्छौं क्रक कदहलेकााँही घटनाहरू हनन्छन ्जनन आमा बनबाको तनर्न्त्रण 
भन्दा बादहर हनन्छन ्र तपाईंलाई समर्म ैआउनबाट रोक्न सक्छ। र्स्तो अवस्थामा, कृपर्ा आिमनको 
अननमातनत समर् प्रदान िनय सकेसम्म चााँडो साइटमा सम्पकय  िननयहोस।् पटक-पटक दढलो पपकअप िरेको 
अवस्थामा कार्यक्रमका स्टाफले क्रक तोकेको स्थान वा तामलका छ क्रक छैन भनेर जााँच्नेछन ्तपाईंको पररवारको 
आवश्र्कताको लाधि उपर्नक्त। 

बालबामलकाहरूलाई मलनका लाधि केन्रमा आिाररत कार्यक्रमहरूमा 5-ममनटे पवश्राम अवधि हनन्छ। त्र्स पतछ, 
प्रत्रे्क 15- ममनटेको वदृ्धिको लाधि $ 5.00 िनल्क मलइनेछ, जनन आमाबाबन कार्यक्रमको बन्द हनन ेसमर् भन्दा 
दढलो हनन्छ। पाररवाररक बाल हेरचाह दढलो िनल्क पररवार बाल हेरचाह मिक्षकद्वारा तनिायरण र सङ्कलन िररन्छ। 

 
हाम्जरी 
लिातार हाजजरीले सनतनजश्चत िदयछ क्रक तपाईंको बच्चा हाम्रो कार्यक्रमबाट सबैभन्दा बढी प्राप्त िदयछ, जसले 
ततनीहरूलाई क्रकां डरिाटयन र पछाडड सफलताको लाधि तर्ार िदयछ। कृपर्ा तपाइाँको मिक्षक, पररवार 
अधिवक्ता, वा घर आिन्तनकलाई सूधचत िननयहोस ्क्रक तपाइाँको बच्चा कार्यक्रमबाट अननपजस्थत छ वा कन न ै
कारणल ेघर भ्रमण िनय ममस िदयछ। साथै, उनीहरूलाई भन्ननहोस ्र्दद तपाईंको बच्चा / पररवारको कन न ै
सदस्र्लाई कन नै सांक्रामक रोि छ। कार्यक्रममा सबैजना स्वस्थ रहन सनतनजश्चत िनय, बबरामी बच्चा हेरचाहबाट 
घरमा बस्नन पछय वा त्र्स ददन घर जानन हनाँदैन। हाम्रो सब ैददन / पूणय-वषय कार्यक्रमहरूमा भाि मलन े
बालबामलकाहरूको लाधि, EEC हाजजरी सूचना सम्झौता (नामाांकनमा हस्ताक्षर िररएको) प्रारजम्भक मिक्षा र 
हेरचाहको म्र्ासाचनसेट्स पवभाि हाजजरी आवश्र्कताहरूको बारेमा अधिक पवस्ततृमा जान्छ। 

 

https://static.wixstatic.com/ugd/206ce8_473b4a6b84944437943ffdfedae2720d.pdf
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िभपकट  जानकारी 
आपतकासलन िभिावित घटनामा, हामीले िाँधै हालको िभपकट  जानकारी फाईलमा राखु्न पछट। 
प्रत्रे्क ददन तपाईंको बच्चा हेरचाहमा छ, हामी तपाईंलाई र्ो सनतनजश्चत िनय सोध्छौं क्रक त्र्हााँ कजम्तमा 
एउटा काम िन ेफोन नम्बर छ जहााँ तपाईं वा तपाईंको आपतकालीन सम्पकय  िनय सक्ननहननेछ र्दद तपाईं 
पहनाँचर्ोग्र् हनननहनन्न भने। आपतकालमा, र्दद आमाबाबन वा उनीहरूको तोक्रकएको आपतकालीन सम्पकय  उधचत 
समर्मा पनग्न सकेन भने, स्टाफहरूले बाल सनरक्षा सनतनजश्चत िनय उपर्नक्त एजेन्सी (पनमलस वा DCF) लाई 
सम्पकय  िनेछन।् 

 
EEC द्िारा वित्त पोवषत िबै हदन हेरचाहको लाचग योग्यता 
पूणय ददन हेरचाहको लाधि र्ोग्र् हनन, एक पररवार र्ा त बच्चा र पररवार पवभाि (DCF) बाट एक रेफरल हननन 
पछय वा पूणय ददन हेरचाहको लाधि कािजात आवश्र्क छ (रोजिार, मिक्षा, पविेष आवश्र्कताहरू, आदद) हो। 
प्रारजम्भक मिक्षा र हेरचाहको म्र्ासाचनसेट्स पवभाि (EEC) हाम्रो जस्तो प्रारजम्भक मिक्षा र हेरचाह 
कार्यक्रमहरूमा हेरचाह िने र्ोग्र् पररवारहरूको लाधि रकम प्रदान िदयछ। सीममत कोषका कारण, र्ोग्र् 
पररवारहरू आधथयक सहर्ोिको लाधि EEC प्रतीक्षा सूचीमा राख्न सक्रकन्छ जबसम्म कोष उपलब्ि हनाँदैन - हाम्रो 
जानकार स्टाफहरू र्स प्रक्रक्रर्ामा तपाईंलाई सहर्ोि िनय उपलब्ि छन।् थप रूपमा, केदह पररवारहरू जसको 
बच्चाको हेरचाह आांमिक रूपमा EEC माफय त लिानी िररन्छ पाररवाररक आर्मा आिाररत तनजश्चत िनल्क 
ततननय पछय। 

EEC आवश्र्क छ क्रक पररवारहरूले आवधिक रूपमा सबै ददनको हेरचाहको लाधि कािजात आवश्र्कतालाई 
पनन: अधिकृत िदयछ। र्दद एक पररवार EEC बाल हेरचाह कोष को लािी अर्ोग्र् हनन्छ, हामी सबै ददन 
हेरचाह समाप्त िननय पछय। हाम्रो स्टाफले ददन / बषय भर पररवारहरूसाँि काम िदयछन ्क्रक उनीहरूले EEC 
आवश्र्कताहरू बनझ्दछन ्- र्ो काम िोज्ने, काम िन ेवा स्कूल जान ेकाम हो। घटनामा जब एक पररवारले 
सबै ददन EEC कोष िनमाउाँछ, हाम्रो कार्यक्रमले उनीहरूलाई प्राथममकता ददन्छ र हाम्रो स्टाफले अन्र् उपलब्ि 
कार्यक्रम पवकल्पहरू फेला पानय काम िदयछ। 
EEC िबै हदन िेिाहरू िमाप्त हुन ेकारणहरू: 

• पररवार अब EEC कोष को लािी र्ोग्र् छैन। 
• पनन: प्राधिकरणको लाधि अजन्तम म्र्ाद सम्म पररवारले उधचत कािजातहरू प्रदान िरेन। 
• पररवारसाँि एक भनक्तान िररएको बच्चा हेरचाह बाकीबक्र्ौता छ। 
• बच्चाको तनरन्तर िेरै अस्पष्ट अननपजस्थततहरू हनन्छन।् 
• पररवारले कार्यक्रमको नीतत अननसरण िरेको छैन। 
• पररवारले ठिी पनजष्ट िरेको छ। 
• पररवार म्र्ासाचनसेट्सबाट बादहर सरेका छन।् 
• पाररवाररक आम्दानी राज्र्को औसत आम्दानीको 85% भन्दा बदढ बढेको छ। 

 
थप रूपमा, र्दद ठाउाँ  उपलब्ि छ भने , कार्यक्रमले पूणय-ददन, ट्र्ूिन-भनक्तानी (तनजी भनक्तान) पररवारहरू 
स्वीकार िदयछ। तनजी भनक्तान पररवारहरूल ेिनणस्तरीर् बाल हेरचाहको साथै िाना र बबहानको िाजा प्राप्त 
िछयन,् तर ततनीहरूल ेहेड स्टाटय र्वर्ापक सेवाहरू प्राप्त िदैनन,् जस्तै स्वास््र् र पोषण स्क्रीतनांि, दन्त 
रेफरल, अमभभावक सांसािन, कार्यक्रम पविेषज्ञहरु समथयन, जनन केवल हेड स्टाटय-फन्ड हो, र अन्र् रेफरलहरू 
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र पाररवाररक वकालत। 
 

बाल हेरचाह आमाबाबु शुल्क नीतत 
हेड स्टाटय र प्रारजम्भक हेड स्टाटय सवेाहरू आमाबाबनहरूको लाधि तनिःिनल्क हो। पूणय ददन हेरचाहको लाधि भनाय हनन 
चाहन ेपररवारहरू, र प्राथममक मिक्षा र हेरचाह पवभाि (EEC) बाट आधथयक सहर्ोिको लाधि र्ोग्र् छन,् 
म्र्ासाचनसेट्सको राष्रमांडल द्वारा तनिायररत दैतनक िनल्क ततननय पछय। पररवारहरू जो ददनभर हेरचाह चाहन्छन,् र EEC 
हरू सब ैददनको हेरचाहको लाधि आधथयक समथयनको लाधि र्ोग्र् छैनन,् ततनीहरूल ेHS र ELP तनजी प्रकामित 
दरहरूमा आिाररत िनल्क ततननय पछय , र्दद हामीसाँि तनजी भनक्तानी िने पररवार समार्ोजन िनय कोठा छ भन।े 
िनल्कमा आिाररत बच्चा हेरचाह स्लटमा बच्चा भनाय िन ेसबै पररवारहरूल ेबच्चा हेरचाह िनल्क सम्झौतामा हस्ताक्षर 
िननय पछय जनन आवश्र्क दैतनक र साप्तादहक िनल्कहरू तनददयष्ट िदयछ। बच्चाको नामाांकनको सबै ददनको लाधि िनल्क 
मलइन्छ, चाहे बच्चा उपजस्थत छ वा अननपजस्थत छ। कार्यक्रमको अनपके्षक्षत आपतकालीन बन्द जस्तै मौसम वा 
स्वास््र् तथा सनरक्षासम्बन्िी धचन्ताका कारणका ददनमा अमभभावकहरूले िनल्क ततननय पने हनाँदैन। राज्र्द्वारा अननदान 
प्राप्त कार्यक्रमहरूमा दताय भएका पररवारहरूको हकमा, EEC ल ेसबै EEC द्वारा अननमोददत पवदा र र्वर्ावसातर्क 
पवकास ददवसहरूमा अमभभावकको सह-भनक्तानी ततने छ।  तनजी िनल्क-आिाररत हेरचाह कार्यक्रममा दताय भएका 
पररवारहरूको हकमा, सब ैHS र ELP द्वारा अननमोददत पवदा र र्वर्ावसातर्क पवकास ददवसहरूका लाधि दैतनक िनल्क 
ततने जजम्मेवारी पररवारकै हननेछ। 
 

िुक्तानी िाप्ताहहक रूपमा, हेरचाहको अचग्रम प्रदान गररएको छ। पररवारहरूले मामसक पववरण 
प्राप्त िनेछन ्र चालानहरू र बाल हेरचाह सवेाहरूको लाधि भनक्तानहरू अनलाइन िनय सक्रकन्छ: 
www.communityaction.us। भनक्तानी र्वर्जक्तित रूपमा पतन िनय सक्रकन्छ वा Community Action 
आधथयक कार्ायलर्, 393 मेन स्रीट, ग्रीनक्रफल्ड, 01301 मा पठाउन सक्रकन्छ (नोट: िाताहरू प्राप्र्) वा हाम्रो 
56 भेनोन स्रीट, नथयहम्प्टन र 110 जी स्रीट, टनयरहरू फल्स साइटहरूमा तनददयष्ट भनक्तान बक्समा छोडडर्ो। 
ग्रीनक्रफल्डको 393 मने स्रीटमा आधथयक कार्ायलर्मा निद मात्र स्वीकार िररन्छ। 

र्दद भनक्तानी समर्म ैिररएको छैन भने, अब बच्चा पूणय-ददन सवेाहरूको लाधि र्ोग्र् हनन ेछैन। र्दद िनल्क 
EEC को आधथयक सहार्ता स्लाइडड ांि स्केलमा आिाररत छ, र पररवारको आधथयक वा पाररवाररक अवस्था 
पररवतयन हनन्छ भने, पररवारले नामाांकन सल्लाहकारलाई पररवतयन ररपोटय िननयपदयछ। भनक्तानी िररएको 
बाकीबक्र्ौता नभएको पररवारलाई HS र ELP मा कन न ैपतन अन्र् िनल्क-आिाररत कार्यक्रममा नामाांकन (वा 
पनन: नामाांकन) िनय अननमतत ददइन ेछैन जबसम्म भनक्तान िररएको ब्र्ालने्स भनक्तान हनाँदैन। 

हाम्रो कार्यक्रम भर सत्र् छ, हाम्रो स्टाफ तपाईं सांि साझदेारी िनय समपपयत छ तपाईंको पवकल्पहरू के हो र 
EEC आवश्र्कताहरू के हो भनेर बनझ्न मद्दत िनय। हामी तपाईंलाई प्रोत्सादहत िदयछौं नामाांकन, र्वर्वसार् 
अपरेिनहरू, वा हाम्रो कार्यक्रम पवकल्पहरू बनझ्नको लाधि तपाईंको अधिवक्ता वा मिक्षकको स्टाफ सदस्र्मा 
पनग्ननहोस ्र तपाईंको पररवारको अद्पवतीर् आवश्र्कताहरूको लाधि के उपर्नक्त हनन्छ। 

 
िमाम्प्त िूचनाहरू 
पूणय-ददन, पूणय-वषय राज्र्-अननदातनत बाल हेरचाह स्लटहरूमा बालबामलकाहरूको आमाबाबन / अमभभावकहरूले 
कार्यक्रमबाट क्रफताय मलाँदा दनई हप्ताको सूचना ददन आवश्र्क छ। दनई हप्ता अवधिको अन्त सम्म बच्चा 

http://www.communityaction.us/
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हेरचाहको लाधि कन नै पतन आमाबाबन िनल्कको लाधि आमाबाबन जजम्मेवार हनन्छन।् एक पटक आमाबाबनले सूचना 
ददए पतछ, HS र ELP तनरून्त नर्ााँ पररवारलाई स्लटमा भनाय िने प्रक्रक्रर्ा सनरू िनय आवश्र्क छ। तसथय, एक 
पटक सूचना ददइएपतछ, बच्चा स्लटमा मात्र फकय न सक्दछ जब र्ो अझ ैउपलब्ि हनन्छ; अन्र्था, उसलाई 
हेरचाहको तनरन्तरताको लाधि प्रतीक्षा सूचीमा प्राथममकता ददइनछे। 
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आमाबाबनहरूसाँिको साझेदारीमा, हाम्रा स्वास््र्कमीहरूल ेर्ो सनतनजश्चत िछयन ्क्रक बालबामलकाहरूसाँि स्वास््र् 
सेवाको तनरन्तर पहनाँचर्ोग्र् स्रोत छ, जसलाई धचक्रकत्सा घरहरू र मौखिक स्वास््र् सेवाको लाधि दन्त घरहरू 
भनेर धचतनन्छ। स्वास््र्कमीहरूले बालबामलकाहरूको िोप जस्थतत अननिमन िछयन ्क्रक उनीहरू आफ्नो िोपमा 
अप-टन -डेट छन ्भनेर सनतनजश्चत िनय म्र्ासाचनसेट्स सावयजतनक स्वास््र् मापदण्ड अननसार। बाल कल्र्ाण 
परीक्षाहरू बालबामलकाहरूलाई म्र्ासाचनसेट्सको प्रारजम्भक र आवधिक स्क्रीतनांि, तनदान र उपचार (EPSDT) 
तामलका द्वारा उजल्लखित तामलका अननसार तनवारक हेरचाह प्राप्त िने सनतनजश्चत िनय अननिमन िररन्छ। र्स 
तामलकामा उमेर उपर्नक्त रोकथाम र प्राथममक हेरचाह आवश्र्कताहरू, धचक्रकत्सा, दन्त, र मानमसक स्वास््र् 
सदहत। 

 
केन्रमा आधाररत स्िास््य िेिा नीतत तिा कायटविचधहरू 
HS र ELP साँि कार्यक्रमको स्वास््र् सेवा नीततहरू र कार्यपवधिहरूमा उल्लेि िररएको पवस्ततृ स्वास््र् तथा सनरक्षा 
अभ्र्ासहरू छन।् र्ी नीततहरू स्थानीर्, राज्र् र सांघीर् माियदियन तथा हाम्रा बालबामलकाको स्र्ाहार मापदण्डको 
आिारमा अद्र्ावधिक िररन्छन।्    

 
कायटिम िहिाचगताका लाचग स्िास््य आिश्यकता 
बालबासलकाहरूलाई कायटिममा स्िीकार गनटको लाचग खोप र शारीररक आिश्यक छ। अपूणय जानकारीको साथ 
िारीररक बच्चा हेरचाह सनरु भएको 30 ददन मभत्र पूरा िननयपनेछ। म्र्ासाचनसेट्स सामान्र् कानून (c.76, § 15) 
र सम्बजन्ित तनर्महरू (105 CMR220.400) र्सले भन्छ क्रक "कन न ैपतन बच्चाल ेिोपको प्रमाणपत्र बबना 
पप्रस्कूल कार्यक्रममा भाि मलन सक्नेछैनन ्भन्न ेकािजात प्रस्तनत िदै क्रक बच्चालाई सावयजतनक स्वास््र् 
पवभािको वतयमान म्र्ासाचनसेट्स पवभािको अननसार सफलतापूवयक िोप लिाइएको छ (MDPH) डडप्थीररर्ा 
बबरूद्ि मसफाररस िररएको तामलका, दटटानस, पटन यमसस (िोक्रो िोकी) पोमलर्ोमाइलाइदटस, दादनरा, मम्प्स, 
रुबेला (जमयन दादनरा) हेमोक्रफलस इन्फ्लूएन्जा प्रकार बी (Hib) हेपटेाइदटस बी, भेररसेला (ठेउला) इन्फ्लूएन्जा, 
रोटोवार्रस, हेपटेाइदटस ए र क्रफमोकोकल (PCV13) र अन्र् सांक्रममत रोिहरू रोि तनर्न्त्रण केन्रको 
मसफाररसहरू अननसार MDPH द्वारा तनददयष्ट िररएको छ MDPH र्ी तनर्महरूमा सीममत छन टका लाधि 
अननमतत ददन्छ र पररवारहरूले हाम्रो स्वास््र् पविेषज्ञसाँि परामिय मलनन पछय र्दद त्र्स्तो छन ट आवश्र्क छ 
भने मनोनीत हननन अतघ। 

 
MDPH तनभन तनयमहरु अन्तगटत यी तनयमहरु लाई िीसमत छुट हदन्छ: 

1. र्दद कन नै धचक्रकत्सकले रोि प्रततरोि क्षमताको पवपरीत छ भनेर प्रमाखणत िन ेकािजात पेि िरेमा 
चचक्रकत्िा छूट अननमतत ददइन्छ। 

2. र्दद कन नै आमाबाबन वा अमभभावकल ेमलखित बर्ान पेि िरे क्रक िोप उनीहरूको इमान्दार िाममयक 
पवश्वाससाँि टकराउाँ दछ भने धासमटक छुट ददइन्छ। 

3. अन्य छुट: म्र्ाक्रकन्नी-भने्टो ऐन र EEC प्राथममकता जनसांख्र्ा नीतत अननसार घरपवहीन, क्रकिोर 
आमाबाबन, वा सहर्ोिी हेरचाह (DFC) मा बस्न ेबालबामलकाहरूलाई हालको िारीररक र अप-टन -डटे 

स्िास््य 
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िोपको प्रमाण बबना कार्यक्रममा भनाय िनय अननमतत ददइन्छ। पररवार अधिवक्ताले 90 ददन 
अवधिको मभत्र र्ी कािजातहरू प्राप्त िनय पररवारसाँि काम िनछे। एउटा ररमाइन्डर पत्र 
पररवारलाई पठाइनछे 90 ददनको माकय मा स्वास््र् कार्ायलर्। पत्रले कन न ैहराएको वा पनरानो 
स्वास््र् जानकारी पदहचान िदयछ। 

 
िोपद्वारा रोक्न सक्रकने रोिको प्रकोपको जस्थततमा, बच्चालाई त्र्ो पविेष रोिको लाधि MDPH द्वारा 
तनिायररत समर्को लाधि कार्यक्रमबाट हटाइनेछ। र्दद बच्चा पूणय ददन / वषय स्लटमा भनाय हनन्छ जसलाई 
िनल्क चादहन्छ, आमाबाबन / अमभभावक िनल्क ततनय जजम्मेवार हनन्छन,् चाहे बच्चा हाजजर छ वा अननपजस्थत 
छ। नामाांकन प्रक्रक्रर्ाको क्रममा, आफ्ना बालबामलकाहरूको लाधि िोपबाट छन ट पाउने दाबी िरररहेका 
आमाबाबनहरूले स्वास््र् नीततसाँि भेट िनछेन ्र्स नीततलाई समीक्षा िनय र सम्भापवत बदहष्करणको बारेमा 
बर्ानमा हस्ताक्षर िनछेन।् 

 
पुरानो चचक्रकत्िा अिस्िा 
लाइसेन्स प्राप्त स्वास््र् सवेा र्वर्वसार्ी द्वारा तनदान िररएको पनरानो धचक्रकत्सा अवस्थाको साथ सब ै
बालबामलकाहरुको स्वास््र् हेरचाह र्वर्वसार्ी र आमाबाबन / अमभभावक द्वारा हस्ताक्षर िररएको र्वर्जक्तित 
स्वास््र् र्ोजना हनननपदयछ: 

• अवस्थाको वणयन । 
• र्सका लक्षणहरू। 
• कन नै पतन धचक्रकत्सा उपचार जनन बच्चाको हेरचाहको क्रममा आवश्र्क हनन सक्छ। 
• त्र्ो उपचारको सम्भापवत साइड इफेक्टहरू। 
• बच्चाको स्वास््र्मा सम्भापवत पररणामहरू र्दद उपचार प्रिामसत िररएको छैन भने (तनर्मन 

CMR.7.11 (3)) अननसार)  
 

रोग 
यहद तपाईंको बच्चा बबरामीको कारण उपम्स्ित हुाँदैन िा अको व्यम्क्त तपाईंको घरमा बबरामी छ 
िने, कृपया कायटिम स्टाफलाई िूचचत गनुटहोि।् बबरामी बच्चालाई घरमा बस्नु पछट यहद ऊ / 
उनीिाँग तनभन छ: 

• ज्वरो, जबसम्म तापमान 24 घण्टा बबना औषधि बबना न ैसामान्र् हनन्छ (जस्तै टार्लनोल, आईबनप्रोफेन) 
• पतछल्लो 24 घण्टा बान्ता दनई वा बढी पटक भर्ो। 
• टाउकोको जनम्रा राम्रोसाँि उपचार निरेसम्म र कन न ैजीपवत जनम्राहरू उपजस्थत हनाँदैनन।् उपचार पतछ 

बच्चाको कपालबाट जनम्राका अण्डा हटाउने पतन मसफाररि िररन्छ। 
• ज्वरो वा र्वर्वहार पररवतयनको साथ एक दाि जब सम्म बच्चा एक धचक्रकत्सक द्वारा देिीन्छ र 

हेरचाहमा फकय न मन्जनरी ददईएको छैन। 
• उपचार सनरु नभएसम्म इजम्प्टिो। 
• लनतो, सबै माइटबाट स्वतन्त्र नभएसम्म । 
• झाडापिाला, 24 घण्टा झाडापिाला मनक्त। 
• स्रेप सांक्रमण, उपचार सनरु नभएसम्म र बच्चा 24 घण्टा ज्वरो बबना नै । 
• ठेउला, अजन्तम छाला तनको नभएसम्म 
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• सास फेनय िाह्रो, समािान वा उपर्नक्त उपचार र / वा र्वर्जक्तित स्वास््र् र्ोजना प्राप्त नभएसम्म। 
• मनि अल्सर, जब सम्म बच्चा डाक्टरल ेनदेिे र हेरचाहमा फकय न मन्जनरी िरे। 
• कन नै पतन अन्र् सांक्रामक रोि (COVID-19 सदहत) एक धचक्रकत्सक द्वारा िाली नभएसम्म र 

लक्षणहरू म्र्ासाचनसेट्स DPH ददिातनदेिहरूको अननसार समािान हनाँदैन। 
• कन नै पतन पररजस्थतत जसले बच्चालाई कार्यक्रमको क्रक्रर्ाकलापहरूमा पूणय रूपमा भाि मलन असमथय बनाउाँछ। 
• वा, र्दद HS र ELP ले बच्चा वा अरूको स्वास््र् वा सनरक्षामा सम्झौता िनय सक्ने 

अवस्थाको बारेमा सीिा एक धचक्रकत्सकबाट स्पष्टीकरण प्राप्त िरेको छैन। 
 

बालबासलकाहरू जो हेरचाहको िममा बबरामी छन।् 
जब बच्चा हेरचाहको क्रममा बबरामी हनन्छ, उसलाई सनत्ने ठाउाँ  ददइनेछ। हाम्रा मिक्षकहरूलाई तापक्रम मलन र 
साना स्वास््र् मूल्र्ाांकनहरू िनय प्रमिक्षण ददइन्छ। हामी जब सम्भव भए बालबामलकाहरूको हेरचाह िनय हर 
प्रर्ास िछौं; र्द्र्पप, माधथ सूचीबद्ि कन नै पतन लक्षण देिाउने बच्चा हेरचाहमा बस्न सक्षम हननछैेन र हामी 
बच्चा मलन आमा बनबालाई सम्पकय  िनेछौं। आमाबाबनहरू सकेसम्म चााँडो आइपनग्ननपदयछ वा अको आधिकाररक 
र्वर्जक्तल ेबच्चा मलनको लाधि र्वर्वस्था िननयपदयछ। र्दद बच्चा वा पररवारको सदस्र् तनिायररत घर भ्रमणको 
क्रममा बबरामी हनन्छन,् कृपर्ा तपाइाँको मिक्षक / घर आिन्तनकलाई पननिः िेड्र्ूलको लाधि कल िननयहोस।् 
कदहलेकााँही सांक्रमणको प्रसारलाई रोक्नको लाधि र्ो एक मात्र तरीका हो र अरूलाई स्वस्थ रहन आश्वासन 
ददन्छ। 

 
टाउकोको जुम्रा नीतत 
म्जउाँदो जुम्रा 
जब बच्चाको टाउकोमा प्रत्र्क्ष जनम्रा फेला पदयछ, िकै्षक्षक स्टाफल ेआमाबाबनलाई सूधचत िदयछ। घरमा उपचार 
सनरु हनन ेबबपिकै, बच्चा अको ददन स्कूलमा फकय न सक्दछ। अको ददन फकय नन अतघ उपचार सनरु नभएसम्म, 
जनम्रा वा जनम्राका अण्डा उपचार ददनको अन्त्र्सम्म दढलाइ हनन सक्छ। साइटमा िैक्षक्षक स्टाफले आमाबाबनलाई 
जानकारी पानाहरू, घरको लाधि जनम्रा हटाउन ेचकेमलस्टहरू, र पपक-अपमा र्स नीततको प्रततमलपप ददनछे। 
एक बच्चा उपचार िुरु िएपतछ स्कूलमा फकट न िक्दछ र ततनीहरू जीवित जुम्राबाट स्ितन्र हुन्छन।् 

उपचार नगररएको जुम्राका अण्डाहरु 
र्दद उपचार नगररएको जुम्राका अण्डाहरु बच्चाको कपालमा पाइन्छ भने, बच्चाको आमा बनबालाई सूधचत िररनेछ, 
तर बच्चालाई ददनको बीचमा घर पठाउन आवश्र्क छैन। र्स सूचना पत्रको एक प्रततमलपप पठाइनछे वा आमा 
बनबालाई ददइनेछ र बच्चा हेरचाहमा फकय नन अतघ उपचार िननयपनेछ। यहद बच्चाको कपालमा जमु्राका अण्डाहरु 
फेला पाररए र उपचार गररयो िने बच्चालाई बाहहर तनकाल्न ेछैन। 

जुम्राका लाचग जााँच गदै र आमाबाबुको िूचना 
बच्चालाई जीपवत जनम्राको रूपमा पदहचान हनने बबपिकै, स्टाफहरूले कजम्तमा 10 ददनको लाधि दैतनक आिारमा 
सब ैबालबामलकाहरू र कमयचारीहरूको टाउको जााँच िनेछन।् थप रूपमा, कक्षाकोठा वा पररवार बाल हेरचाह 
िहृमा अन्र् सबै आमाबाबनहरूलाई सूधचत िररनछे क्रक उनीहरूको बच्चाको कक्षा वा पाररवाररक बाल हेरचाह 
िहृमा एक वा बढी बालबामलकाहरूलाई जीपवत जनम्राको रूपमा पदहचान िररएको छ र सूचना पाना ददइनेछ। 

 
कीट विकषटक र िनस्िीनको अनुप्रयोग 
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कार्यक्रमले एक मसन्टाजस्टक कीट पवकषयक वा समकक्ष (हेड स्टाटय हेल्थ अक्रफस द्वारा तनिायररत) प्रर्ोि िदयछ 
जब आवश्र्क हनन्छ। नो-एड वा पानी बालबामलकाहरु (SPF 15 वा सो भन्दा माधथ) वा समकक्ष (हेड स्टाटय 
हेल्थ अक्रफसले तनिायरण िरे अननसार) तपाईंको बच्चालाई वषयभरर आवश्र्क अननसार लािू िररनेछ। हामी 6 
मदहना भन्दा कम उमेरका मििनहरूमा सनस्क्रीन प्रर्ोि िदैनौं जबसम्म स्वास््र् सवेा प्रदार्कले मलखित 
अननमतत प्राप्त िदैन। र्दद बालबामलकालाई बादहर ल्र्ाइर्ो भने, ततनीहरू जदहले पतन पूणय रूपमा सूर्यको 
क्रकरणल ेढाक्रकएका हनन्छन।् 
 
हात धुनुहोि ्
हात िननन रोि रोक्नको लाधि एक उिम तररका हो, बालबामलकाहरुले तरल साबनन र बधिरहेको पानीले ददनमा 
िेरै पटक आफ्ना हातहरू िनन्छन:् कक्षामा प्रविे िननय अतघ, पानी िेल्नन अतघ र पछाडड, िानन अतघ र पछाडड, 
िौचालर् वा डार्पररांि पतछ , िरीर तरल पदाथय वा डडस्चाजय (छ ांकने र िोकी सदहत) सम्पकय मा आए पतछ, र 
जनावरहरू वा ततनीहरूका उपकरणहरू ह्र्ान्डल िरेपतछ। 

 
मौखखक स्िास््य र दााँत माझ्ने। 
उधचत मौखिक स्वास््र् घरबाट सनरू हनन्छ। केन्रहरू र पररवार बाल हेरचाह घरहरूमा मिक्षकहरूले तपाईंको 
बच्चाको साथ दााँत माझ्ने मद्दत िरेर प्रत्रे्क ददन राम्रो मौखिक स्वास््र् अभ्र्ासहरू सनदृढ िछयन।् सबै 
पप्रस्कूलहरू र बालबामलकाहरूले कार्यक्रमको समर्मा कजम्तमा ददनमा एक पटक दााँत माझ्छन।् एक वा पदहले 
दााँत फन ट्ने बालबामलकाहरुको लाधि, मिक्षकहरूले बच्चाको िम लाइन सफा िनांि प्र्ाडको साथ दैतनक सफा 
िछयन।् र्सको लाधि सनरुआत आवश्र्क छ क्रक बालबामलकाहरूको पदहलो दन्त भ्रमण 12 मदहनाको उमेर पतछ 
हननन हनाँदैन र प्रत्रे्क 6 मदहनामा आमा बनबालाई उनीहरूको बालबामलकाहरूलाई दन्त धचक्रकत्सकमा लजैान 
प्रोत्सादहत िररन्छ । 

 
गन्ध मुक्त हदशातनदेशहरू 
Community Action को िन्ि रदहत ददिातनदेिहरू छन।् क्रकनभन ेहाम्रो कार्यक्रममा दम र अन्र् 
स्वासप्रस्वास अवस्थाका साथ बालबामलकाहरू र वर्स्कहरू छन,् अरूको सनरक्षाको लाधि कृपर्ा आफ्नो 
बच्चालाई कोलोन वा अन्र् सनिजन्ित उत्पादनहरू लिाएर कार्यक्रममा नपठाउननहोस ्वा HS र ELP कार्यहरूमा 
भाि मलांदा वा कक्षामा स्वर्ांसेवा िदाय कोलोन वा अन्र् सनिजन्ित उत्पादनहरू लिाउननहोस।् 

 
अचानक सशशु मतृ्यु सिन्रोम (SIDS) र िुरक्षक्षत तनरा नीतत 

SIDS बुझ्नुहोि ्
आकजस्मक मििन मतृ्र्न मसन्रोम भनकेो 1 वषयभन्दा कम उमेरका मििनको अचानक मतृ्र्न हो, र्ो रोिको पवस्ततृ 
अननसन्िानपतछ पतन र्वर्ाख्र्ा िनय सक्रकएको छैन, र्समा पूणय रूपमा आत्मपरीक्षणको कार्य सम्पादन, मतृ्र्न को 
दृश्र्को परीक्षण र जक्लतनकल दहस्रीको समीक्षा पतन समावेि छ। SIDS 1 मदहना देखि 12 मदहना उमेरका 
मििनहरूको मतृ्र्नको प्रमनि कारण हो। 
पााँच मध्रे् एक SIDS मतृ्र्न हनन्छ जब मििन आमाबाबन बाहेक अरू कसैको हेरचाहमा हनन्छ। क्रकनभन ेSIDS को 
कारण थाहा छैन, र्ो तनको छैन; र्द्र्पप दनबै आमाबाबन र प्रदार्कहरूले जोखिम कम िनयका लाधि कदम चाल्न 
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सक्छन।् 

HS र ELP प्रक्रियाहरू र 12 महहना र अचधक उमेरका बालबासलकाहरुको लाचग नीततहरू: 
जक्लतनकल डाटा र EEC तनर्महरूमा आिाररत, हेड स्टाटय र प्रारजम्भक मिक्षा कार्यक्रमहरूले बच्चा हेरचाह 
सेदटांग्समा SIDS बाट सशशु मतृ्यकुो जोखखम कम गनट तनभन नीतत र प्रक्रियाहरू स्िापना गरेको छ: 

• 12 मदहना र सो भन्दा कम उमेरका बालबामलकारूको आमाबाबनलाई SIDS जोखिम र घटाउन े
अभ्र्ासहरू, तनरा जस्थतत नीततहरू, र सबै मििनहरूलाई उनीहरूको पीठमा सनत्ने र्वर्वस्थाको बारेमा 
जानकारी ददइनेछ। 

• 12 मदहना र त्र्सभन्दा कम उमेरका प्रत्रे्क मििनलाई बच्चाको स्वास््र् हेरचाह पेिाकोले मलखित 
रूपमा कन नै िास धचक्रकत्सा कारणसदहत अन्र्था आदेि नददएसम्म सनत्नको लाधि उसको ढाडमा 
राख्ननपछय। 

• 12 मदहना भन्दा कम उमेरको कन नै बच्चा मसरानी, भररएका जनावरहरू वा अन्र् नरम, प्र्ाडेड 
सामग्रीको साथ सनत्न सक्दैन। 

• नामाांकनको समर्मा 6 मदहना भन्दा कम उमेरका बालबामलकाहरू प्रत्र्क्ष दृश्र् पर्यवके्षणमा हनननपदयछ, 
झपकी मलने सदहत, पदहलो 6 हप्तामा उनीहरू हेरचाहमा छन।् 6 हप्ता पतछ, ततनीहरू बारम्बार जााँच 
िररनछे र स्टाफ दृजष्ट र सनननवाईको क्षेत्रमा रहनछे। बालबामलकाहरूलाई सनत्ने समर्मा अत्र्धिक 
तातोबाट जोिाउनन पछय - कोठाको तापक्रम 72 डडग्री भन्दा बढी हननन हनाँदैन र भारी कपडामा बााँध्नन 
हनाँदैन। स्रोलर र बच्चा वा कार सीटहरू तनर्ममत न्र्ाप मलन प्रर्ोि िररने छैन। 

• कन नै कम्बल 12 मदहना भन्दा कम उमेरका बालबामलकाहरूलाई न्र्ाप मलनप्रर्ोि िररने छैन। कम्बल 
स्लीपर / बोराको प्रर्ोि िनय सक्रकन्छ । 

• कन नै बच्चा तनराको समर्मा उसको टाउको छोपेको हनने छैन। 
• ब्र्ूाँखझए पतछ मििनहरूले िारीररक पवकासलाई प्रोत्सादहत िनय उनीहरूको पटे (पटे समर्) मा 

तनरीक्षण िररएको समर् प्राप्त िनेछन।् 
• िब ैसशक्षकहरूले िभपूणट तनरा र खेल िातािरण धुम्रपान रहहत राख्न िकंल्प गनछेन।् 

 
SIDS आपतकालको मामलामा सलनु पने कायट: 
प्रत्रे्क मििन / बाल विय र पररवार बाल हेरचाह मिक्षक SIDS आपतकामलन को लािी मलनन पने कदमहरूको 
मलखित पोष्ट सूची हननछे। सबै स्टाफहरू उनीहरूको पविषे भूममकाका बारे सचते हननछेन ्र तनर्ममत आिारमा 
उनीहरूको CPR र प्राथममक उपचार कौिल अभ्र्ास िनछेन।् पालना िननयपन ेकार्यपवधिहरु र्स्ता छन:् CPR 
प्रारम्भ िने; कल 911; सनपररवेक्षकलाई सूचना ददने; बाबनआमासाँि सम्पकय  िने; धचक्रकत्सकसाँि सम्पकय  िने; 
समर् र ममतत सदहत SIDS आकजस्मक अवस्था को पवूय, अवधिमा, र अननिमन िने सब ैघटनाहरूको 
कािजात िने; र अस्पतालमा राहदानी मलएर पठाउनन पने मििनको फाइल/स्वास््र् इततहास सांकलन िने । 

समूह बाल हेरचाह कार्यक्रमहरूले उनीहरूको कार्यक्रम नीतत र प्रक्रक्रर्ाहरूमा र्ो तनरा सनरक्षा नीतत समावेि 
िननयपदयछ, स्टाफहरूलाई र्स नीतत अननसरण िनय प्रमिक्षण ददननहोस,् र आमाबाबनलाई नीततको प्रततमलपप प्रदान 
िननयहोस।् पाररवाररक बाल हेरचाह मिक्षकहरूले पतन आफ्ना सहर्ोिीहरूलाई र्स नीतत अननसरण िनय प्रमिक्षण 
ददननपदयछ साथै सनरक्षक्षत तनरा अभ्र्ासहरूको बारेमा आमाबाबनलाई सूधचत िननय पछय। सबै साइटहरूको स्पष्ट र 
स्थापपत र्ोजना छ SIDS आपतकामलनहरूको र्वर्जक्तित जजम्मवेारी र कार्यहरूको रूपरेिा, CPR सदहत र 



20  

आपतकालीन सहार्ताको लाधि फोन िननयहोस । 
 

औषचध-प्रयोग 
जब सम्भव हनन्छ, आमाबाबनलाई घरमा आफ्ना बालबामलकाहरूलाई औषिी (पप्रजस्क्रप्िन र िैर-पप्रजस्क्रप्िन) 
ददन प्रोत्सादहत िररन्छ। र्दद हेरचाहको घण्टाको अवधिमा औषधि ददइनन पछय भने, एक तनर्नक्त मिक्षक 
तपाईंको बच्चालाई औषिी ददन जजम्मेवार हननछे। तनर्नक्त मिक्षकहरूलाई स्वास््र् पविेषज्ञहरूले औषधि पनर ्
र्ाउन ेउधचत प्रक्रक्रर्ाहरूमा प्रमिक्षण ददनछेन।् 

हेरचाहमा प्रदान गररएको कुनै पतन औषचधलाई आमाबाबु र चचक्रकत्िकद्िारा हस्ताक्षर गररएको 
व्यम्क्तगत स्िास््य िेिा योजना िा औषचधको प्रशािनको लाचग प्राचधकरणको आिश्यक पदटछ: 

• पप्रजस्क्रप्िन वा िैर-पप्रजस्क्रप्िन (ओभर-द-काउन्टर) मलखित डाक्टरको अडयर प्रत्रे्क औषधिको लाधि 
प्राप्त िननयपदयछ। अडयर 1 बषयको लाधि मान्र् हननछे। 

• औषधि र्सको मूल कन्टेनरमा हनननपदयछ र बच्चाको नाम स्पष्ट रूपमा लेबलमा लेख्ननपदयछ। 
• स्कूलमा औषिीको "पदहलो िनराक" ददन सक्रकां दैन। 
• सामतर्क िैर-पप्रजस्क्रप्िन रग्स जस्तै डार्पर क्रीमलाई मेडडकल पप्रजस्क्रबर र आमाबाबन 

दनबै द्वारा हस्ताक्षर िररएको औषधि फारम प्रिासन िनय प्राधिकरणको आवश्र्क पदयछ। 
 

केन्रमा आधाररत कायटिमहरूमा खाना 
 

हेड स्टाटट, NAEYC र USDA तनयमहरू 
हेड स्टाटट प्रदशटन मानक 1302.44 अननसार, सबै प्रारजम्भक हेड स्टाटय र हेड स्टाटय ग्रान्टी र डेमलिेट 
एजेन्सीहरूल ेसांर्नक्त राज्र् अमेररकाको कृपष पवभाि (USDA) िाद्र् र उपभोक्ता सेवा बाल पोषण कार्यक्रम 
कोषलाई आवश्र्क िाद्र् सवेाहरूको लाधि भनक्तानीको प्राथममक स्रोतको रूपमा प्रर्ोि िछयन।् युिा 
बालबासलकाहरूको सशक्षाको लाचग राम्रिय िघं (NAEYC) को ददिातनदेि 5.B.01 अननसार र्दद कन न ै
कार्यक्रमले भोजन र िाजाको लाधि भोजन प्रदान िछय भने, USDA बच्चा र ियस्क हेरविचार खाद्य कायटिम 
(CACFP) ददिातनदेि अननसार िाना तर्ार, सेवा र भण्डारण िररन्छ। 

 
HS र ELP मा 
हेड स्टाटय र प्रारजम्भक मिक्षा कार्यक्रमहरूल ेहाम्रा बालबामलकाहरूको लाधि िाद्र् पदाथयहरूको तर्ारी र 
भण्डारणको बारेमा USDAले तोकेको कडा ददिातनदेिहरू पालना िदयछ। हाम्रा सबै केन्रहरू नट-फ्री छन।् हाम्रो 
कक्षाकोठामा िाना तर्ार िनय र सवेा ददनको लाधि अननबांधित सब ैभान्साका लाधि िाद्र् अननमततहरू 
आवश्र्क छ जनन र्सको िहर वा िहरद्वारा जारी िररएको छ र एक सभयसेफ(ServSafe)प्रमाखणत स्टाफ 
सदस्र्द्वारा तनरीक्षण िररन्छ।  हाम्रो पोषण पविषेज्ञल ेहाम्रो कार्यक्रमलाई पवमभन्न क्रकमसमका सवेाहरू प्रदान 
िदयछ, र्समा मेनूहरू मसजयना र तनरीक्षण िननयका साथ ैबाल िाद्र् एलजी तथा असदहष्णनताहरूको तनिरानी िननय 
समावेि छ। पररवारहरूलाई हेड स्टाटय न्र्दूरिन पविेषज्ञसाँि मनपन ेर्वर्ांजनहरू र साांस्कृततक प्राथममकताहरू 
साझा िनय प्रोत्सादहत िररन्छ, थप रूपमा, HS र ELP धचक्रकत्सकीर् आिाररत आहार सांिोिनहरू समार्ोजन 
िदयछ जब धचक्रकत्सक कािजात द्वारा समधथयत, र जब सम्भव हनन्छ । 
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HS र ELP िा अन्य अनुबंचधत िान्िा द्िारा तयार गररएको खाना 
सब ैराज्र्, सांघीर्, िकै्षक्षक र पोषण आवश्र्कताहरूको पालना िनय र िाद्र् एलजी र असदहष्णनताको उधचत 
अननिमन सनतनजश्चत िनय, HHS र ELP तनर्ममत स्कूल घण्टाको दौडान केन्र आिाररत कक्षा कोठामा बादहर 
िाना ल्र्ाउन आमाबाबन/अमभभावक हरू र पररवारका सदस्र्हरूलाई अननमतत ददन सक्दैन। र्सले घरेलन 
वस्तनहरू साथै र्वर्ावसातर्क रूपमा िरीद िररएको िाना समावेि िदयछ। हामी पवश्वास िछौं क्रक र्सले हामील े
सेवा िने सबै बालबामलकाहरूको लाधि सनरक्षक्षत वातावरण मसजयना िदयछ। तथापप, आमाबाबन/अमभभावक र 
पररवारका सदस्र्हरूलाई हाम्रो केन्र, पाररवाररक सभाहरूमा हनने िहृ-आिाररत सामाजजकीकरणका लाधि 
बादहरको िाद्र् पदाथय मभत्र ल्र्ाउन प्रोत्सादहत िररन्छ, र आमाबाबन/कक्षाको उत्सव जस्तै, बषयको अन्त्र्मा 
पाटीहरू, जसरी िाना बााँड्दा समनदार् तनमायण हनन्छ। र्ी घटनाहरूमा िाना िाने तनिरानी राख्नन बच्चाको 
आमाबाबन / अमभभावकको जजम्मेवारी हो। 

 
सशश ुपोषण नीतत 
स्तनपान 

• हेड स्टाटय र प्रारजम्भक मिक्षा कार्यक्रमले नमसयङ आमाहरूलाई स्वाित िदयछ र स्तनपानको 
फाइदाहरूको बारेमा हालको ज्ञानलाई समथयन िदयछ। 

• मिक्षक र स्टाफहरूल ेअपके्षक्षत आमाहरूलाई उधचत समर्मा स्तनपान िराउन प्रोत्सादहत िछयन।् 
• मिक्षक र स्टाफहरूल ेिभयवती र स्तनपान िराउने आमाहरूलाई स्तनपानको फाइदाहरूको बारेमा 

जानकारी प्रदान िछयन।् स्वास््र् कार्ायलर्ल ेसामनदातर्क स्तनपान सांसािनहरूको सूची राख्दछ 
(जस्तै WIC, स्थानीर् स्तनपान समूहहरू) सन्दभयको लाधि। 

• HS र ELP कार्यक्रममा स्तनपान िराउने छनौट िनेहरूको लाधि आवश्र्क र्वर्वस्था िररएको छ। 
मिक्षकहरूल ेहाम्रो प्रत्रे्क कार्यक्रममा कन नै पतन आमाको लाधि आरामदार्क ठाउाँ  प्रदान िनय काम 
िदयछन ्जसले साइटमा र कार्यक्रम घण्टाको समर्मा स्तनपान िराउन चाहन्छन।् 

• HS र ELP कार्यक्रममा क्रफ्रज र क्रफ्रजर स्पेस लेबल िररएको, पम्प िररएको स्तन दनिको 
लाधि प्रदान िररएको छ। 

 
फमुटला 

• HS र ELP बोतल िनवाउन ेबालबामलकाहरू र उनीहरूका पररवारहरूलाई स्वाित िदयछ। 
• मिक्षक र स्टाफहरूल ेमात्र कारिाना-छाप लिाइएको कन्टेनरबाट सूत्र सेवा िदयछन,् र तनमायताको 

तनदेिन अननसार र्सलाई तर्ार िदयछन।् 
• मिक्षक र स्टाफहरूल ेक्रफल्टर / बोतलको पानीको साथ फमनयलाहरू ममक्स िछयन।् र्दद क्रफल्टर / 

बोतलको पानी उपलब्ि छैन भने, िाराको पानी केवल एक ममनटेको लाधि उमाले पतछ प्रर्ोि िनय 
सक्रकन्छ र ममक्स िननय अतघ कजम्तमा 10 ममनटे धचसो हनन अननमतत ददइन्छ। 

• बच्चाको स्वास््र् सवेा प्रदार्कले अभ्र्ासको लाधि मलखित धचक्रकत्सा औधचत्र् प्रदान 
निरेसम्म बोतलको िानाले ठोस िानाहरू समावेि िननय हन ाँदैन। 

• आइरन-फोदटयफाइड फामूयला सबै फामूयला फेड मििनहरूलाई प्रदान िररएको छ र4 मदहना भन्दा कम 
उमेरका EHS केन्रमा आिाररत मििनहरूलाई तर्ार-क्रफड फामूयला प्रदान िररनछे। 

• मििनहरूलाई पविेष फामूयला चादहन्छ (हेरचाहमा प्रदान िररएको फामूयला भन्दा फरक कन न ैफामूयला) 
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प्रस्तनत िननय अतघ मििनको स्वास््र् सवेा प्रदार्कबाट कािजात आवश्र्क पदयछ। 
• मििनहरुलाई 1 वषयको उमेर सम्म फामूयला ददइनेछ जबसम्म HS र ELP अभ्र्ासको लाधि मलखित 

धचक्रकत्सा औधचत्र्को साथ स्वास््र् सेवा प्रदार्कबाट मलखित नोट प्रदान निरेसम्म । 
 

 
िंडारण / िासमिंग 

• मिक्षक र स्टाफहरूल ेसनतनजश्चत िछयन ्क्रक स्तन दनिमा धचन्ह लिाइएको ममतत (पररवारहरूले र्ो 
जानकारी प्रदान िदयछ) र बच्चाको नाम धचजह्नत िररएको छ। आमाको दिू क्रफ्रजरमा 3 मदहना सम्म 
भण्डार िनय सक्रकन्छ वा क्रफ्रजमा 72 घण्टा पिाल्न सक्रकन्छ। र्ो तत्काल प्रर्ोिको लाधि धचसो नल 
पानी अन्तियत पजग्लन्छ। सब भन्दा पनरानो दनि पदहले प्रर्ोि िननयपनछे र कन न ैपतन स्तन दनि फेरर 
जमाउनन हनाँदैन। 

• फामनयला मूल कारिाना कन्टेनरमा भण्डार िररएको छ, जसले फामनयला नाम र समर्ावधि ममतत 
समावेि िदयछ, र कन्टेनर िोमलएको ममततमा लबेल िररएको छ। कन न ैफमनयला समाजप्त ममतत पतछ 
प्रर्ोि िररने छैन। फमनयला नजमेको हनन सक्छ। तरल-केजन्रत सूत्र ताजापन कार्म राख्न कडा मोहर 
लिाउनन पछय र क्रफ्रजमा एक पटक िोल्दा भण्डार िररएको हनननपदयछ; र्सलाई 48 घण्टा सम्म क्रफ्रजमा 
राख्न सक्रकन्छ र प्रर्ोि निररएको फामनयला िारेज िररनन पछय। ममधश्रत पाउडर फामनयला जनन सेवा 
िररएको छैन क्रफ्रजमा 24 घण्टा सम्म भण्डार िनय सक्रकन्छ र त्र्सपतछ प्रर्ोि निररएको फामनयला 
िारेज िररनन पछय। तर्ार-क्रफड बच्चा फामनयला िोल्ने ममतत र समर्को साथ धचजह्नत िररनन पछय र 
क्रफ्रजमा राख्न सक्रकन्छ र िोल्न े48 घण्टा मभत्र प्रर्ोि िररनन पछय। 

• बच्चाको नाम सबै बोतलहरूमा लेख्ननपदयछ र ममतत जसमा फामनयला मममसएको धथर्ो, वा ममतत जसमा 
स्तन दनि पजग्लर्ो वा तरलको रूपमा प्राप्त भर्ो। 

• िाना िनवाएपतछ फामनयला र स्तनको दिू फ्र्ााँक्नन पछय , वा र्दद फामनयला वा स्तनको दिू कोठाको 
तापक्रममा 2 घण्टा भन्दा बढी भएको छ भन।े 

• तातो पानीको बाहेक फॉमूयला र स्तनको दिू कन नै पतन दहसाबल ेतताउनन हनाँदैन। 
 

ठोि खानाको पररचय 
• HS र ELP पररवारहरूसाँि साझेदारीमा काम िदयछ (र स्वास््र् सेवा प्रदार्कहरूको मसफाररसहरू 

सदहत, र्दद लािू भएमा) र्वर्जक्तित मििन आवश्र्कता अननसार ठोस िाना पररचर् िनय। 
• ठोस िानाहरू 6 मदहनाको उमेरमा वा पवकासको लाधि तर्ार हनाँदा पररचर् ददन सक्रकन्छ, 

अन्र्था मििनको स्वास््र् सवेा प्रदार्कद्वारा तनदेमित निरेसम्म । 
• मििन 4-6 मदहना उमेरका लाधि, ठोस िानाहरू पररचर् हनन सक्छ जब आमा वा बनबाको स्वास््र् 

सेवा प्रदार्क द्वारा मलखित अननरोि िररएको धथर्ो। 
• मििनको स्वास््र् सवेा प्रदार्कबाट मलखित कािजात बबना 4 मदहना भन्दा कम उमेरका मििनहरूलाई 

कन नै ठोस आहार ददइने छैन। 
• 6 मदहनाबाट सनरू िरेर (वा जब बच्चा पवकासको लाधि तर्ार हनन्छ), एक ठोस िाना एकैचोदट प्रस्तनत 

िररनछे। अको नर्ााँ िाना सनरु िननय अतघ नर्ााँ िाना एक हप्ताको लाधि ददइनछे। मिक्षक र स्टाफहरूल े
ठोस िाना सनरू िनय र िानाको पररचर्को साथ उपर्नक्त कार्य तनिायरण िनय मद्दत िनय आमाबाबन/ 
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अमभभावकहरूसाँि ममलेर काम िनछेन।् 
 

बच्चा तिा ियस्क हेरचाह खाद्य कायटिम को लाचग USDA गैर-िेदिाि बयान 
सांघीर् नािररक अधिकार कानून र अमरेरकी कृपष पवभाि (USDA) नािररक अधिकार तनर्म र नीततहरू 
अननसार, USDA, र्सका तनकार्हरू, कार्ायलर्हरू र कमयचारीहरू, तथा USDA कार्यक्रममा भाि मलने वा 
प्रिासन िने सांस्थाहरूलाई जातत, रङ, राजष्रर् मूल, मलङ्ि, अिक्तता, उमेर, वा प्रततकार वा प्रततिोि वा पूवय 
नािररक अधिकार क्रक्रर्ाकलापको लाधि कन नै पतन कार्यक्रम वा USDAद्वारा सांचामलत वा पवि पोषण िररएको 
पूवय नािररक अधिकार क्रक्रर्ाकलापको आिारमा भेदभाव िनय तनषेि िररएको छ। 

 
अपाङ्िता भएका र्वर्जक्तहरू जसलाई कार्यक्रम जानकारीको लाधि सांचारको वैकजल्पक सािन (जस्तै: ब्रेल, ठूलो 
पप्रन्ट, अडडर्ोटेप, अमेररकन साांकेततक भाषा, आदद) आवश्र्क पदयछ, उनीहरूल ेलाभको लाधि आवदेन िरेको 
एजेन्सी (राज्र् वा स्थानीर्) साँि सम्पकय  िननयपछय। बदहरा, सनन्न िाह्रो वा बोल्न असमथय र्वर्जक्तहरूल ेसांघीर् 
ररल ेसवेा माफय त USDAलाई (800) 877-8339 मा सम्पकय  िनय सक्दछन ्। थप रूपमा, कार्यक्रमसम्बन्िी 
जानकारी अांग्रजेीबाहेक अन्र् भाषाहरूमा पतन उपलब्ि िराउन सक्रकन्छ। 

 
भेदभावको उजूरी कार्यक्रम दाखिल िनय, USDA कार्यक्रम भेदभाव उजूरी फारम पूरा िननयहोस,् (AD-
3027) तनम्नमा अनलाइन फेला पानय सक्रकन्छ: 

http://www.ascr.usda.gov/complaint_filing_cust.html, र कन न ैपतन USCA कार्ायलर्, वा 
USDA लाई सम्बोिन िररएको पत्र लेख्ननहोस ्र पत्रमा फारममा िोजजएको सब ैजानकारी प्रदान िननयहोस।् 
उजूरी फारमको प्रततमलपप अननरोि िनय, फोन िननयहोस:् (866) 632-9992. 
तपाईंको पूरा फारम वा पत्र USDA माफय त पेि िननयहोस:् 

• मेल: अमरेरकी कृपष पवभाि 
नािररक अधिकारसम्बन्िी सहार्क सधचवको कार्ायलर् 
1400 Independence Avenue, 
SW Washington, D.C. 20250-
9410; 

• फ्र्ाक्स: (202) 690-7442;वा 
• ईमेल: program.intake@usda.gov 

र्ो सांस्था समान अवसर प्रदार्क हो। MA ESE जनलाई 2018 
 

पाररिाररक बैठक र नीतत पररषदमा खाना 
हेड स्टाटय तनर्महरूल ेपाररवाररक बैठकहरूको लाधि र नीतत पररषदमा िाना उपलब्ि िराउनन आवश्र्क नभए 
तापतन HS र ELPले हामील ेसकेजतत पररवारको सहभाधितालाई समथयन िछय र सकेसम्म भोजनको लाधि 
बजटे जारी राखे्नछ । कृपर्ा र्ाद िननयहोस ्क्रक HS र ELP ले सबै स्वास््र् र सवयसफे(ServSafe) 
तनर्महरूको पालना िननयपदयछ। 

http://www.ascr.usda.gov/complaint_filing_cust.html
mailto:program.intake@usda.gov
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िाहा पाउन ुपने केहह कुराहरु : 
• हामी आफ्नै भान्सामा तर्ार पाररएका पवमभन्न पौजष्टक िानाहरू प्रदान िदयछौं। 
• स्वास््र् र सवयसफे(ServSafe) तनर्महरूको कारण, कन नै पतन बााँकी रहेको िाना घर पठाउन सक्रकदैन। 
• हामी हाम्रो मेनूहरूको बारेमा तपाईंको सनझावहरूको स्वाित िदयछौं; कृपर्ा HS र ELP स्वास््र् 

प्रबन्िकलाई सम्पकय  िननयहोस,् र्हााँ: (413) 387-1268. 
 
लीडको जोखखमबाट जोगाउने योजना 
तनयमनहरू: र्ो र्ोजना Head Start कायटिमको कायटप्रदशटन मापदण्ड 1302.47 (b)(10) को अनुरूप विकाि गररएको 
हो: कार्यक्रमले Head Start सनपविाहरूमा बालबामलकालाई पानी र रङमाफय त लीडको सम्पकय मा आउनबाट जोिाउन 
र्ोजना पवकास िननयपछय। लीड हनन सक्ने सम्भावना भएमा, त्र्स्ता सनपविाहरूमा कार्यक्रमले प्रमिक्षणप्राप्त पविेषज्ञहरूको 
सहर्ोिमा हरेक दनई वषयमा कम्तीमा एक पटक परीक्षण र तनरीक्षणसदहतको तनरन्तर अभ्र्ास कार्ायन्वर्न िननयपछय। 
आवश्र्क परेमा, लीडको जोखिमबाट जोिाउन कार्यक्रमले सनिार वा नष्ट िने प्रक्रक्रर्ा अतघ बढाउननपछय। थप रूपमा, 
Head Start र प्रारजम्भक मिक्षा कार्यक्रमले Massachusetts प्रारजम्भक मिक्षा तथा स्र्ाहार तनर्मनका तनर्महरू 
अननरूप कार्ायन्वर्न िदयछ।1 

उद्देश्य: देि र्वर्ापक त्र्ाङ्कले लीडको सम्पकय मा आउन ेबालबामलकामा पवमभन्न स्वास््र् प्रभावसाँि सम्बजन्ित रहेको 
कन रा देिाउाँछ। Head Start र प्रारजम्भक मसकाइ कार्यक्रम (HS र ELP) ल ेहाम्रो कार्यक्रममा बालबामलकालाई पानी वा 
रङमाफय त मससाको सम्पकय बाट जोिाउने प्रर्ास िन ेछ। 
 
वपउने पानीमा लीड:  
लीड भएको सम्भावना हनाँदा, त्र्स्ता सनपविाहरूमा प्रमिक्षणप्राप्त र इजाजतपत्र प्राप्त परीक्षण पवज्ञहरूद्वारा हरेक दनई 
वषयमा पानी परीक्षण िररन ेछ। र्ो परीक्षण हरेक दनई वषयमा िरद ऋतनमा वा आवश्र्कताअननसार तनिायरण िररने छ। सन ्
2024 मा HS & ELP ल ेप्रमाखणत मससा सल्लाहकार Kate Gallegher साँि सम्झौता िरेको छ। 
परीक्षणको आिारमा सनिार आवश्र्क देखिर्ो भने, HS र ELP ले ppb (प्रतत बबमलर्न भािहरू) पिा लािेको आिारमा 
तल उल्लेखित मसफाररसहरू तत्काल कार्ायन्वर्न िने छ:  

➢ लीडको स्तर: 1 PPB वा कम 
 

1 EEC नियम 7.035:  606 CMR 7.07(16)(a) अनुसार आवश्यक पने लीड रङ ननरीक्षणको प्रमाण; 

7.07 (13) उपकरण, सामग्री र फननिचरका लानि सुरक्षा आवश्यकताहरू। इजाजतपत्र प्राप्तले नामानित बालबानलकाको उमेर, आवश्यकता र नवकासको स्तरअनुसार 

उपयुक्त हुने नित्री र बानहरी उपकरण, सामग्री, फननिचर, खेलौना र खेलहरू मात्र प्रयोि िनुिपर्ि । यी सामग्रीहरू बनलयो, सुरनक्षत तररकाले ननमािण र जडान िररएका, नढल्ने, 

ज्वलनरोधी, सनजलै सफा िनि नमल्ने र नससा नमनित रङ, बानहर ननस्किएका नकला, रनिएको फलाम तथा अन्य बालबानलकाका लानि खतरनाक हुन सके्न जोस्कखमहरूबाट 

मुक्त हुनुपर्ि । 

7.07 (16): सानो समूह र विद्याल जाने उमेर भएका समूह तथा ठलो समूह र विद्यालय जाने उमेर भएका समूह बाल स्याहार काययक्रमहरूका लावि थप आिश्यकता: (a) लीड 

भएको रङ: कुनै काययक्रममा पााँच िर्यभन्दा कम उमेरका बालबावलका सहभािी छन् भने, इजाजतपत्र प्रााप्त स्थानीय स्वास्थ्य बोडि, Massachusetts जनस्वास्थ्य विभाि िा 

वनजी लीड भएको रङ वनरीक्षण सेिाबाट प्राप्त िररएको वनरीक्षणको प्रमाण र 105 CMR 460.000: लीडको विर्ाक्तता रोकथाम तथा वनयन्त्रण अन्तियतको अनुपालन प्रसु्तत 

िनुयपछय । 

1. इजाजतपत्र प्राप्तकतािले जुलाई 1, 1978 भन्दा पवहले स्थानीय स्वास्थ्य बोडय, Massachusetts जनस्वास्थ्य विभाि िा वनजी लीड रङ वनरीक्षण सेिाबाट 105 CMR 

460.000 अन्तियत वनरीक्षण र अनुपालनको प्रमाण प्राप्त िररसकेको छ भने: a. उनीहरूलाई 105 CMR 460.000 अन्तियत स्थानीय स्वास्थ्य बोडय िा 

Massachusetts जनस्वास्थ्य विभािले त्यस अनुरूप रहन आदेश नवदएको होस्; िा b. उनीहरू विभािद्वारा पवहले अनुमोदन नभएको स्थानमा विस्तार िनय 

नलािेसम्म उनलाई थप लीड हटाउने आिश्यकताहरू पूरा िनुयपने छैन। 

2. 1978 भन्दा पवहले वनमायण िररएको र पवहले अनुपालनमा रहेको कुनै साुनवधामा नचनपएको, खसेको, टुवक्रएको िा अन्यथा रङ खुइवलएको िा प्लास्टर फेला 

परेमा, इजाजतपत्र प्राप्तकतायले 105 CMR 460.00 अन्तियत नयााँ अनुपालन प्रमाण प्राप्त िनुयपछय । 

इजाजतपत्र प्राप्तकतािले लीड ननरीक्षणको ननतजा र आवश्यक िएमा सुधार योजनाको नववरण दताि िएका वा सम्भानवत पररवारहरूलाई खुलासा िनुिपर्ि । 
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o नल वा उपकरणहरूमा लीडको स्तर 1 ppb वा कम (सदिि कुन ैपत्ता नलागेको अवस्थामा पतन) 
िेखिएको छ भने, िी नल/उपकरणिरूलाई सामान्य रूपमा प्रयोग गनन सककन्छ।  

o प्रत्रे्क दनई वषयमा पननिः परीक्षण 
➢ लीडको स्तर > 1–15 PPB भन्िा बढी 

o नल वा उपकरणहरूमा मससाको स्तर 1–15 ppb भन्िा बढी िेखिएको छ भने, लीडको सम्पकन  घटाउने 
उपायिरू अपनाउनुपछन :  

o बालबामलका आउननअतघ ददनको सनरुवातमा प्रत्रे्क ददन 2 ममनेटसम्म पानी बगाउने। 
o धचसो पानी सवेन िाना मात्र तर्ार पाने (बोिल बनाउन ेपतन पने) र िााँि माझ्न ेपर्र्ोजनका लाधि 

धचसो पानी नलहरूमा सीममत िने। 
o सनिार िनय वा उपकरण/नलिरू बिल्न, प्रयोगको स्थानमा किल्टर उपकरण जडान गनन वा “िाि धुन 

मात्र” वा “पपउन वा पकाउनका लागग िोइन” लखेिएको सूचना बोडन राखे्न।  
o िेरै लीड स्तर भएका स्थानहरूमा दीघयकालीन समािानलाई प्राथममकता ददन।े  
o प्रत्रे्क 2 वषनमा पुनः परीक्षण गररन ेछ। 

➢ लीडको स्तर: 15 PPB भन्िा बढी 
o नल वा उपकरणहरूमा लीडको स्तर 15 ppb भन्िा बढी िेखिएको छ भने, िी नल/उपकरणिरू िरुुन्ि 

प्रयोग बादिर राखु्नपछन।  
o समस्र्ा समािान भइ लीडको स्तर नघटेसम्म ती उपकरणहरूलाई पपउने, िाना ियार पाने वा 

गचककत्सकीय प्रयोजनका लागग प्रयोग गनन बन्ि गररने छ। 
o उपकरणको सनिार कार्यमा प्रमाखणत पवज्ञद्वारा उपकरण प्रततस्थापन समावेि िररन ेछ। 
o Mass DEP का मसिाररसिरू अनुसार सुधारपतछ पनुः परीक््षण िररने छ। 

तातो पानीमा मससा सजजलै घनल्न सक्न ेभएकाले HS र ELP का सब ैसनपविामा तातो पानीको नलबाट पपउने वा िाना 
पकाउने प्रर्ोजनमा पानी प्रर्ोि िररने छैन। कमयचारीहरूलाई लीडको जोखिमबाट जोिाउने र्ोजनाबारे प्रमिक्षण ददइने छ 
र भान्सा क्षेत्रहरूमा सूचनापत्रहरू टााँमसने छन।् 
बाल स्याहार िुविधाहरूमा लीडको स्तर (रङ) — पविषे िरी 1978 भन्दा पदहले तनमायण िररएका भवनहरूमा: 
राज्र्को इजाजतपत्र प्रक्रक्रर्ाका लाधि र Head Start कार्यप्रदियन मापदण्ड कार्ायलर्अननसार, HS र ELP ले आफ्ना 
सनपविाहरू लीड ममधश्रत रङबाट मनक्त रहेको प्रमाणपत्र प्रस्तनत िने छ।  
लीड हनन सक्ने सम्भावना हनाँदा, ती स्थानहरूमा HS र ELP ल ेइजाजतपत्र प्राप्त पवज्ञहरूको सहर्ोिमा कम्तीमा हरेक 
2 वषयमा परीक्षण र तनरीक्षण िने छ।   
आवश्र्क परेमा, HS र ELP ले लीडको जोखिमबाट जोिाउन सनिार वा नष्ट िन ेप्रक्रक्रर्ा अिाडड बढाउने छ। 
बालबासलकाका लाचग लीड परीक्षण: 
HS र ELP ले पररवारहरूसाँि साझेदारी िदै MA EPSDT समर्तामलकाअननसार र बालबामलकाको प्राथममक उपचार 
धचक्रकत्सकको सहकार्यमा लीड परीक्षणको नततजा प्राप्त िने छ। लीड परीक्षणका नततजाहरू HS र ELP स्वास््र् तथा 
पाररवाररक सेवा पवभािहरूद्वारा अननिमन िररने छ। HS र ELP ल ेमससा स्तर 3.5 भन्दा बढी भएका अवस्थामा 
पररवारहरूलाई आवश्र्कअननसार प्राथममक उपचार प्रदार्कहरूसाँि अननिमन िनय सहर्ोि िने छ। 
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शािन 
भनाय भएका बालबामलकाहरूका आमाबाबनले हाम्रो पाररवाररक बठैकहरूको सदस्र्ता मलन्छन ्र तपाईंको साइट, 
पाररवाररक बाल हेरचाह िहृ वा घर भ्रमण िने समूहका बैठकहरूमा आफ्ना बालबामलकाहरूका प्रतततनधित्व िने 
महत्त्वपूणय भूममका तनवायह िछयन।् पाररवाररक बैठकहरूमा, वतयमान आमाबाबनले चासो वा धचन्ताको कन न ैपतन 
क्षेत्रमा कार्यक्रमलाई प्रततक्रक्रर्ा ददन्छन,् आफ्नो नीतत पररषदप्रतततनधि तनवायधचत िछयन ्र चमलरहेको प्रिासन 
ररपोटय प्राप्त िछयन ्र बालबामलका तथा पररवारका आवश्र्कताहरू कसरी पूरा िन ेभन्ने सन्दभयमा 
स्टाफहरूलाई सल्लाह ददन्छन।् पाररवाररक बैठकहरू अन्र् आमाबाबनमसत सम्पकय  राखे्न, स्टाफलाई अझ राम्ररी 
धचन्ने र पाठ्र्क्रम, क्रक्रर्ाकलाप, चन्दा सांकलन, कार्यक्रम र प्रमिक्षणमा इनपनट ददन ेठूलो मौका हो! 

उल्लेि िररएअननसार पाररवाररक बठैकमा आमाबाबनहरू नीतत पररषद सदस्र्का रूपमा तनवायधचत हनन्छन,् जसको 
भूममका हाम्रो कार्यक्रमको ममिन र सञ्चालनको बारेमा तनणयर् प्रक्रक्रर्ामा भाि मलनन हो। नीतत पररषदमा, 
सदस्र्हरूल ेसब ैस्टाफ तनणयर्हरू (भाडा र अन्त्र् सदहत) पननरावलोकन िछयन;् आधथयक सहार्ता अननप्रर्ोिहरू; 
कार्यक्रम लक्ष्र्; बजटे, नामाांकन र हाजजरी ररपोटयहरू; र कार्यक्रम नीततहरू—र्ो कािजातमा जस्त।ै नीतत 
पररषदका सदस्र्हरु हाम्रो चमलरहेको र्ोजना तथा अननिमन क्रक्रर्ाकलापमा पतन सक्रक्रर् आवाज हनन ्। नीतत 
पररषदको बैठकहरूल ेनतेतृ्व मलने, नर्ााँ सीप हरू मसक्ने, कार्यक्रमको बारेमा अझ बढी बनझ्ने र तपाईंको 
समनदार्को प्रतततनधित्व सनतनजश्चत िने ठूलो अवसर प्रदान िदयछ। नीतत पररषद मदहनाको एक पटक बैठक 
हनन्छ । सामान्र् समर्मा, नथयहम्प्टनमा बैठकहरू आर्ोजना िररन्छन ्र सदस्र्हरूल ेिाना, बाल हेरचाह, र 
ग्र्ासको लाधि प्रततपूतत य प्राप्त िदयछन।् COVID-19 को अतनजश्चतता र ठूला समूहहरूमा भेला हनन ेतनर्महरूको 
कारण, जूम माधथ बैठकहरू आर्ोजना िनय सक्रकन्छ। मौसम र र्वर्जक्तमभत्रको सभाको लाधि अन्र् 
अवरोिहरूको जस्थततमा पतन जूम प्रर्ोि िनय सक्रकन्छ। 

 
प्रसशक्षािीको रूपमा आमाबाबु 
हामी हाम्रा स्टाफ र आमाबाबन दनव ैआजीवन मसक्न ेवातावरण सजृना िनय प्रततबद्ि छौं। हामी सबै भनाय भएका 
आमाबाबनलाई बाल पवकास र पेरेजन्टङको बारेमा अझ बढी मसक्न अवसर प्रदान िदयछौं, घर-आिाररत कार्यक्रम, 
अन्र् Community Action कार्यक्रमहरूद्वारा प्रस्तापवत समूहहरू, स्थापपत सामनदातर्क कार्यक्रमहरूसाँि 
कार्यिालाहरू, र टचप्वाइन्ट्स पेरेजन्टङ पाठ्र्क्रममा प्रमिक्षक्षत हाम्रो आफ्नै स्टाफद्वारा सञ्चामलत समूहहरू 
जस्ता मसक्ने अवसरहरूमा भाि मलएर। पाररवाररक बठैकहरूमा हामी आमाबाबनलाई ततनीहरू कन न पवषर्बारे अझ 
बढी मसक्न इच्छन क छन ्भनी बनझ्न सवके्षण िछौं र त्र्स अननसार हाम्रो प्रमिक्षण पात्रो तर्ार िने कोमसस 
िछौं। हामील ेसवेा िने सबै सहरहरूको आवश्र्कता र स्रोतअननसार मसक्ने अवसरहरू; तपाईं कसरी सांलग्न हनन 
सक्ननहनन्छ भन्न ेबारेमा पवस्ततृ पववरणको लाधि आफ्नो मिक्षक, िहृ आिन्तनक, वा अधिवक्तासाँि कन रा 
िननयहोस!् 

आमाबाबु नेततृ्ि  
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आमाबाब ुक्रियाकलाप कोष 
प्रत्रे्क हेड स्टाटय/प्राथममक हेड स्टाटय साइट र कार्यक्रम पवकल्पमा आमाबाबन क्रक्रर्ाकलाप कोष नामक रकम 
उपलब्ि छ। हेड स्टाटय तनर्महरूको आवश्र्कता अननसार, आफ्ना बालबामलकाहरूको मिक्षा र पवकासमा 
आमाबाबनको सहभाधिताको लक्ष्र् प्राप्त िनय सहर्ोि िनय कोषहरू प्रदान िररनन पदयछ। 

िाहा पाउन ुपने केहह कुराहरु : 
• पैसा िकै्षक्षक सामग्री र / वा िैक्षक्षक कम्पोनने्टको साथ क्रफल्ड दरपमा िचय िननयपदयछ, उदाहरणका 

लाधि, सांग्रहालर् वा धचडडर्ािानामा। र्सले वषय-अन्त उत्सवहरू जस्ता घटनाहरू समावेि िदयछ, 
जसमा पाठ्र्क्रम र मसकाईसाँि सम्बजन्ित मनोरन्जन घटक हनन सक्छ। 

• पररवारहरूल ेकसरी पैसा िचय िने भन्न ेबारे एउटा पररवार बैठकमा एउटा प्रस्ताव स्वीकृत िननयपदयछ। 
पररवार बैठक को ममनटे एउटा पवमिष्ट रकम र उद्देश्र् सांि मतदान को एउटा रेकडय समावेि िननय 
पछय। पररवार बठैक सधचवले अको नीतत पररषद बठैकमा स्वीकृततका लाधि उपर्नक्त स्टाफ र्वर्जक्त 
(जस्तै ESS वा अधिवक्ता) लाई ममनटेको एक प्रतत पठाउाँनेछ। पररवार सवेा प्रबन्िकले र्ो कािजात 
सब ैस्टाफहरूबाट सांकलन िदयछ, र्सलाई नीतत पररषदमा ल्र्ाउनका लाधि। 

• नीतत पररषदल ेकोषहरूको प्रर्ोिको लाधि अननरोिलाई अननमोदन िनय अतनवार्य छ। 
• अननमोदन पतछ, उपर्नक्त स्टाफलाई सूधचत िररनेछ ताक्रक पररवारहरूल ेआफ्नो कार्यक्रमको र्ोजना 

बनाउन िनरू िनय सक्नछेन ्र अननमोददत अननरोिहरूको प्रततमलपपहरू र बैठक ममनटेहरू HS र ELP 
र्वर्ापार कार्ायलर्मा िचय समथयन िनय पठाउननपनेछ। 

• रकम िचय िननयपनछे र रमसदहरू प्रत्रे्क वषय 30 सेप्टेम्बर HS र ELP र्वर्ापार कार्ायलर्मा 
जम्मा िननयपनेछ; कोषहरू अको पविीर् वषयमा सानय सक्रकाँ दैन। 

 
HS पररिारद्िारा िञ्चासलत कोष िंकलन 
कार्यक्रममा बालबामलकालाई फाइदा पनर्ायउन कोष सांकलन सम्बन्िी क्रक्रर्ाकलापमा पररवारको चासोलाई हामी 
स्वाित िछौँ । सांघीर् सरकारसाँि स्टाफहरूको लाधि स्पष्ट ददिातनदेि र प्रततबन्िहरू छन।् सबै हेड स्टाटय / 
प्राथममक हेड स्टाटय स्टाफलाई सब ैएजने्सी र कार्यक्रम नीतत र प्रक्रक्रर्ाहरू अननसरण िनय आवश्र्क छ। 
पवस्ततृ बठैक ममनटेहरू, कोष सांकलनकताय र्ोजना फारामहरू र अननरोि फारामहरू सब ैएक सहज कोष 
सांकलनकताय र अननिमन घटना सनतनजश्चत िनय मद्दत िदयछ। सफल कोष सांकलन िने आमाबाबनको 
सनझावहरूको लाधि र्स िण्डको तल हेननयहोस।् सम्भापवत अननदान तनक्षपेहरूको सूची अजन्तम सूचीको रूपमा 
होइन, िाईडको रूपमा हो। 

 
तपाईंको कोष िंकलन गनेलाई स्िीकृत प्राप्त गराउनु। 
पररवारका सदस्र्हरूल ेआफ्नो पररवार बैठक माफय त वषयको सनरूमा सकेसम्म चााँडो सब ैकोष सांकलन 
पररर्ोजनाहरू सनरू िननयपदयछ र आमा बनबालाई कोष सांकलनलन समन्वर्कको रूपमा छनौट िननयपदयछ। 

• पाररवाररक बैठकमा कोष सांकलन पररर्ोजनाहरु अननमोदन िनय भोट र कोषको प्रस्ताव र प्रस्तापवत 

आमाबाबु क्रियाकलापकोष र चन्दा िंकलन    
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प्रर्ोि हनननपदयछ र पररवार बठैकको ममनटेमा प्रततबबजम्बत हनन्छ। 
• माइन्र्नट तथा अननदान सांचर् र्ोजना फारमको प्रततमलपप स्वीकृततको लाधि 15 माचय अतघ र्वर्वसार् 

सांचालन तनदेिक समक्ष पेि िननय पदयछ, र्सले स्कूल वषय समाप्त हननन अिावै अननदान सांकलन 
कार्यक्रम कार्ायन्वर्न र उत्पादनको पवतरणका लाधि पर्ायप्त समर् प्रदान िनछे। 

• आमाबनबाले साइट सनपरवाइजरहरू / पररवार सवेाहरू सनपरवाइजर / पररवार बाल हेरचाहको साथ 
नजजकबाट काम िदयछन।् सल्लाहकारहरू सनतनजश्चत िनय क्रक सब ैCommunity Action र HS & 
ELP पविीर् र सावयजतनक सम्बन्ि नीततहरू अननसरण िररएको छ, साथ ैसब ैउडानकतायहरूको 
समीक्षा, पवज्ञापन, र अन्र् प्रचार जारी िननय अतघ। कन नै पतन सामग्रीमा "Community Action" र / 
वा "HS & ELP" नाम वा लोिोको प्रर्ोि तनषेि िररएको छ, दनलयभ अपवाद बाहेक, जसलाई HS 
तनदेिकको पवूय स्वीकृतत आवश्र्क पदयछ। 

• एक पटक कोष सांकलन र्ोजना र्वर्वसार् सांचालक द्वारा अननमोददत भएपतछ, पररवारहरू कोष 
सांकलन क्रक्रर्ाकलाप वा घटनाको तर्ारी, आर्ोजन र समन्वर्को लाधि जजम्मेवार हनन्छन।् HS / 
EHS स्टाफहरू चन्दा खोज्न ेर / िा कोष िकंलन क्रियाकलापहरूमा िाग सलन िक्दैनन ्क्रकनक्रक 
यिलाई िघंीय कायाटलय र व्यिस्िापन र बजटेल ेअनुमतत हददैन। 

 
कोष िंकलन, कागजात र जभमा गने। 

• मूल कोष सांकलन समन्वर्क अननदान सांकलन सम्बजन्ित भनक्तानी र चन्दा कािजात र 
सांकलनको लाधि जजम्मेवार छ। 

• कोष सांकलन िने सांर्ोजकलाई साइट सनपररवके्षक/पररवार सेवा सनपररवके्षक/पररवार बाल हेरचाह 
सल्लाहकारले भनक्तानी िरेको सबै सामान प्राप्त भएको सनतनजश्चत िनय सहर्ोि िररन्छ । कोष 
सांकलन समन्वर्कतायहरू पररवारलाई कन नै पतन वस्तनको पवतरणको लाधि जजम्मेवार छन।् 

• चेक र मनी अडयर Community Action पार्तनर्र भ्र्ाली (CAPV) लाई भनक्तान र्ोग्र् हनननपदयछ। 
कन नै पतन पररजस्थततमा चेक / मनी अडयर स्टाफ सदस्र् वा आमाबाबनमा राख्न सक्रकदैन। 

• कन नै CAPV साइट, कमयचारी, आमाबाबन, वा स्वर्ांसेवकले एजेन्सीको नाममा जााँच वा बचत िाता 
कार्म िनय सक्दैन वा एजेन्सीको कर-मनक्त नम्बर प्रर्ोि िनय सक्दैन। र्स नीततको उल्लङ्घनमा 
अननिासनात्मक कारबाही िररनेछ, बिायस्त नभएसम्म थप समाजप्त सदहत। 

• सबै चके, मनी अडयर र निद साइटमा सनरक्षक्षत, बन्द स्थानमा राख्ननपदयछ जबसम्म कोष सांकलन 
समन्वर्क, अन्र् अमभभावकको उपजस्थततमा, रमसदहरू जारी िनय सक्दछ र / वा CAPV पविीर् 
कार्ायलर्मा रकम पवतरण िनय सक्दछ।  सबै निद, चके र पैसा अडयरहरू प्राप्त िनयका लाधि 
रमसदहरू जारी िररनछे। रमसदहरू कोष सांकलन समन्वर्कतायले हस्ताक्षर िनछेन ्दान समीक्षा िरेपतछ 
र साक्षी आमा बनबाले सह-हस्ताक्षर िरे पतछ सम्भव भएमा । र्दद अको आमाबाबन उपलब्ि छैनन 
भने, एक स्टाफ र्वर्जक्त रमसद हस्ताक्षर िनय सक्दछ। 

• रकम पविीर् कार्ायलर्मा लधिनन अतघ अननदान सांकलनका लाधि प्राप्त कन ल रकम कोष सांकलनकताय 
र अन्र् आमाबाबनले प्रमाखणत िनेछन।् ततनीहरूले चेक, मनी अडयर र निदमा कतत सांकलनन 
िररएको धथर्ो पदहचान िनछेन।् 

• सबै कोषहरू ग्रीनक्रफल्डको 393 मेन स्रीटमा CAPV पविीर् कार्ायलर्मा डेमलभर िननयपनछे 
जब कोष सांकलन िने पूरा हनन्छ। 
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• सबै भनक्तानी भौचररहरू, िरीद आदेिहरू, र इनभ्वाइसहरू HS र ELP र्वर्ापार कार्ायलर्मा 
पवतररत िननयपदयछ ताक्रक िचयहरू अननमोदन र तदननसार प्रक्रक्रर्ा िनय सक्रकन्छ। 

• हाम्रो िेरै ठूलो भौिोमलक क्षते्र र ग्र्ास र कारहरूको लाितका कारण, स्टाफहरूले पविीर् 
कार्ायलर्मा रकम पवतरण िनय सक्दछन ्र्दद र्ो सम्भव छैन भने आमाबाबन वा पररवारका 
सदस्र्लाई पविीर् कार्ायलर्मा पनग्न सम्भव छैन। र्स अवस्थामा, िाता प्राप्र् स्टाफ सदस्र्ले 
जम्मा रकम जम्मा िने कोडड यनटेरको घर ठेिानामा पठाउाँनेछ। 

जभमा गररएको पैिाको पहुाँच गनुट 
सब ैक्रक्रर्ाकलाप िचय Community Action मा बस्ने आमाबाबन-कोष सांकलन िाताबाट भनक्तानी 
िननयपछय। क्रक्रर्ाकलाप िचयहरु तनम्न हनन सक्छन:  

• पत्राचार  
• नर्ााँ रमसद पनस्तकहरू 
• ताल्चा लिाउन ेबाकस 
• नक्कल िदै 

अननदान सांकलन अननमोदन भएको बैठकको ममनटेको रेकडय सदहत कोष सांकलन िने फाराम, कोष सांकलन 
समन्वर्कल ेपूणय िननयपनछे र हस्ताक्षर िननयपनछे र रकम जारी िनयका लाधि र्वर्वसार् सांचालक तनदेिकलाई 
पेि िननयपनेछ। । र्स प्रक्रक्रर्ामा दनई हप्ता वा बढी लाग्न सक्छ। 

अननदान सांग्रहसाँि सम्बजन्ित सब ैइनभ्वाइसहरू Community Action अननसन्िान प्रर्ोि िरेर Community 
Action द्वारा भनक्तान िनय अतनवार्य छ। कन नै पतन पररजस्थततमा पवके्रतालाई निद भनक्तानी िननय हन ाँदैन वा 
Community Action द्वारा जारी िररएको चेक बाहेक अन्र् चके िननय हन ाँदैन। कन न ैभनक्तानी वा प्रततपतूतय उधचत 
इनभ्वाइस वा रमसद बबना प्रिोिन िररने छैन। 

 
िफलतापूिटक कोष िंकलन गने विचारहरू 

• मो'स फज 
• मरेडी 
• दहलसाइड अिायतनक पपज्जा 
• र्ाांकी मनैबिी 
• मूल काम 
• क्रक्रां िल मैनबिी 
• ABC कोष सांकलन 
• बटर ब्रेड 
• काका जेरीको टीस 
• स्थानीर् फ्लोररस्टहरूले बोटबबरुवाहरू बेच्दैछन ्
• प्रकृततको दृजष्ट 
• पपर्सय ब्रदसय कफी 
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रोजिारीअतघ, आपराधिक अपरािी रेकडय (C.O.R.I.), बालबामलका तथा पररवार पवभाि (DCF) को पषृ्ठभूमम जााँच, र्ौन 
अपरािी नामाङ्कन सूचना (SORI) जााँच, क्रफङ्िरपप्रन्टमा आिाररत राजष्रर् र राज्र् अपराि रेकडय डाटाबसे जााँच, 
राजष्रर् र्ौन अपरािी नामाङ्कन (NCOR) र र्वर्जक्तल ेपवित पााँच वषयमभत्र अन्र् राज्र्मा बसोबास िरेको भए त्र्हााँको 
CORI, SORI, DCF जााँचहरू पतन समावेि भएको सामनदातर्क कार्यवाहीले पषृ्ठभूमम रेकडय जााँच (BRC) आवश्र्क 
पदयछ।  सामनदातर्क कार्यवाहीले स्वर्ांसेवक र इन्टनयहरूका लाधि पतन पषृ्ठभूमम जााँच आवश्र्क पदयछ। Head Start 
साइटहरूमा तनर्ममत रूपमा र्वर्वसार् सञ्चालन िने ठेकेदारहरूलाई पतन पषृ्ठभूमम जााँच सम्पन्न िननय पन ेछ र 
सामनदातर्क कार्यवाहीलाई पालनासम्बन्िी मलखित सनतनजश्चतता उपलब्ि िराउनन पने छ। माधथ उल्लेि िररएअननसार 
पषृ्ठभूमम रेकडय जााँच सफलतापूवयक सम्पन्न हननन तनरन्तर रोजिारीमा आिाररत छ। 
सबै HS र ELP कमयचारी मानमसक तथा िारीररक रूपमा आफूलाई तोक्रकएका कतयर्वर्हरू कानननअननसार आवश्र्क 
ठहररएको उपर्नक्त आवाससदहत सम्पन्न िनय सक्षम हनननपछय। र्सअननसार, सङ्क्रामक रोिका कारण अरूको स्वास््र् वा 
सनरक्षामा महत्वपूणय जोखिम नपने सनतनजश्चत िनय सक्नका लाधि रोजिारीको सतयका रूपमा, सब ैनर्ााँ तनर्नक्त कमयचारीले 
रोजिारीअतघ स्वास््र् परीक्षण िराउनन आवश्र्क पछय।  

रोजिारीको सतयका रूपमा, सबै नयााँ तनयुक्ि कमनचारीले सामुिातयक कायनवािीद्वारा प्रिान गररने प्रमिक्षण र 
अमभमुखिकरण कायनक्रममा अतनवायन रूपमा सिभागी िुनपुछन। HS र ELP कमनचारीिरूलाई प्रारम्म्भक बाल्यकाल मिक्षा 
िथा स्यािारको लक्ष्य र आधारभूि ििननका साथै Head Start सदिि तिनीिरू कायानन्वयन गररन ेिररकािरूको 
सम्बन्धमा थप प्रमिक्षण दिइने छ। 
CAPV कमयचारी आचरण 
सामनदातर्क कार्यवाहीका कमयचारीहरूले सिैँ तनष्पक्ष रूपले र्वर्वहार िननयपछय। सांस्थाले आफ्नो लक्ष्र्, मूल्र् र सेवासम्बन्िी 
तनर्महरूको पालना िननयपछय। सांस्थाले सहभािी, सहकमी, पर्यवके्षक र सेवा प्रदान िरररहेको समनदार्प्रतत सद्भावपणूय 
र्वर्वहार देिाउनन अत्र्न्त आवश्र्क छ। सामनदातर्क कार्यवाहीले सामनदातर्क सनिारप्रतत आफू प्रततबद्ि रहेको स्पष्ट 
रूपमा देिाउननपछय। 

सबै कमयचारीले सांस्थाको कमयचारीको हातेपनजस्तकामा भएका तनर्महरूको पालना िननयपछय। हातेपनजस्तकामा कन नै पवषर् 
स्पष्ट रूपमा उल्लेि नभए तापतन, कमयचारीहरूले आफ्नो सामान्र् पववेक प्रर्ोि िरी सही तनणयर् मलननपछय। 
कमयचारीहरूले हातेपनजस्तकाले र्सका बारेमा पविेष रूपमा कन रा निरेकाले आफ्नो र्वर्वहार ठ क छ भन्न सक्दैनन।् 

कमयचारीहरूल ेतनम्न न्र्ूनतम अपके्षाहरूको पालना िननयपछय: 
1. कार्यक्रम सहभािी, अन्य कमनचारी र सवेा प्रिायकिरूको गोपनीयिाको सम्मान गने। 
2. काम र स्थानअननसार आफूलाई उपर्नक्त रूपमा प्रस्तनत िने। 
3. सहभािी वा अन्र् र्वर्जक्तहरूको वररपरर अननपर्नक्त भाषा प्रर्ोि निन।े 
4. कार्यस्थलमा कन न ैपतन प्रकारको हततर्ार कदहल्र् ैनल्र्ाउने। र्समा चक्कन , बन्िकु, पपेर स्प्रे आदि समावेि भए 

िापतन तयनीिरूमा सीममि छैन। 
5. लािूपदाथय, मदिरा वा गााँजाको प्रभावमा कायनस्थलमा नआउने। कामको समयमा िी पिाथनिरूको प्रयोग नगन।े 
6. आफ्नो जाधिरको पववरणमा उल्लेि िररएअननसारको काम निने। 

परृठिूसम जााँचहरू रोजगारका अन्य ितटहरू  
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7. सबैप्रतत आदरभाव राखे्न। कन न ैपतन प्रकारको दनर्वर्यवहार वा असभ्र् र्वर्वहार निने। कमयचारीहरूले प्रत्रे्क 
र्वर्जक्तको पदहचानको सम्मान िननयपने। र्समा र्वर्जक्तले प्रर्ोि िनय चाहेका हालको नाम र सवयनामहरूको प्रर्ोि 
समावेि छ।  

8. दहतको द्वन्द्वबाट (मागथ उल्लेखितदहतको द्वन्द्व नीतत हेननयहोस)् टाढा रिन।े यस सम्बन्धमा कुनै सम्भापवि 
समस्या िेखिन्छ भने, कमनचारीिरूले आफ्नो पयनवके्षकलाई जानकारी दिनुपछन। 

9. सहभािी वा सेवाग्राहीसाँि पविेष सम्बन्ि राख्नन हनाँदैन। कन नै र्वर्जक्तसाँि पवूयसम्बन्ि छ भने, कमनचारीिरूल े
आि््नो सनपररवके्षकलाई जानकारी ददननपछय। सनपररवेक्षकले आवश्र्क भएमा ती कमयचारीलाई अन्र्त्र तनर्नक्त 
िनय सक्ने छन।् 

10. सामनदातर्क कार्यवाहीबाट कन न ैपतन वस्तन मलखित अननमततपवना नमलन।े 
11. सामनदातर्क कार्यवाहीसाँि सम्बजन्ित कार्यक्रमहरूमा आदरसाथ र्वर्वहार िन।े 
12. सामनदातर्क कार्यवाहीका सामग्रीहरू र्वर्जक्तित प्रर्ोजनका लाधि प्रर्ोि निन।े अन्र् कन नै तनर्मद्वारा स्पष्ट 

रूपमा अननमतत ददइएको अवस्थामा मात्र र्ो मान्र् हनने। 
13. कार्य घण्टा र टाइममसटसम्बन्िी झूटो जानकारी नददने। कन नै पतन कमयचारीले अकाय कमयचारीको टाइममसट 

बनझाउन नममल्ने। कसैले पतन आफ्नो पवद्र्नतीर् टाइममसट पासवडय साझा िनय नममल्ने। र्सको आिारमा कसैले 
पतन पाउन नपने पैसा माग्न नममल्न।े 

14. कमयचारीहरूले बबदा मलाँदा आफ्ना पर्यवके्षकलाई जानकारी ददननपन।े उनीहरूले काममा नआउनेबारे आफ्ना 
पर्यवके्षकलाई जानकारी ददएनन ्भने, िी दिनिरू कमनचारील ेसजञ्चत िरेको (MA बबरामी बबिा काननु वा सघंीय 
काननुले अन्यथा संरक्षण प्रिान नगरेसम्म) बबिाबाट कटौिी गररने छ। लगािार िीन दिनपवना सूचना 
अनपुम्स्थि भएमा कमनचारीलाई “पि पररत्याग” को आधारमा जागगरबाट िटाइन ेछ। 

 
िबै Head Start/प्रारम्भिक Head Start कमटचारीहरूले िप आचरण मापदण्डहरूको पालना गनुटपछट। यी कुरा तल 
उल्लेख गररएको Head Start कायटप्रदशटन मापदण्डहरू §1302.90 कमटचारी नीततहरूिाँग िभबम्न्धत छन।् 

सामनदातर्क कार्यवाही वा HS र ELP को तफय बाट कन नै पतन रूपमा प्रतततनधित्व िदाय, कमयचारी, सल्लाहकार, कन््र्ाक्टर 
र स्वर्ांसवेकहरूल ेसिैँ र्वर्ावसातर्क तररकाले र्वर्वहार िने अपके्षा िररन्छ। र्समा कार्यस्थल मात्र नभई, HS र ELP 
द्वारा प्रार्ोजन िररएको वा िचय िररएको सम्मेलनहरूमा सहभाधिता; सममततमा सहभाधिता; अन्र् सांस्था वा समनदार्का 
सदस्र्हरूसाँिको बैठकहरूमा उपजस्थतत लिार्तका क्रक्रर्ाकलापहरू समावेि छन ्तर तर्नीसम्म सीममत छैनन।् 

(1) सबै HS र ELP कमयचारी, सल्लाहकार, कन््र्ाक्टर र स्वर्ांसेवकहरूले तनम्नाननसार कार्यक्रमका आचरण 
मापदण्डहरूको पालना िननयपछय : 

(i) सबै HS र ELP कमयचारी, सल्लाहकार, कन््र्ाक्टर र स्वर्ांसवेकहरूल ेबालबामलकाको कल्र्ाणलाई सहर्ोि पनऱ् र्ाउने 
सकारात्मक रणनीततहरू कार्ायन्वर्न िननयपछय र चननौतीपूणय र्वर्वहारहरूको रोकथाम तथा समािान िने। 

(ii) सबै HS र ELP कमयचारी, सल्लाहकार, कन््र्ाक्टर र स्वर्ांसवेकहरूल ेकम्तीमा, तनम्न र्वर्वहार तनषेि िररएको 
बालबामलकाको स्वास््र् वा सनरक्षालाई हातन पनऱ् र्ाउने वा जोखिममा पान ेर्वर्वहार िननय हन ाँदैन: 

(A) िारीररक बलको जानाजानी प्रर्ोि भनेर पररभापषत िररएको िारीररक चोट पनऱ् र्ाउने वा िराउन सक्न ेसम्भावना 
हनने िारीररक सजार्को प्रर्ोि; वा िारीररक रूपमा िरु्वयनविारपूणन र्वयविार। उिािरणिरूमा, िर सीममि नभई, 
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दिकानउने, लाि िान्ने, िल्लाउने, टोक्ने, धकेल्ने, बााँध्ने, जबजनस्िी िाना िुवाउन ेवा िान्ने जस्िा र्वयविारिरू 
समावेि छन।् 

(B) बालबामलकाको अननिासनका लाधि कन न ैपतन पूरा वा प्रर्ास िररएको र्ौन कार्य, यौन सम्पकन  वा िोषणको 
रूपमा पररभापषि गररएको अलगाव प्रयोग नगने; यौन िरु्वयनविारपूणन र्वयविार। उिािरणिरूमा, िर सीममि नभई, 
अनपुयकु्ि स्पिन, अनुपयुक्ि दृश्याङ्कन (किम्ल्मङ), वा बालबामलकालाई अन्य यौन गतिपवगधिरूमा पवस्िार गने 
र्वयविारिरू समाव्ेि छन।्  

(C) बच्चाको आत्म-मूल्य वा भावनात्मक कल्याणलाई िातन परु् याउने र्वयविारको रूपमा पररभापषि गररएको 
बालबामलकाको चाल रोक्न वा मुिमा टेप बााँध्न बच्चालाई बााँध्ने; भावनात्मक रूपमा िातनकारक वा 
िरु्वयनविारपूणन र्वयविार। उिािरणिरूमा, िर सीममि नभई, अलग राखे्न, सारव्जतनक वा तनजी रूपमा अपमातनत 
िने, गाली गने, लाज लाग्ने र्वयविार गने, डर िेिाउन ेवा धम्क्याउने समावेि छन;् र 

(D) सजार् वा पनरस्कारको रूपमा िाना प्रर्ोि िननयहोस ्वा रोक्ननहोस;् लापरवािीपूणन र्वयविार, िानामा पिुाँच, मिक्षा, 
गचककत्सा स्यािार, पयानप्ि स्यािारकरत्ाद्वारा उपर्नक्त पर्यवके्षण र सनरक्षक्षत िारीररक र भावनात्मक 
वातावरणसदहत बच्चाको आिारभूत िारीररक र भावनात्मक आवश्र्कताहरू पूरा िनय असफलताको रूपमा 
पररभापषत िररएको छ। उदाहरणहरूमा, िर सीममि नभई, बालबामलकालाई बसमा एक्लै छोड्ने, िण्डको रूपमा 
िाना नदिने वा िोिोर ड्ार्पर नफेने र्वर्वहारहरू समाविे छन;् 

(E) िौचालर् प्रमिक्षणका क्रममा बालबामलकालाई दण्ड ददने, िेप्ने वा अपमातनि गने पवगधिरू प्रयोग नगने; 
(F) सावयजतनक वा तनजी रूपमा अपमान िने, तिरस्कार गने, आिकंकि बनाउने, लामो समयसम्म बवेास्िा गने वा 

गलि मिक्षाद्वारा बबगानन् े र्वर्वहारहरू समावेि भएको कन नै पतन प्रकारको भावनात्मक दनर्वर्यवहार प्रर्ोि िने; 
(G) बालबामलकामाधथ िारीररक दनर्वर्यवहार निने; 
(H) अपिब्द, र्वयंग्यात्मक भाषा, धम्की वा बालबामलका वा तिनीिरूको पररवारप्रति िेपपएको दटप्पणी समावेि भएको 

कुन ैपतन प्रकारको मौखिक िरु्वयनविार प्रर्ोि निने। 
(I) दण्ड वा पनरस्कारको रूपमा िारीररक िततपवधि वा बादहरी समर् प्रर्ोि िने; बालबामलका र पररवारका लागग 

प्रिासन, स्वास््य िथा मानव सेवा पवभाग (HHS) §1302.91 – कायनक्रम िासन 67 भाग 1302 
 
(iii) सबै HS र ELP कमयचारी, सल्लाहकार, ठेकेदार, र स्वर्ांसेवकहरूले सांघीर् बाल दनर्वर्यवहार रोकथाम तथा उपचार ऐन 
(CAPTA) (42 U.S.C. 5101 note) तथा सांघीर्, राज्र्, स्थानीर् र आददवासी कानननहरू अननसार पररभापषत बाल 
दनर्वर्यवहार तथा उपके्षाका आिांक्रकत वा ज्ञात घटनाहरूको जानकारी ददननपछय। 

(iv) सबै HS र ELP कमयचारी, सल्लाहकार, कन््र्ाक्टर र स्वर्ांसवेकहरूल ेप्रत्रे्क बालबामलका र पररवारको अनन्र् 
पदहचानको सम्मान िननयपछय र कन न ैपतन आिारमा—जस्तै मलङ्, जातत, जातीर्ता, सांस्कृतत, िमय, असक्षमता, लैङ्धिक 
झनकाव, वा पाररवाररक सांरचना—पवूायग्रह राख्नन हनाँदैन। 

(v) सबै HS र ELP कमयचारी, सल्लाहकार, कन््र्ाक्टर र स्वर्ांसवेकहरूले, र्स अध्र्ार्को भाि 1303 को उपभाि C 
तथा लािू हनने सांघीर्, राज्र्, स्थानीर् र आददवासी कानननहरू अननसार, बालबामलका, पररवार र अन्र् कमयचारीहरूको 
र्वर्जक्तित रूपमा पदहचान िनय सक्रकने जानकारीसम्बन्िी कार्यक्रमको िोपनीर्ता नीततहरूको पालना िननयपछय।  

(vi) कन नै पतन बालबामलका कमयचारी, सल्लाहकार, कन््र्ाक्टर वा स्वर्ांसेवकको स्र्ाहारमा रहाँदा एक्लो वा पवना 
तनिरानी नहोस ्भन्ने सनतनजश्चत िननयहोस।्  
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(2) कमयचारी नीततहरू र प्रक्रक्रर्ाहरूमा आचरण मापदण्डको उल्लङ्घन िने कमयचारी, सल्लाहकार वा स्वर्ांसवेकहरूका 
लाधि उपर्नक्त कारवाहीको प्राविान हनननपछय। 

तत्काल िारेजीसम्मको कारवाही पतन समावेि हनन सक्ने अननपर्नक्त र्वर्वहारको कन नै पतन घटना अननिासनात्मक 
कारवाहीको कारण हनन सक्छ। 
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HS र ELP कर्मचारीहरू कानुनतः अननवार्म प्रनतवेदनदाताहरू हुन ्र राज्र् तथा संघीर् बाल दरु्वर्मवहार 
तथा उपेक्षासम्बन्धी कानुनहरूको पालना गनम आवश्र्क हुन्छ। हाम्रो बाल दरु्वर्मवहार तथा उपेक्षा नीनत सबै 
लागू हुने ननर्र्हरूको पालना गदमछ। 
 
Massachusetts राज्र् कानननको अध्र्ार् 119, िारा 51A अननसार, HS र ELP का सबै कमयचारीले बालबामलका 
दनर्वर्यवहार वा उपके्षाबाट पीडडत छन ्भन्ने उधचत कारण भएमा Massachusetts बालबामलका तथा पररवार पवभाि 
("DCF") मा प्रततवदेन दताय िननयपछय। HS र ELP ले र्स नीततअननसार समर्मै प्रततवदेनहरू दताय िरेर िारा 51A र 
DCF का तनर्म तथा कार्यपवधिहरूको पालना िदयछ। त्र्सपश्चात DCF ले सांदेहजनक बाल दनर्वर्यवहार तथा 
उपेक्षासम्बन्िी प्रततवदेनहरू मूल्र्ाङ्कन र अननसन्िान िछय। सांदेहजनक बाल दनर्वर्यवहार तथा उपके्षासम्बन्िी प्रततवदेन 
अमेररकी स्वास््र् तथा मानव सेवा पवभािमा सात ददनमभत्र ददननपन ेनीततले 45 CFR §1302.47(b)(5)(i), 
§1302.102(d)(1)(ii)(A), §1302.102(d)(1)(iii)(A) र Head Start कार्यप्रदियन मापदण्डका आवश्र्कताहरूको पतन 
पालना िदयछ।2 
पररभाषाहरू  
सांघीर् कानननले बाल दनर्वर्यवहार तथा उपके्षाको पररभाषा तनिायरण िन ेन्र्ूनतम क्रक्रर्ाकलाप वा र्वर्वहारहरूको 
पदहचानमाफय त राज्र्हरूलाई माियदियन प्रदान िदयछ। सांघीर् बाल दनर्वर्यवहार रोकथाम तथा उपचार ऐन (CAPTA) - PDF 
(42 U.S.C.A. § 5106g), 2010 को CAPTA पननिःअधिकरण ऐनद्वारा सांिोधित िररएको अननसार बाल दनर्वर्यवहार र 
बेवास्तालाई कम्तीमा पतन तनम्न रूपमा पररभापषत िररएको छ: 

• "आमाबनवा वा स्र्ाहारकतायको तफय बाट हालै िररएको कन न ैकार्य वा कार्य निरेको अवस्था जसका कारण मतृ्र्न, 
िम्भीर िारीररक वा भावनात्मक क्षतत, र्ौन दनर्वर्यवहार वा िोषण हनन्छ"; वा 

• "िम्भीर क्षततको आसन्न जोखिम उत्पन्न िने कन न ैर्स्तो कार्य वा कार्य निरेको अवस्था।" 

बाल दनर्वर्यवहार र उपके्षाको र्ो पररभाषा अमभभावक र अन्र् स्र्ाहारकतायहरूलाई सङ्केत िदयछ। र्स पररभाषाअन्तियत 
"बच्चा" भन्नाले 18 वषयभन्दा कम उमेरको र्वर्जक्त वा स्वतन्त्र घोपषत नाबालक नभएको र्वर्जक्त जनाइन्छ। 

 
2 Massachusetts राज्यको साधारण कानुनको अध्याय 119, धारा 51A  

• HS र ELP का सबै कमिचारीले बालबानलका दुर्व्िवहार वा उपेक्षाबाट पीनडत र्न् िने्न उनचत कारण िएमा Massachusetts बालबानलका तथा पाररवाररक नविाि ("DCF") मा प्रनतवेदन दताि िनुि पने 

र्।  

 

Head Start ननयम 45 CFR §1302.47(b)(5)(i)  

• संघीय बाल दुर्व्िवहार रोकथाम तथा उपचार ऐन (CAPTA) (42 U.S.C. 5101 note) अन्तिित पररिानित संदेहजनक वा ज्ञात बाल दुर्व्िवहार तथा उपेक्षाको प्रनतवेदन िनुिपने आवश्यकताको प्रावधान 

िदिर्, साथै कमिचारीहरूले लािू हुने संघीय, राज्य, स्थानीय र आनदवासी कानुनहरूको पालना िनुिपर्ि । 

 

Head Start ननयम §1302.102(d)(1)(ii)(A)  

• घटनासँि सम्बस्कित नवियमा, नजमे्मवार स्वास्थ्य तथा मानव सेवा अनधकारीलाई यथासम्भव तुरुनै्त तर घटनापनर् 7 पात्रो वदनवभत्र अवनिायय रूपमा प्रवतिेदन वदनु पने छ: वनम्नमधे्य कुनै संलग्नता हुने 

Head Start सेिा प्रदान िररने स्थानमा घट्नाे बालबानलकाको स्वास्थ्य वा सुरक्षामा प्रिाव पाने कुनै पनन िम्भीर घटना: बच्चाले Head Start सेिाहरू प्राप्त िछय  वक िदैन भने्न कुराको िास्ता निरी, 

Head Start काययक्रम िा कम्तीमा आंवशक रूपमा Head Start द्वारा वित्त पोवर्त कक्षाकोठामा भाि वलने कमयचारी सदसा्य, कन्ट्र ्याक्टर िा स्वयंसेिक; िा Head Start द्वारा पूणय िा आंवशक 

रूपमा वित्त पोवर्त सेिाहरू प्राप्त िने बच्चा िा Head Start द्वारा कम्तम्तमा आंवशक रूपमा वित्त पोवर्त कक्षाकोठामा सहभािी हुने बच्चा 

 

Head Start वनयमन §1302.102(d)(1)(iii)(A)  

• एजेन्सीका कमिचारी वा स्वयंसेवकहरूले बाल दुर्व्िवहार र उपेक्षा सम्बिी संघीय, राज्य, आनदवासी वा स्थानीय कानुनहरू वा यौन अपराधीसम्बिी कानुनहरूको पालना िरेका नवियमा अननवायि 

प्रनतवेदन नदने आवश्यकताको प्रावधान िदिर्। 

बाल दवु्यटिहार र उपेक्षा नीतत  

https://www.acf.hhs.gov/sites/default/files/documents/cb/capta.pdf
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Massachusetts जनस्वास््र् तनर्मन पवभाि (110 CMR 2.00)" ले दनर्वर्यवहारलाई "िारीररक वा भावनात्मक चोट 
पनऱ् र्ाउने वा मसजयना िने वा राष्रमांडलको कानननअन्तियत र्ौन अपराि वा स्र्ाहारकताय र त्र्ो र्वर्जक्तको स्र्ाहारमा रहेको 
बच्चाबबचको कन नै पतन र्ौन सम्पकय  िठन िने 18 वषय मनतनका बच्चामाधथ स्र्ाहारकतायद्वारा िररएको कन नै पतन कार्यको 
िैर-आकजस्मक आर्ोि का रूपमा पररभापषत िछय। दनर्वर्यवहार स्थानमा (जस्तिैः दनर्वर्यवहार बालबामलका घर बादहर वा 
घरमभत्र दनबै स्थानमा हनन सक्छ) तनभयर हनाँदैन। 

दवु्यटिहारमा तनभन कुरा िमािेश छन:् 

• बच्चालाई िारीररक चोट पनऱ् र्ाउने बालबामलकाको स्वास््र् वा कल्र्ाणको जजम्मवेारीसदहतको स्र्ाहारकतायद्वारा 
िररएको कन न ैपतन कार्यको िैर-आकम्स्मक आयोग। िारीररक चोटमा तनम्न कन रा समाविे छन:् 

o मतृ्र्न 
o हड्डी भााँधचनन, सबड्र्नरल हेमाटोमा, पोलेको चोट, कन नै पतन अङ्िको कार्यक्षमतामा ह्रास वा अन्र् कन न ै

पतन सामान्र्भन्दा िम्भीर चोट 
o बालबामलकाको उमेर, चोट लाग्ने पररजस्थतत, नीलको सांख्र्ा र स्थान जस्ता कारकहरूमा तनभयर हनने 

सफ्ट दटस्र्न सनजन्ननन वा छालामा चोट लाग्न े
• भावनात्मक र मौखिक दनर्वर्यवहार – स्र्ाहारकतायले बालबामलकाको भावनात्मक पवकास वा आत्म-सम्मानमा क्षतत 

पनऱ् र्ाउने र्वर्वहार देिाउाँछन,् जस्तै: बालबामलकालाई सानो ठान्ने, दोष ददने वा अस्वीकार िने; सिैँ 
दाजनभाइ/दददीबदहनीहरूबबच असमान र्वर्वहार िने; र बालबामलकाको कल्र्ाणप्रतत लिातारस्र्ाहारकतायको 
लापरवाही देखिन।े 

o बालबामलकाको सामान्र् कार्यसम्पादन र र्वर्वहार क्षमतामा स्पष्ट र महत्त्वपूणय ह्रास देखिएर प्रमाखणत 
हनने भावनात्मक चोट भन्नाले कन न ैबालबामलकाको बौद्धिक वा मनोवैज्ञातनक क्षमतामा ह्रास वा पवकार 
देखिनन हो। 

• र्ौन दनर्वर्यवहार – बलात्कार, अननधचत स्पिय, अश्लीलता देिाउने कार्य, वा बालबामलकालाई कन नै वर्स्कको र्ौन 
सन्तनजष्टका लाधि िोषण िररएको अवस्था समावेि हनने स्र्ाहारकताय वा CAPV कमयचारी र बालबामलकाबबच 
बलपवूयक वा पवना बल प्रर्ोि भएको सम्पकय । 

• उपेक्षा – स्र्ाहारकतायले जानीजानी, लापरवाहीका कारण वा असमथयताका कारण बालबामलकालाई न्र्नूतम 
आवश्र्क िाना, लनिा, आवास, स्वास््र् सेवा, तनिरानी, भावनात्मक जस्थरता र पवकास वा अन्र् आवश्र्क 
स्र्ाहार प्रदान िनय आवश्र्क कदम चाल्न असफल हनन्छन।् 

 
प्रसशक्षण 
HS र ELP ले सब ैस्टाफहरूलाई बाल दनर्वर्यवहार र उपके्षा, उनीहरूको ररपोदटिंि जजम्मेवारी, ररपोदटिंिको लाधि 
एजेन्सी प्रोटोकल, र DCF प्रक्रक्रर्ाहरूका लक्षणहरू पररधचत िनय प्रमिक्षण प्रदान िदयछ। र्ो तामलम सबै 
कमयचारीलाई कमयचारी अमभमनिीकरणिदाय भाडामा मलन ेर त्र्सपतछ वापषयक रुपमा प्रदान िने र्वर्वस्था 
िररएको छ । राज्र् जजल्ला वकील अक्रफसबाट र स्थानीर् बाल सनरक्षा एजेन्सी र HS र ELP माफय त सबै 
कमयचारीहरूल ेतनरन्तर अननिमन माफय त प्रमिक्षण प्राप्त िरेको छ भन्ने कन रा सनतनजश्चत िनय अनलाइन 
प्रमिक्षण माफय त प्रमिक्षण पतन प्रदान िररएको छ। 

 
दवु्यटिहार िएको खुलािा िा शंका 
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यहद दवु्यटिहार िा उपके्षा खुलािा गररएको छ िा जब कुन ैबच्चाको दवु्यटिहार िा उपके्षाको उचचत शकंा छ 
िने, कमटचारी िदस्यल ेतुरून्त: 
• बच्चाको भावनात्मक र िारीररक सनरक्षाको ध्र्ान राख्ननहोस ्। 
• सािारण िनला-अन्त, िैर-दोहोररने प्रश्नहरूको माध्र्मबाट आवश्र्क जानकारी प्राप्त िननयहोस।् 
• सकेसम्म चााँडो, उसको / उनको सनपररवके्षक वा कन न ैअन्र् उपलब्ि पर्यवके्षक, प्रबन्िक, वा 

कार्यक्रम तनदेिकलाई िनलासा ररपोटय िननयहोस।् 
• त्र् रूपमा िनलासा जततसक्दो चााँडो कािजात िननयहोस ्(मेरो हेड स्टाटय डाटाबेस सदहत)। जानकारी 

सम्भव भएसम्म िेरै उद्िरणहरू (को, कहााँ, के र कदहले र्सलाई समाविे िननयपदयछ) ठ क रूपमा 
कािजात िररएको हनननपदयछ। कािजात सही, सटीक र सनवाच्र् हनननपदयछ, र स्टाफ सदस्र्को छापपएको 
नाम, हस्ताक्षर, र घटनाको ममतत र समर् समावेि िननयपछय। 

• सकेसम्म चााँडो, एक सममततले जानकारीको लाधि DCF लाई अतनवार्य ररपोटय आवश्र्क छ क्रक छैन 
भनेर तनिायरण िनय प्रदान िनेछ। सममततल ेकजम्तमा पतन तनम्न समावेि िननयपदयछ: 
o बाल र पररवार समथयन सेवा तनदेिक वा मिक्षा तनदेिक वा कार्यक्रम तनदेिक। 
o पररवार सवेा प्रबन्िक वा सनपररवके्षक 
o मिक्षा प्रबन्िक वा सनपररवके्षक 
o िनलासा प्राप्त िन ेर्वर्जक्त 
o अन्र् सांलग्न स्टाफहरू लािू वा आवश्र्कता अननसार 

• र्दद सममततल ेतनणयर् िरे क्रक प्राप्त जानकारीका लाधि DCF लाई अतनवार्य ररपोटय (51A) आवश्र्क 
छ भने, तोक्रकएको नतेतृ्वले प्रततवेदन पेि िनय तर्ार िदयछ। 

• नेततृ्वले टेमलफोन र अनलाइन 51A पोटयल माफय त टेमलफोन ररपोटयको 48 घण्टा मभत्र ररपोटय िनछे। 
• नेततृ्वले ररपोटयको नतीजा तनिरानी िदयछ र कन न ैपतन नतीजाको सम्बन्िमा मूल ररपोटयर र सममतत 

सदस्र्हरूसाँि अननिमन िदयछ (सेर्रपोइन्टमा अवजस्थत 51A प्रक्रक्रर्ाको कािजात हेननयहोस)्। 
 
िप स्टाफको म्जभमेिारी: 
• र्दद सममततल ेDCF साँि ररपोटय पेि निने तनणयर् िदयछ, त्र्सैले प्रत्रे्क स्टाफ / FCC मिक्षक 

अझ ैर्वर्जक्तित रूपमा जनादेि छ, र र्दद ततनीहरूसाँि पवश्वास िनय उधचत कारण छ क्रक त्र्हााँ 
दनर्वर्यवहार वा उपके्षा िररएको छ, त्र्सोभए ततनीहरू DCF का साथ स्वतन्त्र रूपमा ररपोटय फाइल 
िनय सक्दछन।् सामूदहक सहमतत तनमायण िनय प्रत्रे्क प्रर्ास िररनेछ। 

• Community Action बाट कन नै पतन र्वर्जक्त पवरूद्ि बदला मलने छैन जसले राम्रो पवश्वासका साथ 
बाल दनर्वर्यवहार वा उपके्षाको ररपोटय पेि िदयछ। 
 

आमाबाब ुिूचना 
कन नै पतन पररजस्थततमा आमाबाबनलाई िारीररक वा र्ौन दनर्वर्यवहार वा आमाबाबन द्वारा घरेलन दहांसाको िांकाको 
मनद्दा दार्र िने बारे सूधचत िनय सक्रकदैन। माधथका तत्वहरू समावेि निने अवस्थाहरूमा, DCF द्वारा 
ददइएको सूचना सम्बन्िी कन नै तनदेिन सदहत प्रासांधिक कारकहरूलाई ध्र्ानमा राख्दै र्वर्जक्तित आिारमा 
आमाबाबनलाई सूधचत िनय प्रत्रे्क तनणयर् सममततल ेमलन्छ। । 

 
एक Community Action कायटकताट, उप-ठेकेदार, िा स्ियंिेिक विरुद्ध शुल्क 
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जब बाल दनर्वर्यवहार र / वा Community Action वा र्सको कन न ैपतन कमयचारी, उप-ठेकेदार वा 
स्वर्ांसवेकहरूको बबरूद्ि उपके्षाको ररपोटय पेि िररन्छ, तनम्न प्रक्रक्रर्ाहरू अननसरण िररनछे: 
• िननासो प्राप्त भएको समर्मा, उजूरी प्राप्त िने र्वर्जक्तल ेउजूरीको पववरण कािजात िदयछ। सकेसम्म 

उद्िरणमा प्राप्त भएको जानकारी कािजात िररएको हनननपदयछ। कािजात सही, सटीक, र सनवाच्र् हनननपदयछ, 
र छापपएको नाम, स्टाफ सदस्र्को हस्ताक्षर र घटनाको ममतत / समर् समावेि िननयपदयछ। (को, कहााँ, के, 
र कदहले।) 

• स्टाफल ेतनरून्त कार्यक्रम तनदेिक वा कन न ैअन्र् उपलब्ि तनदेिकलाई सूधचत िदयछ, जसले तनरून्त मानव 
सांसािन तनदेिक र कार्यकारी तनदेिकसाँि जानकारी साझा िदयछ। 

• प्रारजम्भक मिक्षा र केर्र ("EEC") को म्र्ासाचनसेट्स पवभािका अननसार, उजूरीमा नाम पाएको र्वर्जक्तलाई 
बालबामलकाहरुसाँि काम िनय अननमतत छैन र मानव सांसािन तनदेिकल ेबालबामलका र पररवार पवभािमा 
प्रिासतनक बबदामा राख्न सक्दछ(DCF) अननसन्िान पूरा भर्ो। 

• हाम्रो कार्यक्रमको सनपररवेक्षणमा बच्चाको दनर्वर्यवहार वा उपेक्षाको कन नै आरोपको मामलामा, 
पर्यवके्षक वा मनोनीत र्वर्जक्तले तनरून्त त्र्ो बच्चाको आमाबाबनलाई सूधचत िननयपनछे। 

• कार्यक्रम तनदेिक वा मनोनीत र्वर्जक्तल ेDCF र EEC लाई िननासो ररपोटय िदयछ र DCF र EEC लाई 
ररपोटय िरे पतछ ररपोटयको प्रकृततको बारेमा हेड स्टाटय क्षेत्रीर् कार्ायलर्को कार्ायलर्लाई सूधचत िदयछ। 

• सांलग्न स्टाफहरूसाँि थप अन्तवायताय मानव सांसािन तनदेिक र उपर्नक्त कार्यक्रम स्टाफहरू द्वारा सञ्चालन 
िररनछे। 

• अन्तवायताय र / वा DCF र EEC द्वारा अननसन्िानको पररणाम पूरा भएपतछ, मानव सांसािन तनदेिकल े
उजूरीमा नाम पाएको र्वर्जक्त तत्काल बिायस्त सदहत CAPV का कमयचारी अभ्र्ास अननसार 
अननिासनात्मक कारवाहीको अिीनमा छ क्रक छैन भनेर तनणयर् िदयछ। 

• DCF र EEC द्वारा अननसन्िान माफय त "असमधथयत" िनल्कको मामलामा, र मानव सांसािन, DCF, र 
EEC को अननमतत सांि, स्टाफ सदस्र् बच्चाहरु सांि आफ्नो तनर्ममत कतयर्वर् मा फकय न सक्छ। काममा 
फक्रकय ए पतछ, नर्ााँ पषृ्ठभूमम रेकडय चके (BRC) बालबामलका र पररवार पवभाि, र्ौन अपरािी रेजजस्री 
सूचना (SORI), र क्रफां िरपप्रन्ट-आिाररत राजष्रर् CORI को साथ प्रक्रक्रर्ा िररनछे। 
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र्ो नीततले कन नै पतन राज्र् तनकार्, कानून प्रवतयन तनकार् वा र्वर्जक्तले बालबामलका, पररवार, वा बालबामलका वा 
पररवारको बारेमा जानकारी िोज्दै सामनदातर्क कार्य पार्ोतनर्र भ्र्ालीको हेड स्टाटय र प्रारजम्भक अध्र्र्न कार्यक्रमहरू 
(Head Start & Early Learning Programs, HS & ELP) मा सम्पकय  िरेमा कमयचारीहरूलाई माियदियन प्रदान 
िदयछ। नीतत र सम्बजन्ित प्रोटोकलहरू न त कानननको प्रवतयनमा हस्तक्षपे िन ेउद्देश्र्ले छन ्न त राजनीततक प्रकृततका 
छन।् HS & ELP को सनरक्षक्षत साइटहरू र सूचना नीततको उद्देश्र् हाम्रा सेवाहरू सबै पररवारका लाधि पहनाँचर्ोग्र् राख्नन 
र िैक्षक्षक समानता र पहनाँचको मूल सांविैातनक मसद्िान्तहरूलाई समथयन िननय हो, साथ ैिोपनीर्ता र सनरक्षाप्रततको हाम्रो 
प्रततबद्ितालाई सनदृढ पाननय हो। सनरक्षक्षत, पवश्वसनीर् र हाम्रो सेवा िोज्ने वा हामीले सेवा िने हरेक पररवारका लाधि 
पहनाँचर्ोग्र् हाम्रो कार्यक्रम सनतनजश्चत िननय प्रारजम्भक स्र्ाहार तथा मिक्षा पेिेवरहरूको रूपमा हाम्रो जजम्मेवारी हो। 
अमेररकी सांपविानको चौथो सांिोिनले सब ैर्वर्जक्तलाई अननधचत िोजी र कब्जाबाट जोिाउाँछ र पााँचौं सांिोिनले काननन 
प्रवतयनकतायहरूको सामना िदाय िान्त रहने अधिकार सनतनजश्चत िदयछ। चौथो सांिोिनले ती क्षेत्रहरूको सनरक्षा िदयछ जहााँ 
मातनसहरूलाई "िोपनीर्ताको उधचत अपके्षा" छ, जसमा हाम्रो सेदटङमा कक्षाकोठा, कार्ायलर्, बाथरूम र धचन्हसदहत 
"तनजी" धचन्ह लिाइएको क्षेत्रहरू समावेि छन।् काननन प्रवतयनले तनजी क्षेत्रमा िोजी िनय वा प्रवेि िनयका लाधि, चौथो 
सांिोिनमा सांघीर् न्र्ार्ािीिद्वारा हस्ताक्षर िररएको विै न्र्ातर्क वारेन्ट वा कार्यक्रमको सहमतत आवश्र्क पदयछ। 
 
िामान्य िुरक्षा प्रक्रियाहरू 
कम्र्नतनटी एक्सन पार्ोतनर्र भ्र्ाली पसयनल ह्र्ान्डबनक अननसार: “कम्र्नतनटी एक्सनमा कमयचारीहरू र सनपविाहरूको 
सनरक्षा प्रदान िनय, कार्यस्थलमा अधिकृत आिन्तनकहरूलाई मात्र अननमतत ददइन्छ। अधिकृत आिन्तनकहरूले तनदेिनहरू 
प्राप्त िननय हनने छ वा उहााँहरूको िन्तर्वर्मा िन्तर्वर्सम्म लैजान सहर्ोि िररन ेछ।” सबै HS & ELP साइटहरू सनरक्षक्षत 
हनननपछय र पररवारको आिमन र प्रस्थान, डेमलभरी र अन्र् आवश्र्कताहरूका लाधि साइट कमयचारीहरूद्वारा पहनाँच 
र्वर्वजस्थत िननयपछय। 
 
गोप्य र गोपनीयता प्रक्रियाहरू 
कम्र्नतनटी एक्सन पार्ोतनर्र भ्र्ाली पसयनल ह्र्ान्डबनक अननसार: "सेवाग्राहीहरू/सहभािीहरू वा सामनदातर्क कार्य/HS & 
ELP र्वर्वसार्का बारेमा जानकारी सांस्था मभत्र र बादहर दनव ैअनधिकृत र्वर्जक्तहरूसाँि साझा िननय हन ाँदैन।" जानकारीको 
िोपनीर्ता सनतनजश्चत िनय िरैे अभ्र्ासहरू छन,् जसमा सेवाग्राहीको रेकडय सनरक्षक्षत र लक राख्नन पछय भन्ने समावेि छ; 
आवश्र्क पदाय अधिकृत कमयचारीहरूले मात्र सेवाग्राहीको रेकडय पहनाँच िनय सक्छन;् लेिा परीक्षण, पाररवाररक आवश्र्कता, 
स्कूल सांक्रमण, वा राज्र् र सांघीर् कानननअन्तियत अन्र् अधिकृत कारणहरू जस्ता पवमिष्ट कारणहरूका लाधि रेकडयहरू 
प्रततमलपप िनय सक्रकन्छ; सांस्था बादहरका अरूसाँि ग्राहक/सहभािीको जानकारीका बारेमा कन रा िनय अननमतत छैन; 
सेवाग्राही/सहभािीहरूका बारेमा धचक्रकत्सा, िैक्षक्षक र अन्र् तनजी जानकारी िोप्र् राख्ननपछय र जानकारी जारी िनय 
अननरोिहरू तोक्रकएका कार्यक्रम कमयचारीहरूद्वारा ह्र्ान्डल िररने छ र काननू पालना िने छन।्  
बाल रेकडयहरूको डाटा साझदेारी र िोपनीर्ताका लाधि HS & ELP प्रक्रक्रर्ाल ेसांघीर् कानननी आवश्र्कताहरू वा 
अदालतको आदेिहरूको पालना िनय अमभभावकको सहमततपवना बाल रेकडयहरूबाट र्वर्जक्तित रूपमा पदहचान र्ोग्र् 
जानकारी (PII) िनलासा िने प्रक्रक्रर्ाको पववरण ददन्छ। 
र्सका साथै, कमयचारीहरूले भनाय वा िकै्षक्षक उद्देश्र्का लाधि आवश्र्क पने बालबामलका र पररवारहरूका बारेमा मात्र 

िुरक्षक्षत िाइटहरू र िूचना नीतत 
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जानकारी सङ्कलन िननयपछय। 
 
िाइटको प्रततक्रिया 
कानननी प्रवतयन, अध्र्ािमन प्रवतयन वा अन्र् अज्ञात अधिकारीहरू HS & ELP मा आइपनिेको अवस्थामा, केन्रमा 
उहााँहरूसाँि अन्तरक्रक्रर्ा िने पदहलो र्वर्जक्तले साइटको तनदेिकलाई फोन िननय हनन ेछ; सामाजजकीकरण कार्यक्रममा, 
उहााँहरूले पाररवाररक सेवा र्वर्वस्थापकलाई सम्पकय  िननय हनने छ। साइट तनदेिक वा पाररवाररक सेवा र्वर्वस्थापक वा 
आवश्र्क परेमा तोक्रकएको र्वर्जक्त, एजेन्ट वा अधिकारीहरूसाँि रहनन हनने छ र कार्यक्रम तनदेिक वा उहााँको प्रतततनधिलाई 
बोलाउनन हनने छ। कार्यक्रम तनदेिक वा प्रतततनधिले प्रस्तनत िररएका कन न ैपतन वारेन्ट वा अन्र् कानननी कािजातहरूको 
समीक्षा िनय तनरुन्त ैवकीलसाँि परामिय िननय हनने छ र CAPV नतेतृ्वलाई सूधचत िननय हनने छ। 
माियदियनको प्रतीक्षा िदाय, एजेन्ट वा अधिकारीहरूल ेकार्यक्रम िततपवधिहरूका लाधि बालबामलका वा पररवारहरूले 
ओिटेको HS & ELP सनपविाका कन नै पतन भािमा प्रवेि िननय हन ाँदैन। साइट तनदेिक वा अन्र् कमयचारी सदस्र्ले 
उहााँहरूलाई साइटमा सिैँ साथ ददनन हनने छ। 
कानननी माियदियन र हस्ताक्षर िररएको न्र्ातर्क वारेन्टअननसार, एजेन्ट वा अधिकारीहरूलाई उहााँहरूको वारेन्टको दार् 
मभत्र पहनाँच ददइने छ। सांस्थाले वारेन्ट स्वीकार िनय सक्छ तर िोजीका लाधि सहमतत ददन सक्दैन। कमयचारीहरूले 
िोजीमा सहमतत अस्वीकार िननयहनन्छ भने, उहााँहरूले कानननी प्रवतयन एजेन्टहरूको प्रर्ासमा बािा पनऱ् र्ाउनन हनाँदैन। िोजी 
जारी रहने छ तर कन नै कारण भएमा कार्यक्रमले पतछ वारेन्टलाई चननौती ददन सक्षम हनन सक्छ। 
 
फलो अप 
कार्यक्रमको समर्मा र सोभन्दा पतछ, कार्यक्रम तनदेिक, साइट तनदेिक वा पाररवाररक सेवा र्वर्वस्थापक र नतेतृ्व 
टोलीका अन्र् सदस्र्ले साइट/सामाजीकरण समूहका पररवार, साइटमा रहेका कमयचारीहरू, सामनदातर्क कार्य अग्रिामी 
उपत्र्का नतेतृ्व, Head Start नीतत पररषद्, CAPV तनदेिक बोडय, Head Start क्षते्रीर् कार्ायलर् र प्रारजम्भक मिक्षा र 
स्र्ाहार पवभािलाई आवश्र्क जानकारी ददने छन।् PII को कन नै पतन िनलासा हाम्रो GoEngage डाटाबेसमा बच्चाको 
फाइलमा दस्तावजे िररननका साथै कार्यक्रमहरूका बारेमा माममलाका नोटहरू पतन राखिने छन।् 
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प्रारम्भिक सशक्षा र हेरचाहको भयािाचुिेट्ि वििाग 
प्राथममक मिक्षा र हेरचाह पवभाि (EEC) एजेन्सी हो जसले म्र्ासाचनसेट्समा पररवारहरूको लाधि प्राथममक 
मिक्षा र हेरचाह र स्कूल पतछको सेवाहरूको तनरीक्षण िदयछ। बच्चाको हेरचाह इजाजतपत्र ददने एजेन्सीको 
रूपमा, EEC साँि उच्च िैक्षक्षक मूल्र् छ, साथै स्वास््र् र सनरक्षा सनतनजश्चत िनय सबै इजाजतपत्र प्राप्त 
कार्यक्रमहरूको लाधि िनणस्तर मापदण्डहरू छन।् इजाजतपत्र हनननको मतलब कार्यक्रम / FCC मिक्षकल ेEEC 
तनर्महरुमा उजल्लखित मापदण्डहरु पूरा भएको देिाएको छ। 

EEC बाल हेरचाह तनयमहरुमा िप जानकारी प्राप्त गनट, तपाईं ततनीहरूको िेबिाइटमा जान 
िक्नुहुन्छ: https://www.mass.gov/lists/licensing-regulations-for-group-and-school-age-child-
care- programs 

र्दद तपाईँ HS र ELP को (पदहले आमाबाबन-बाल पवकास केन्र) तनर्ामक अननपालन इततहासको बारेमा 
जानकारी चाहननहनन्छ भने, कृपर्ा EEC क्षेत्रीर् कार्ायलर्मा सम्पकय  िननयहोस:् 1441 मने स्रीट, सनइट 230, 
जस्प्रांिफील्ड, MA 01103, वा: (413) 788-8401. 

 
कक्षा कोठा स्ियंिेिकहरू, िब्ििेटहरू र इंटनटहरू हेड स्टाटट कक्षाकोठामा काम गदै। 
हाम्रो स्टाफ, पररवारका सदस्र्हरू र अन्र् र्वर्जक्तहरू जस्तै जो कक्षाकोठामा तनर्ममत स्वर्म्सवेक हनन्छन ्र 
भनाय भएका बालबामलकाहरूसाँि अन्तक्रक्रय र्ा िदयछन ्सन्तोषजनक BRC पूरा िननयपदयछ। उनीहरुले ित वषयमभत्र 
भौततक परीक्षाको प्रमाण पतन उपलब्ि िराउननपनछे, र्समा हालको टीबी जोखिम मूल्र्ाांकन को प्रमाण र 
मसाल, मनम्प्स र रुबेला (MMR) लाई प्रततरक्षाको प्रमाण पतन प्रदान िननयपनेछ। स्वर्ांसेवकहरू उनीहरूको कार्य 
स्थान र हाम्रो वातावरणमा उपर्नक्त / र्वर्ावसातर्क र्वर्वहारको बारेमा आिारभूत ज्ञानमा उन्मनि हननेछन।् कक्षा 
कोठा स्वर्ांसवेकहरू मिक्षाकमीहरू द्वारा सनपररवके्षण िररन्छ र बालबामलकाहरूसाँि कदहले पतन छोड्दैन। 

 
बाल मागटदशटन नीतत   

HS र ELP मा हामी हाम्रो सनरक्षक्षत, पोषण, र उिेजक मसक्ने वातावरण मभत्र बालबामलकाको पवकास र 
पवकास लाई सहर्ोि िनय पररवारहरु सांि तनकटतापवूयक काम िदयछौं। हामीलाई र्ो पतन थाहा छ क्रक स्वस्थ 
पवकास एक सहज ढााँचामा प्रितत िदैन जनन बच्चा र हेरचाहकताय दनबैका लाधि साँि ैसजजलो हनन्छ। र्वर्वहार र 
कौिल पवकास अवरोिहरू प्रार्: महत्त्वपूणय पवस्फोटहरू र थप प्रितत हनननभन्दा पदहले देिा पदयछ, र र्ी सब ै
प्रिततको लाधि आवश्र्क छ! हाम्रो काममा, हामी पवश्वास िदयछौं क्रक आमाबाबनहरूसाँि आफ्ना बालबामलकाहरूको 
बारेमा पविेषज्ञ जानकारी छ, र उनीहरूसाँि साझेदार छ भाि मलननहोस ्र तपाईंको बच्चाको पवकासको बारेमा 
जान्ननहोस।् तनमायण र सहर्ोिी सम्बन्िहरू हामी सबकैो मूल हो, क्रकनक्रक बालबामलकाहरुले र्ी सम्बन्िहरूको 
सन्दभयमा उनीहरूको आिारभूत प्रारजम्भक सीपहरू पवकास िदयछन,् जस्त ैपवश्वास, अननकम्पा, पवश्वास, र 
अरूमाधथ आत्म-तनर्मन। 

 
र्स नीततल ेबालबामलकाहरूको र्वर्वहारलाई माियतनदेिन र प्रततक्रक्रर्ा ददनको लाधि हाम्रो दैतनक अभ्र्ासहरू 
रूपरेिा बनाउाँदछ क्रक सम्बन्ि र सम्बन्िहरूलाई बढावा ददईन्छ र तनलम्बन र तनष्कासन जस्ता बदहष्करण 

सशक्षा 

http://www.mass.gov/lists/licensing-regulations-for-group-and-school-age-child-care-
http://www.mass.gov/lists/licensing-regulations-for-group-and-school-age-child-care-


41  

अभ्र्ासहरूको प्रर्ोि सीममत िदयछ। बाल माियदियन नीततल ेसबै बालबामलकाहरू र पररवारहरूलाई सहर्ोि 
पनर्ायउन केस र्वर्वस्थापन प्रणालीलाई पतन रूपरेिा बनाउाँदछ र सीममत पररजस्थततहरूमा हेरचाहमा ब्रके 
चादहन्छ। 

िक्रिय पयटिेक्षण: 
 

• हेड स्टाटय र प्रारजम्भक मिक्षा कार्यक्रमहरूमा, बालबामलकाहरुलाई जदहले पतन अननिमन िररनन पछय। 
कन नै बच्चा HSELP को सनपररवेक्षणमा एक्लै छोडडनछैेन। पप्रस्कूल मनख्र् रूपमा दृश्र् र ध्वतन 
द्वारा अननिमन िररनन पछय। पप्रस्कूलरहरू एक्लो ध्वतनबाट तनिरानी िनय सक्रकन्छ, जस्तै जब 
बच्चा बाथरूमको स्टलमा हनन्छ, तर ततनीहरूलाई कदहले पतन अप्रमाखणत छोड्नन हनाँदैन। 

• मििन र बालबामलकाहरूलाई दृजष्ट र ध्वतनको साथ सबै समर्मा अननिमन िररनन पछय। जब मििन वा 
बालबामलकाहरू सनततरहेका छन,् स्टाफले आफ्नो स्थान बनाउनन पछय ताक्रक सबै बालबामलकाहरू देख्न र 
सनन्न सकून।् कोही-कोही बालबामलकाहरू जािा छन ्र कोही सनततरहेका छन ्भने, ब्र्ूाँझेका 
बालबामलकाहरूमसत कन राकानी िने कोही हनननपछय र कसैलाई पतन दृजष्टल ेहेरेर सनततरहेका 
बालबामलका/हरूलाई आवाज सनन्ननपछय। 

 
हामीिाँग िबै िमयमा िुपयटिेक्षण िुतनम्श्चत गनट केहह िप उपायहरू छन:् 

• कक्षाबाट िेल मैदान वा बस िेल मैदानबाट बसमा सदाय प्रत्रे्क प्रस्थान र आिमन बबन्दनमा 
उपजस्थतत मलननपदयछ, जस्त ैसमूह स्थानहरू पररवतयन िन।े 

• जब उपजस्थतत मलइन्छ, प्रत्रे्क बच्चाको नाम बोलाउनन पछय र मिक्षकहरू आवश्र्क  
प्रत्रे्क बच्चाको उपजस्थतत प्रमाखणत िननयहोस।् उपजस्थतत प्रमाखणकरणको लाधि टाउको िणना पर्ायप्त छैन। 

• जब क्रफल्ड दरप वा तछमकेको पदैल र्ात्रामा, "क्रफल्ड दरप ब्र्ाि" साँिै समूहको साथ हनन्छ। र्स 
झोलामा प्राथममक उपचार सामग्री साथ ैआपतकालीन सम्पकय , मडेडकल, र समूहमा प्रत्रे्क बच्चाको 
लाधि सूचना जारी िननयपदयछ। 

• र्दद स्वास््र् र्ोजनाहरूले र्सको ग्र्ारेन्टी िदयछ भने, आपतकालीन औषधिहरू क्रफल्ड दरप ब्र्ािमा 
पतन बोक्नन पछय। 

• क्रफल्ड दरप ब्र्ािलाई बालबामलकाहरूको पहनाँचबाट टाढा राख्ननपदयछ। 
• काम िने मोबाइल फोन (र्वर्जक्तित वा एजेन्सी) अफ-साइट हनाँदा समूहसाँि सिैं रहनछे। 

 
HS र ELP मा हामी बालबामलकाको र्वर्वहारलाई तनम्न तररकाबाट माियदियन िछौँ:  

• बालबामलकाको सफलताका लाधि र्ोजना बनाउन र साझेदारी िनय पररवारसाँि तनर्ममत र लिातार, बलमा 
आधाररि सञ्चार कायम राख्छौँ।  मिक्षकिरूल ेप्रत्येक पवकासात्मक चरणमा र तनरन्िर रूपमा पररवारसाँग 
भएका मित्वपूणन जानकारीक्ो पदहचान र सम्मान िछयन।्  

• बालबामलकाको वाधचक तथा अवाधचक सञ्चारलाई अवलोकन, सुनवुाइ र प्रतिकक्रया जनाउन ेमाध्यमबाट 
पवश्वास र समझिारी तनमानण गछनन।्  

• प्रत्रे्क बालबामलकाको अनन्र् पवकासात्मक इततहास, स्वभाव, मसकाइ िैली, संस्कृति र पाररवाररक सन्िभनको 
सम्मान गिन्ै र्वर्जक्तित आवश्र्कताअननसार र्वर्वहार िछयन।्   
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• बालबामलकाको र्वर्वहारमा प्रभाव पान ेकारकहरू जस्त ैततनीहरूको पवकास, आत्मतनयमन र सि-तनयमन 
क्षमिा, भावनात्मक म्स्थति, अन्िरकक्रया, कक्षा गतिपवगध, अपके्षा र वािावरणलाई पवचार गछनन।् 

• भावना नामकरण, बझु्ने, र्वयवस्थापन गने र उपर्नक्त रूपमा र्वर्क्त िनय सहर्ोि पनऱ् र्ाउने भावनात्मक 
रूपमा सांवेदनिील स्र्ाहार र र्स्ता पाठ्र्क्रममाफय त सामाजजक/भावनात्मक सीपिरू मसकाउनमा जानीजानी 
केम्न्िि िुन्छन।् समावेिी, पवकासानकूुल, सासं्कृतिक र भाषागि रूपमा उपयुक्ि मसकाइ वािावरण मसजनना 
गछनन,् जसले: 

• मजबनत सम्बन्ि तनमायण र क्रममक रूपमा आत्मतनभयरता पवकास िनय प्रोत्साहन ददन े
• र्वर्वजस्थत र अननमानर्ोग्र् तामलका प्रदान िन े
• बालबामलकाले नतेतृ्व िने तर मिक्षकको माियदियनमा हनने िेलका लाधि पर्ायप्त समर् सनतनजश्चत िन े
• आत्मतनर्मन र सह-तनयमनका लागग सिारा (scदिने र स्पष्ट, र्वयम्क्िगि आवश्यकिाअनुसारको 

पवकासानुकूल र्वयविार अपके्षािरू प्रिान गन े
o कक्षाका तनर्महरू बालबामलकासाँि साझेदारीमा तनमायण िन े
o उपर्नक्त र्वर्वहारको नमूना प्रस्तनत िने, पनुतननिेिन गने, सुदृढ गने, प्रोत्सािन दिने र 

आवश्यकिानुसार सिायिा प्रिान गन े
• र्वर्जक्तित बालबामलका र पवकास प्रक्रक्रर्ासम्बन्िी हाम्रो बनझाइको आिारमा चननौतीहरू अननमान िन ेर पवूय-

सकक्रय समथननिरू कायानन्वयन गर्न् े
 

Head Start को आचरण र्ापदण्डअनुरूप, हार्ी कहहल्र् ैननम्न कार्महरूर्ा संलग्न हुुँदैनौँ:  

• शारीररक बलको जानाजानी प्रयोग िनेर पररिावषत गररएको शारीररक चोट पनऱ् र्ाउने वा िराउन सक्न े
सम्भावना हनन ेिारीररक सजार् वा िारीररक रूपमा दनर्वर्यवहारपूणय र्वर्वहार उदाहरणहरूमा, िर सीममि 
नभई, दिकानउने, लाि िान्ने, िल्लाउने, टोक्ने, धकेल्ने, बााँध्ने, जबजनस्िी िाना िुवाउन ेवा िान्न े
जस्िा र्वयविारिरू समावेि छन।् 

• यौन दवु्यटिहार भन्नाले पूरा िररएको वा प्रर्ास िररएको कन नै पतन र्ौन कार्य, यौन सम्पकन  वा 
िोषणलाई जनाउाँछ। उिािरणहरूमा, िर सीममि नभई, अनुपयुक्ि स्पिन, अनुपयुक्ि दृश्याङ्कन 
(किम्ल्मङ), वा बालबामलकालाई अन्य यौन गतिपवगधिरूमा पवस्िार गने र्वयविारिरू समावेि छन।्  

• िािनात्मक रूपमा हातनकारक िा दवु्यटिहारपूणट व्यिहार भन्नाल ेबालबामलकाको आत्म-सम्मान वा 
भावनात्मक कल्याणमा क्षतत पनऱ् र्ाउने र्वर्वहारहरूलाई जनाउाँछ। उदाहरणहरूमा, िर सीममि नभई, 
बालबामलकालाई अलग राखे्न, सावनजतनक वा तनजी रूपमा अपमातनि गने, गाली गने, लाज लगाउने 
र्वयविार गने, डर िेिाउन ेवा धम्क्याउने कायनिरू समावेि छन।् 

• उपेक्षात्मक व्यिहार भन्नाले बालबामलकाको आिारभूत भौततक र भावनात्मक आवश्र्कताहरू जसमा 
िाना, मिक्षा, स्वास््य सवेा, सक्षम स्यािारकिानको उगचि तनगरानी र सुरक्षक्षि भौतिक िथा 
भावनात्मक वािावरणको पिुाँचप्रिान गनन असिल िुन ुिो। उिािरणिरूमा, िर सीममि नभई, 
बालबामलकालाई बसमा एक्ल ैछोड्ने, िण्डको रूपमा िाना निज्ने वा फोहोर डार्पर नफेने जस्ता 
र्वर्वहारहरू समावेि छन।् 

थप रूपमा:  
अत्र्न्त िम्भीर पररजस्थततमा, स्वास््र् र सनरक्षामा तनरुन्त ितरा हनाँदा, स्र्ाहारकतायहरूले बालबामलकालाई आफू वा 
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अरूलाई चोटपटकबाट जोिाउन िारीररक सहर्ोि िनय सक्ने छन,् जस्त ैबालबामलकालाई बार वा फतनयचरबाट हटाउने वा 
असनरक्षक्षत पररजस्थततमा पनग्न नददन।े 
माममला र्वर्वस्थापन प्रणाली 
माममला र्वर्वस्थापन बालबामलका र पररवारहरूको सहर्ोिका लाधि मूल आिार हो। र्स प्रणाली प्रर्ोि मूल्र्ाङ्कन, 
र्ोजना तनमायण, सहजता प्रदान, स्र्ाहार सहकार्य र वकालतका लाधि िररन्छ। HS र ELP ले बालबामलका, पररवार र 
कक्षाहरूलाई सहर्ोि प्रदान िनय तीन प्रकारका केस र्वर्वस्थापन प्रर्ोि िछय: सवयसािारण माममला र्वर्वस्थापन (UCM), 
कक्षा-स्तरको सहर्ोि (CLS) र र्वर्जक्तकृत माममला र्वर्वस्थापन (ICM)। सबै बालबामलकाले आवश्र्कताका आिारमा 
पदहचान िररएको हनने सवयसािारण माममलाकेस र्वर्वस्थापन प्राप्त िछयन ्र र्वर्जक्तित केस र्वर्वस्थापन ती 
बालबामलकाका लाधि प्रर्ोि िररन्छ। कक्षाकोठाको स्तरको सहर्ोि कक्षामा रहेका बालबामलका र ततनीहरूको 
मिक्षकहरूलाई स्रोत र परामिय प्रदान िनयका लाधि उपलब्ि िराइन्छ।   
कन नै बालबामलकाको र्वर्वहारले मसकाइको वातावरणमा सहभािी हनन बािा पनऱ् र्ाउाँछ वा उसलाई वा अरूलाई तत्काल 
जोखिममा पादाय, त्र्स्तो अवस्थामा मिक्षा, पररवार सेवा, स्वास््र् र पवकास सेवा समूहहरूले सहर्ोिका 
उपकरणहरूसदहत माममला र्वर्वस्थापन प्रक्रक्रर्ा प्रर्ोि िछयन।् लिातार रूपमा अपनाइने कदमहरूमा समावेि छन:् 

1. पररिारिाँग तनरन्तर िाझेदारी, जसमा साांस्कृततक सन्दभय र जीवन अननभवको पदहचान समावेि हनन्छ। 
2. मासमला व्यिस्िापक गाइड जसले प्रक्रक्रर्ालाई सहज बनाउन प्रत्रे्क टोली सदस्र्को भूममका र जजम्मेवारीहरू पवस्ततृ 

रूपमा स्पष्ट िदयछ।   
3. कक्षाकोठा प्रततबबभब र योजना उपकरण जसले बालबामलकाको र्वर्वहारमा प्रभाव पान ेतत्त्व र समूहलाई कसरी 

सहर्ोि पनऱ् र्ाउने भन्नबेारे पवचार िनय सहर्ोि िछय।  
4. सशक्षाका अद्यािचधकहरू जसमा कक्षामभत्र र्वर्जक्तित लक्ष्र्हरू, समथनन रणनीतििरू र योजनािरू कसरी कायानन्वयन 

भइरिेको छ भन्ने पववरण राखिन्छ।  
5. पवकासात्मक सेवा टोली, कोच र अन्यसाँग परामशट (आवश्यकिाअनसुार)। 
6. प्रारजम्भक हस्तक्षपे, पविषे मिक्षा, र्वयविार वा मानमसक स्वास््य सवेाका लागग सिफाररिहरू ।  
7. टोली र पररवारको साझेदारीमा तर्ार िररएका व्यम्क्तकृत िहायता योजना जसमा अग्रसर र प्रततक्रक्रर्ात्मक 

समथयनहरूको रूपरेिा तर्ार िररन्छ। 
8. व्यम्क्तकृत लक्ष्य तिा िहायता रणनीतत मा ISP लक्ष्यिरू समावेि िुन्छन ्र मिक्षकिरूले मामसक मिक्षाका 

अद्यावगधक (Go-Engage मा माममलाको नोट) मा लक्ष्यििन को प्रगति र रणनीतििरूको प्रभावकाररिा अद्यावगधक 
गछनन।् 

9. शैक्षक्षक िहायताहरू जस्तै कोधचङ, परामिन र CLS मूल्याङ्कन पश्चाि आवश्यक मिक्षण अभ्यास र वािावरणका 
लागग समथननिरू कायानन्वयन गररन्छ। 

उधचत कार्यक्रम अननकूलनहरू 
प्रारजम्भक र्वर्जक्तित सहर्ोि र्ोजना वा समार्ोजन र्ोजनाले बालबामलकाको आवश्र्कतालाई प्रभावकारी रूपमा समथयन 
िनय नसक्दा वा बालबामलकाको र्वर्वहारले उसलाई वा अरूलाई अझै पतन हानी पनऱ् र्ाउने जोखिममा राखिरहन्छ, त्र्स्तो 
अवस्थामा कार्यक्रम र्वर्वस्थापकहरूले सांघीर् र राज्र् नािररक अधिकारसम्बन्िी काननूहरूको पालना िदै बालबामलका, 
मिक्षकहरू र समग्र कार्यक्रम पररवेिलाई समथयन िनयका लाधि उधचत कार्यक्रम अननकूलनहरूबारे पवचार िछयन।् कार्यक्रम 
र्वर्वस्थापकहरूले पवचार िन ेकेही सम्भापवत उधचत कार्यक्रम अननकूलनका* क्षेत्रहरूमा समावेि छन:्  

• कमयचारीको अननपात 
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• कमयचारी र बालबामलकाको समूह सांरचना 
• ददनचर्ाय र समर्तामलका 
• कक्षाको भौततक र्वर्वस्था 
• थप िान्त पाने/तनर्न्त्रण िनय सहर्ोि िने उपकरण तथा सामग्री िररद 
• र्वर्जक्तित बालबामलकाको आिमन/प्रस्थान समय 
• कदठन समर्का लाधि वैकजल्पक िततपवधिहरू (उिािरण: सानो समूि वा मभन्न स्थानमा गररने 

गतिपवगधिरू) 
*कन न ैपतन कार्यक्रम अननकूलनहरू बालबामलकाको पररवार र ICM टोलीसाँिको सहकार्यमा र्ोजना िननयपछय। 

पज इन केर्र (Pause in Care) 
पज इन केर्र मसकाइ वातावरण, अननपात, समूह वा ददनचर्ाय, सामग्री वा क्रक्रर्ाकलापहरूमा िररएका उधचत कार्यक्रम 
अननकूलनहरूबाट महत्त्वपूणय सनरक्षाको ितरा कम िनय नसक्रकाँ दा वा टोलीलाई उधचत कार्यक्रम अननकूलनहरू र्ोजना िनय र 
कार्ायन्वर्न िनयका लाधि समर् आवश्र्क हनाँदा सीममत अवस्थाहरूमा प्रर्ोि िररन्छ।  

कभतीमा पतन, पज इन केर्र लािू िनयअतघ तनम्न पााँच वटा चरण पूरा गनुटपछट : 

1. बच्चाको सबल पक्ष, पवकास, असनरक्षक्षत र्वर्वहारलाई कसरी रोक्न ेर असनरक्षक्षत पररजस्थततहरूलाई प्रभावकारी 
रूपमा तनर्न्त्रण िनय र पररवारका सनझावहरूको दस्तावजेीकरणका बारेमा छलफल िनयका लाधि प्रारजम्भक बैठक। 

2. नवजात मििन र प्रारजम्भक बाल्र्काल मानमसक स्वास््र् परामियकताय (अतनवार्य) र असक्षमता पविेषज्ञ/सांर्ोजक 
(लािू भएमा) र परामियकताय/पविेषज्ञका सनझावहरूको दस्तावेजीकरणमा आन्तररक रेफरल।  

3. बालबामलका वा अन्र् र्वर्जक्तलाई वास्तपवक चोट (जस्तै, घटना/दनघयटनाका ररपोटयहरू) पनऱ् र्ाउने असनरक्षक्षत कार्यको 
तनष्पक्ष अमभलेि। 

4. प्रारजम्भक ICM बठैक र ICM लक्ष्र् समावेि िररएको भररएको ICM Quick फाराम। 
5. सम्भव हनाँदािेरर, सनझावहरूका लाधि बाह्र् सामनदातर्क मानमसक स्वास््र्, समावेिीकरण वा र्वर्वहारात्मक 

पविेषज्ञसाँि परामिय।   
ICM टोलीले माधथ उजल्लखित चरणहरू पूरा िदाय असनरक्षक्षत कार्यहरू जारी रहेमा, टोलीले पररवारसाँि भेटेर पज इन केर्रको 
प्रक्रक्रर्ा, र्सको अथय र के अपेक्षा िने भनी जानकारी ददने छ।  
पज इन केर्रको उद्देश्र् भनेको बच्चालालाई उनीहरूको अवजस्थत कक्षाकोठामभतै्र सहार्ता िनयका लाधि कार्यक्रमलाई 
पवकास र/वा सनदृढ िननय हो। टोलीले पज इन केर्र र्ोजना बनाउन ेछ र पज भएको बलेामा बच्चाको स्थान सनरक्षक्षत 
राखिने छ। 

पज इन केयर योजनामा तनभन कुराहरू िमािशे हुनुपछट : 
1. िम्भीर सनरक्षासम्बन्िी ितरा सम्बन्िी वस्तनित दस्तावेजीकरण। 
2. उपलब्ि िराइएका उधचत कार्यक्रम अननकूलनहरू। 
3. प्रदान िररएको परामिय सहर्ोि र Consultant का मसिाररसिरू। 
4. प्रदान िररएका समनदार् स्रोतहरू र लािू मसफाररसहरू। 
5. मिक्षकहरूका लाधि र्वर्ावसातर्क पवकास, कोगचङ, र सहर्ोि।  
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6. हेरचाह रोक्रकएको अवधिमा घरमै पनिेर िररन ेभ्रमण र पररवारलाई प्रदान िररने सहर्ोि।  
7. र्वर्जक्तित सहर्ोि र्ोजना वा समार्ोजन र्ोजना। 
8. पननिः हेरचाहमा फक्रकय ने र्ोजना। 

 
तनलभबन र तनरकािन। 
Head Start Performance Standard 1302.17 अननसार, बालबामलकाको र्वर्वहारका कारण तनलम्बन (Pause in 
Care हेननयहोस)् र तनष्कासनको प्रर्ोि अत्र्न्त सीममत छ।  माधथ उल्लेखित सबै चरण कार्ायन्वर्न र दस्तावेजीकरण 
िरेपतछ पतन, आमाबनवासाँिको परामियमा, मिक्षक, IDEA का लाधि जजम्मेवार तनकार् (लािू भएमा), र्वर्वहार प्रमिक्षक, 
मनोपवज्ञ, अन्र् पविेषज्ञहरू जस्ता समनदार् स्रोतहरू र मानमसक स्वास््र् परामियदाताको सहकार्यमा, HS र ELP ले 
बालबामलकाको तनरन्तर नामाङ्क्रकत उसलाई वा अन्र् नामाङ्क्रकत बालबामलकालाई िम्भीर सनरक्षाको ितरा हनन ेतनष्कषयमा 
पनग्छ र कार्यक्रम बालबामलकाका लाधि उपर्नक्त स्थान नभएको ठहर िछय भने, HS र ELP ती तनकार्हरूसाँि ममलेर 
बालबामलकालाई उपर्नक्त स्थानमा सरलीकरण िनय प्रत्र्क्ष रूपमा सहर्ोि िने छ। 

अनुगमन र िहयोग 
 HS र ELP ले नेततृ्व िन ेमिक्षक, साइटका तनदेिक र मिक्षा र्वर्वस्थापकहरूद्वारा िररन ेतनर्ममत अवलोकनमाफय त 
उपर्नक्त बाल माियदियनको कार्ायन्वर्नको अननिमन िछय। कार्यक्रमले मिक्षकहरूल ेसाना बालबामलकाको आवश्र्कताहरू 
पूरा िनय सहर्ोि िने क्रममा टोलीित दृजष्टकोण अपनाउाँछ। पवकासात्मक सेवा टोली बाट कोधचङ, प्रापवधिक सहर्ोि, 
पाररवाररक सेवाहरूसाँिको सहकार्य र प्रततबबम्बात्मक अभ्र्ास तथा प्रततबबम्बात्मक सनपररवेक्षणका लाधि समर् उपलब्ि 
िराई उच्च स्तरको सहार्ता प्रदान िररन्छ।  HS & ELP ले र्वर्जक्तित लक्ष्र्हरू तनिायरण र कार्ायन्वर्न िनय 
मिक्षकहरूको सहर्ोिका लाधि स्थानीर् मिक्षा एजेन्सी, प्रारजम्भक हस्तक्षपे र नवजात मििन तथा प्रारजम्भक बाल्र्काल 
मानमसक स्वास््र् परामिय समनदार् साझेदारहरूसाँि सहकार्य िदयछ। 
 

बालबासलकािाँग प्रत्यक्ष रूपमा काम गने िा िभपकट मा आउने िब ैव्यम्क्तहरूले यि नीततको पालना गनट अतनिायट छ। 
यि नीततको कुनै पतन उल्लङ्क्घन रोजगारी खारेजी िमेत िमािेश हुन िक्ने अनुशािनात्मक कायटिाहीको कारण बन्न 

िक्छ।   

व्यापक ििेा गाइड 
Head Start र प्रारजम्भक मसकाई कार्यक्रम (HS & ELP) को माममला र्वर्वस्थापनका लाधि र्वर्ापक सेवा िाइडले सबै 
बालबामलका र उनीहरूको पररवारलाई सहार्ता िनय प्रर्ोि िररन ेढााँचा, सवेा, अभ्र्ास र प्रक्रक्रर्ाहरूलाई स्पष्ट िदयछ। 
हाम्रो कार्यक्रम पवकास सबै सम्बन्िको सन्दभयमा हनन्छ भन्ने बनझाइमा आिाररत Brazelton Touchpoints™ 
दृजष्टकोणमा आिाररत छ। र्ो प्रक्रक्रर्ा सिैँ सरल नभई र्समा कदहलेकाहीीँ अवरोि हनन,े तीव्र पवकास हनने र रोकावटका 
चरणहरू देखिन्छन।् र्स दृजष्टकोणले बालबामलकाको स्वास््र् र पवकास ततनीहरूलाई स्र्ाहार िने वर्स्कहरूको 
सम्बन्िको सबल पक्षमा तनभयर हनन्छ र प्रारजम्भक स्र्ाहार तथा मिक्षामा सांलग्न भएका कमयचारीहरू ती सम्बन्िहरूलाई 
समथयन िनय र पवस्तार िनयका लाधि अत्र्ावश्र्क साझेदार हनन ्भन्ने कन रामा पतन जोड ददन्छ। HS र ELP का 
कमयचारीहरू र्स प्रततबबम्बात्मक दृजष्टकोणमा प्रमिक्षण प्राप्त हनन्छन ्र प्रत्रे्क पररवारलाई HS र ELP मा र उनीहरूको 
समनदार्मा पतन दृढ सहर्ोि सञ्जाल उपलब्ि िराउन बहन–अननिासनात्मक टोलीहरूको प्रर्ोि िछयन।् HS र ELP का 
पवकाससम्बन्िी सेवाहरू हरेक बालबामलका, बालबामलकाका समूह, कमयचारी र पररवारहरूलाई ध्र्ानमा रािी डडजाइन 
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िररएको हो। 

आमाबनवासाँि ममलेर, HS र ELP ले पवकाससम्बन्िी सेवा तनरन्तरताको प्रर्ोि साांस्कृततक रूपमा उिरदार्ी तररकामा 
बालबामलकाको स्वास््र् र कल्र्ाणलाई सहार्ता िनयका लाधि िछय। सामाजजक-भावनात्मक सहार्ताले बालबामलकालाई 
आफ्ना भावना र र्वर्वहार तनर्जन्त्रत िनय सहर्ोि पनऱ् र्ाउन ेसञ्चार, सामना िने क्षमता र अन्र् सीप मसक्न मद्दत 
िछय। र्स सेवा तनरन्तरतामा अग्रसर समथयनहरू, परामिय, प्रततक्रक्रर्ात्मक समथयन र माममला र्वर्वस्थापन समावेि छन।्  

HS र ELP ले सम्बन्िहरू र सवयसािारण माममला र्वर्वस्थापनबाट सनरु भई र्वर्जक्तित केस र्वर्वस्थापनतफय  केजन्रत 
हनने बाह्र्देखि मभत्रततर समथयन तहबद्ि िने समाक्षपेी ढााँचा प्रर्ोि िछय। र्ो मोडेल मििन र साना बालबामलकामा 
सामाजजक–भावनात्मक दक्षता पवकास िनयका लाधि सहर्ोि िने तररका हो। बाह्र् तहको सहार्तामा पररवार-बच्चाको 
सम्बन्ि, प्रदार्ल-बच्चाको सम्बन्ि, पररवार-प्रदार्कको सम्बन्ि, प्रदार्क-टोलीको सम्बन्िसाँिै सम्बन्िहरू हनन।् 

मूल तहमा सम्बन्िहरू नै प्रारजम्भक बबन्दन र सबैभन्दा महत्त्वपूणय अङ्ि हनन।् Touchpoints™ को क्षमता–आिाररत 
मान्र्ता र माियदियक मसद्िान्तहरूले कमयचारीहरूलाई बालबामलका, पररवारहरू र आपसका सम्बन्िहरूमा सनदृढ सम्बन्ि 
पवकास िनय सहारा र सांरचना प्रदान िछयन।् पवश्वर्वर्ापी माममला र्वर्वस्थापन सबै बालबामलकाको स्र्ाहारको मूल्र्ाङ्कन 
र सहजता प्रदान िनयका लाधि प्रर्ोि िररने प्रक्रक्रर्ा हो। र्समा सवयर्वर्ापी रूपमा लािू िररने पवकासात्मक र सामाजजक–
भावनात्मक परीक्षणहरू तथा आन्तररक मसफाररसहरू समावेि हनन्छन।् हरेक बालबामलकाको पाररवाररक वकील तथा 
प्रारजम्भक मिक्षकल ेममले र पररवार–बालबामलका सम्बन्िमा केजन्रत भई स्र्ाहारको मूल्र्ाङ्कन र सहकार्य िछयन।् 
कक्षाकोठा स्तरको सहार्ताल ेमिक्षकहरूलाई कक्षामभत्र (सामान्र्तर्ा कररब 20-30% बालबामलकालाई समनहित स्र्ाहारमा 
सफल हनन वातावरण, ददनचर्ाय, िततपवधि वा सामग्रीमा केही समार्ोजन 
आवश्र्क पछय) पवपवि र जदटल आवश्र्कताहरूको र्ोजना बनाउन मद्दत 
िछय। Classroom Level Support एक बालबामलकाको वा िेरै 
बालबामलकाहरूको आवश्र्कतामा आिाररत हनन सक्छ, तर र्सको केन्रबबन्दन 
पूरै कक्षाका लाधि अग्रसर समथयनहरू प्रदान िननय हो। र्ी अवस्थाहरूमा HS र 
ELP टोलीहरूले भेटघाट िरी कक्षाकोठा, सामग्री, ददनचर्ाय, िततपवधि, 
अननपात, समूहित िततिीलता र भावनात्मक वातावरण समावेि भएको कक्षा 
समनदार् र मसकाइ वातावरण तनमायण िनयका लाधि आवश्र्क पने सहर्ोिहरूको 
र्ोजना र सहकार्य िछयन।् बालबामलकालाई तत्काल पररजस्थततमा (उदाहरण, 
सास फेने प्रपवधि र भावनाहरूबारे छलफल) आफ्ना सीपहरू प्रर्ोि िनय र 
पवकास िनय सहर्ोि पनऱ् र्ाउन ेदोस्रो चरण, साथै सह–तनर्न्त्रण रणनीततहरू प्रर्ोि िरी जानाजान िररने मिक्षण र 
पाठ्र्क्रम अभ्र्ासहरू िररन्छ। र्वर्जक्तकृत माममला र्वर्वस्थापन र्वर्जक्तित समथयन, तनरन्तर मूल्र्ाङ्कन, र्ोजना 
तनमायण, स्र्ाहार सांर्ोजक र वकालत (सामान्र्तर्ा कररब 5% नामाङ्क्रकत बालबामलका) आवश्र्क पने बालबामलकाका 
लाधि डडजाइन िररएको हो। र्स स्तरमा, बालबामलकालाई कन राकानी, सामना िने क्षमता र अन्र् सीपहरू मसकाउन 
मद्दत िन ेउनीहरूलाई आफ्ना भावना र र्वर्वहार सह-तनर्जन्त्रत सहार्ता पनऱ् र्ाउन ेसामाजजक-भावनात्मक सहार्ताहरू 
प्रदान िररन्छ। टोलीहरूले र्वर्जक्तित बालबामलका र पाररवाररक सवेाका लाधि तनर्ममत रूपमा भेटघाट िरी तनरन्तर 
मूल्र्ाङ्कन, र्ोजना र सहकार्य िछयन।् र्स स्तरको समथयन बालबामलकाको पाररवाररक प्रणाली र पविेष HS र ELP 
पररवेिअननसार र्वर्जक्तित रूपमा अननकूलन िररन्छ। 
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बालबामलकाहरूलाई र्ातार्ात कार्यक्रम HS र ELP मा वा स्थानीर् बस कम्पनीसाँि सम्झौता द्वारा प्रदान 
िररन्छ। र्दद तपाईंको पररवारलाई र्ातार्ात सवेाहरू आवश्र्क छ भने, नामाांकन स्टाफ वा तपाईंको पररवार 
अधिवक्ता एक र्ातार्ात अननरोि फारम भरेर तपाईंलाई मद्दत िनय सक्षम हननेछ। 
र्ातार्ात प्रस्ताव िने तनणयर् पाररवाररक आवश्र्कता, स्थान उपलब्िता, र कोषको आिारमा िररन्छ, साथ ै
प्रारजम्भक मिक्षा र हेरचाह पवभाि (EEC) को अननपालनमा क्रक बस मािय 45 ममनटे वा कममा पूरा िनय 
सक्रकन्छ। 

 
तलको र्ातार्ात नीततहरु हाम्रो COVID-19 प्रोटोकलहरुद्वारा प्रभापवत हनन सक्छन। सब भन्दा अप टन  डटे 
प्रोटोकोलहरूको लाधि, www.communeaction.us/parenthandbook भ्रमण िननयहोस।् 

 
रद्द गने लाइनहरू 
एक पटक तपाईंको बच्चाले बस र्ातार्ात प्राप्त िररसकेपतछ, तपाईंल ेबबहान 6:30 सम्म रद्द लाइन कल 
िननयपनेछ र्दद तपाईंको बच्चाले कन नै ददन र्ातार्ात सवेाहरू प्रर्ोि िरररहेको छैन भन।े र्हााँ रद्द िन ेलाइन 
नम्बरहरू छन:् 

 
एभहस्टट (413) 584-1264 
ग्रीनक्रफल्ड / टनटर फल्ि (413) 475-1430 
िेस्टफील्ड / िसे्ट म्स्प्रंगफील्ड (413) 654-1775 
फ्लोरेन्ि / निटहभप्टन (413) 387-1282 
ओरेन्ज (978) 575-0522 

 
यातायात िेिाहरू 
र्स वषयको दौडान, कदहलेकाहीां पररवारहरूलाई र्ातार्ात सेवाहरू तनम्न कन राहरूको आिारमा पनन: मूल्र्ाांकन 
िननयपने हनन सक्छ: नर्ााँ स्कूलको वषयको सनरुवात; पाररवाररक ठेिाना वा िकै्षक्षक सेदटङमा पररवतयन; र्ातार्ातमा 
पहनाँच; वा प्राथममक बबन्दनमा पररवतयन िननयहोस ्। र्दद र्ो फेला पर ्र्ो क्रक तपाईंको बच्चा अब र्ातार्ातको 
लाधि र्ोग्र् छैन भने, तपाईंलाई दनई हप्ताको रद्द सूचना ददइनछे ताक्रक तपाईं अन्र् प्रबन्िहरू िनय 
सक्ननहननेछ। 

 
यातायात हस्ताक्षर पाना 
बालबामलकाहरू पवमभन्न स्थानहरूमा कार्यक्रम स्थानहरूमा आउाँदछन,् तनजी सवारी सािनहरू, सावयजतनक 
र्ातार्ात, पदैल र्ात्रा र HS र ELP वा स्थानीर् सावयजतनक स्कूलहरू माफय त प्रदान िररएको स्कूल बसहरू 
सदहत। EEC हामील ेतपाइाँको बच्चालाई कसरी छोड्ने र स्कूलमा लजैान ेमनसार्को बारेमा जानकारी सांकलन 
िनय आवश्र्क छ र र्स फारमलाई तपाइाँको र्ातार्ात पवकल्प सम्झौतामा तपाइाँको हस्ताक्षर आवश्र्क छ। 

 
तनजी ििारी िाधन यातायात 
पाक्रकिं ि प्रत्रे्क साइटमा उपलब्ि छ। आमाबाबन / अमभभावकहरूले बच्चालाई कक्षाकोठा वा पाररवाररक बच्चा 

यातायात 

http://www.communityaction.us/parenthandbook
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हेरचाह िहृमा लैजान आवश्र्क छ र मिक्षकहरू सचते छन ्क्रक तपाईंल ेउनीहरूलाई सनपररवके्षण हस्तान्तरण 
िननयभर्ो भनेर तनजश्चत िननयहोस।् सवारी चालकहरूल ेबबस्तारै (5 mph) िाडी हााँक्ननपछय र बच्चास्र्ाहार िने 
ठाउाँमा वा वरपर िाडी चलाउाँदा होमसर्ार हनननपछय। तोक्रकएको स्कूल बस क्षेत्रमा पाक्रकय ङ अननमतत छैन। कन नै 
बच्चालाई पाकय  िररएको कारमा एक्ल ैछोड्न सक्रकदैन। दावी निररएका सवारीहरू तनजष्क्रर् हननन हनाँदैन। 
 
िािटजतनक यातायात र हहाँड्न े
र्दद तपाईंलाई सावयजतनक र्ातार्ातको समर् र स्थानहरूमा सहर्ोि चादहएको छ वा तपाईंलाई क्रसवाल्क 
धचह्नको अवस्थाबारे कन नै धचन्ता छ भने उक्त साइटमा सम्पकय  िननयहोस।् आमाबाबन/ अमभभावकहरूले बच्चालाई 
कक्षा वा पाररवाररक बच्चा हेरचाह िहृमा साथ ददन आवश्र्क छ। 

 
पैदलयारीहरूको िुरक्षा 
कार्यक्रममा प्रवेिको पदहलो 30 ददन मभत्र, HS र ELP मा बालबामलकाहरूलाई पदैल र्ात्री सनरक्षा मसकाइन्छ र 
पैदल र्ात्रीहरूको सनरक्षाको बारेमा ब्रोिर आमाबाबनहरूसाँि साझा िररन्छ। 

 
हामी उनीहरूका बालबासलकाहरूका िाि पररिारहरूलाई तनभन पैदल यारी िुरक्षा तनयमहरू िुदृढ पानट 
प्रोत्िाहहत गदटछौं। 
 

• राक्रफक सांकेत र चौराहेहरू प्रर्ोि िरेर कन ना कन नामा सडकहरू पार िननयहोस।् 
• बस मसग्नल लाइट र स्कूल बस स्टप साइन ग्र्ारेन्टी छैन क्रक बस को लािी र्ातार्ात रोक्रकन्छ। 

राइभरसाँि आाँिा सम्पकय  बनाउननहोस,् रातो स्कूल बस बिी र राइभरबाट एउटा औांठा सांकेतको लाधि 
बसको अिाडड पार िननय अतघ कन ननयहोस।् र्स्तो नसोच्ननहोस ्क्रकनभने तपाईं राइभर देख्न सक्ननहननछे जनन 
राइभरल ेतपाईंलाई देख्न सक्दछ। 

• बार्ााँ, दार्ााँ र बार्ााँ फेरर हेननयहोस ्जब क्रमसांि, र राक्रफकमा हेदै जाननहोस।् आऊ, न दौड , सडक 
पार। 

• फन टपाथ वा पथहरूमा दहांड्ननहोस।् र्दद त्र्हााँ कन न ैफन टपाथ छैन भने, बार्ााँल ेसकेसम्म राक्रफकको 
सामना िननयपनछे। 

• कारहरू िोज्ननहोस ्जनन मोडडदै छ वा ब्र्ाक अप िदै छ। 
• पाक्रकय  स्थलमा, बस स्टपहरू र सडकहरू पार िदाय आमाबाबन र बालबामलकाहरूल ेहात समात्नन पछय। 

 
अरूलाई उनीहरूको बच्चा सलन अचधकार हदाँदै। 
प्रवेि प्रक्रक्रर्ाको बित, आमाबाबन / हेरचाहकतायलाई HS र ELP का मनोनीतलाई अन्र् वर्स्क (हरू) लाई 
छोड्न मलखित अधिकार ददन आग्रह िररएको छ जनन अमभभावक / हेरचाहकतायले उधचत ठान्छन।् मलखित 
प्राधिकरण आमा बनबा बाहेक कन नै पतन वर्स्कको लाधि ददइनन पदयछ जसले बच्चा मलनको लाधि वास्तवमा 
बाल हेरचाह सम्झौतामा हस्ताक्षर िदैछ। आमाबाबनहरूले अधिकारबाट नामहरू थप्न वा हटाउन सक्दछन:् 
मलखित रूपमा HS र ELP सूधचत िरेर कन नै पतन समर्मा बाल सूची जारी िननयहोस।् आमाबाबनलाई र्ो सूची 
चालन राख्न र आमा बनबा उपलब्ि नभएको िण्डमा उनीहरूको बच्चालाई घरमा ल्र्ाउन वैकजल्पक र्वर्जक्तहरू 
छनौट िनय ठूलो ध्र्ान ददन आग्रह िररएको छ। कृपर्ा केवल ती र्वर्जक्तहरू समावेि िननयहोस ्जनन तपाईं 
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पवश्वस्त हनननहनन्छ क्रक ततनीहरू तपाईंको बच्चालाई 30 ममनेटको समर् सीमा मभत्र लजैान उपलब्ि हनन 
सक्छन,् आवश्र्क भएमा। 

यहद कुन ैअसििािक िा अन्य अचधकृत ियस्क बच्चालाई छुटेको अिस्िामा लागु औषध िा 
रक्िीको प्रिािमा परेको देखखन्छ िने: 

• स्टाफ र्वर्जक्तल ेआमाबाबन वा अधिकृत वर्स्कलाई बच्चाको र्ातार्ात र / वा पर्यवके्षणको लाधि 
अन्र् प्रबन्िहरू िनय प्रोत्सादहत िदयछ र सहर्ोि िदयछ, जस्तै प्राधिकरणमा अको आधिकाररक 
र्वर्जक्तलाई कल िने: बाल फारम जारी िररर्ो। 

• स्टाफहरूलाई कानननी अमभभावकल ेबच्चा हनकायउनबाट रोक्न अननमतत छैन; र्द्र्पप, र्दद वकैजल्पक 
र्वर्वस्था िररएको छैन भने, त्र्सैले स्टाफ, बच्चा सनरक्षाको लाधि धचन्ता, तपाईं पनमलसलाई 
सहर्ोिको लाधि कल िनय सक्ननहनन्छ र पर्यवके्षक / प्रबन्िकलाई सकेसम्म चााँडो सूधचत िनय 
सक्ननहनन्छ। 

• र्दद अधिकृत वर्स्क काननूी अमभभावक होईन भने, स्टाफहरूल ेबच्चालाई ररहा िनय आवश्र्क पदैन। 
स्टाफल ेबच्चाको कानननी अमभभावकलाई सम्पकय  िनेछ र बच्चाको ररहाइको लाधि धचन्ता र र्ोजनाको 
बारेमा उनीहरूलाई सचते िराउाँ दछ। 

 
िभपकट  र जानकारी जारी गररयो। 
काननूी दहरासतको साथ वर्स्कहरू मात्र एक हनन ्जसले एउटा बच्चालाई बस वा बाल हेरचाह सदेटांिबाट 
हस्ताक्षररत ररलीज बबना हटाउन सक्षम छन।् जेठा दाजनभाइ (१६ र त्र्सभन्दा माधथका) लिार्त अन्र् सबै 
वर्स्कलाई बाल फाराम को प्राधिकरण पवज्ञजप्त र आकजस्मक सम्पकय  फारममा सूचीबद्ि िननयपछय। कृपर्ा 
तपाईंको अधिकार राख्ननहोस,् बच्चा फारामहरू जारी िनय, आपतकालीन सम्पकय हरू, र पररसर छोड्ने अननमतत 
सदहत, पररचालन िननयहोस।् साथै, ठेिाना र टेमलफोन नम्बरहरूमा सबै पररवतयनहरूको बारेमा स्टाफ / FCC 
मिक्षकहरूलाई सूधचत िनय तनजश्चत िननयहोस।् आमाबाबन र अधिकृत वर्स्कहरूल ेबच्चा ररलीज िननय अतघ 
उनीहरूल ेतस्वीर पदहचान देिाउननपदयछ जबसम्म उनीहरू र्ातार्ात र कार्यक्रम स्टाफ द्वारा पदहचान र्ोग्र् 
हनाँदैनन।् कार्यक्रम स्टाफहरूल ेआमाबाबन / अमभभावकको मलखित अननमतत बबना बच्चालाई कसकैो लाधि 
छोड्दैनन।् आपतकामलन अवस्थामा, पदहलो ररलीज सूचीमा नभएको र्वर्जक्तल ेबच्चा लैजान सक्छ, कस्टोडडर्न 
आमाबाबनले मौखिक अननमतत प्रदान िदयछ, पाठ, ईमेल, वा, अत्र्धिक आपतकालमा र कार्यक्रम प्रबन्िक वा 
तनदेिकको स्वीकृततमा। जैपवक आमाबाबन जो आफ्ना बालबामलकाहरूसाँि बस्दैनन ्उनीहरूल ेररहाइ सूचीमा हननन 
अतघ दहरासत अधिकारको प्रमाण प्रदान िननयपदयछ, पक्राउ िररएको अमभभावकको पववके बाहेक। 

 
बि िुरक्षा 
प्रत्रे्क अननबांधित र HS र ELP स्कूल बस दनई-तफी रेडडर्ो सांचार प्रणाली र / वा सेल फोन सांि सनसजज्जत 
छ। बालबामलकाहरूको सनरक्षा र सामाजजक-भावनात्मक कल्र्ाणको अननिमन िनय HS र ELP बाट 
बालबामलकाहरूलाई बोक्न प्रर्ोि हनने सबै सवारी सािनहरूमा बस मोतनटर छ। सबै बस चालक तथा 
मतनटरहरूले म्र्ासाचनसेट्स प्रारजम्भक मिक्षा र हेरचाह पवभाि माफय त बालबामलकाहरूलाई िाडीमा 
बालबामलहरूकाको सनरक्षाको लाधि ओसारपसार िन ेपवषर्मा प्रमिक्षण पाएका छन ्। सबै मोतनटरहरूलाई 
प्राथममक उपचार र CPR प्रमाखणत िररएको छ। बस चालकले र्ात्रा अतघ र र्ात्रा पतछ सनरक्षा तनरीक्षण पूरा 
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िदयछ। दनब ैबस चालक र मोतनटरले बालबामलकाहरूको उपजस्थतत मोतनटर िदयछ जब उनीहरू बसमा चढ्छन ्र 
बादहर तनस्कन्छन।् बस चालकहरू र मोतनटरहरू बसमा दहांड्छन ्भनेर सनतनजश्चत िनय सबै बालबामलकाहरू 
अनलोड भएका छन।् बालबामलकाहरूलाई बस द्वारा केन्र वा पाररवाररक बाल हेरचाह िहृमा कार्यक्रम स्टाफ 
द्वारा EEC प्रमाखणत मिक्षकको तनरीक्षणमा लधिन्छ। 

बि िुरक्षाले बालबासलकाहरू, पररिारहरू र स्टाफहरूका लाचग िुरक्षक्षत ििारी िातािरण कायम 
गनट पतन िमािेश गदटछ। हामी त्यो िोध्छौं: 

• बालबामलकाहरूल ेिाना, पैसा (वा अन्र् साना वस्तनहरू) वा औषधिहरू बसमा ल्र्ाउाँ दैनन।् 
• तपाईंले बसको 100 क्रफट मभत्र िनम्रपान िननयहनन्न। 
• बसमा वा वरपर अननपर्नक्त भाषा वा र्वर्वहारबाट टाढा रहननहोस।् 

माधथका माममलाहरूमा तपाईंको सहर्ोिका लाधि हामी तपाईंलाई िन्र्वाद ददन्छौं। र्ी ददिातनदेिहरू पालना 
निन ेपररवारहरूल ेर्ोजनाको बारेमा छलफल िनय बठैक नभएसम्म उनीहरूको बच्चाको र्ातार्ात सवेाहरू 
अस्थार्ी रूपमा तनलम्बन िनय सक्दछन।् र्दद तपाईंलाई कन नै धचन्ता छ भने, कृपर्ा तपाईंको पररवारका 
वक्रकल वा मिक्षकलाई सहर्ोिका लाधि सम्पकय  िननयहोस।् 

िमयको अिािका कारण, बि प्रतीक्षा गनट िक्षम छैन यहद बच्चा तनधाटररत िमयको विन्डोमा 
तनधाटररत स्टपमा छैन िने। तनभन तनदेशनहरूिाँग तपाईंहरूको िहयोगको हामी मूल्यांकन गनेछौं: 

• कजम्तमा 10 ममनटे पदहल ेबस स्टपमा तपाईंको बच्चालाई तर्ार िननयहोस।् 
• आफ्नो बच्चालाई बसबाट ओलयननभन्दा कम्तीमा पतन 10 ममनटेअतघ बस बबसौतनमा बस्ननहोस।् 
• र्दद र्ातार्ात कन न ैकारणका लाधि दढलाइ भर्ो भने, कृपर्ा पपकअप पतछ कजम्तमा 10 ममनटे 

कन ननयहोस ्र साइट वा पररवार बाल हेरचाह मिक्षकलाई फोन िननय अतघ समर् छोड्ननहोस।् कृपर्ा बस 
कम्पनीलाई फोन निननयहोस।् 

• तपाईंको बच्चासाँि पियननहोस ्र तपाईंको बच्चालाई पपकअपको लाधि बसमा लैजाननहोस ्र तपाईंको 
बच्चा घर फकिं दा तोक्रकएको रप-अफ स्थानमा हनननहोस।् सनरक्षा कारणका लाधि, कृपर्ा तपाईंको 
बच्चाको साथ सडकबाट कजम्तमा पााँच क्रफट तनिायररत बस स्टपमा पियननहोस।् बस "ितरा क्षेत्र" 
क्षेत्रबाट टाढा रहन सम्झननहोस ्क्रकनक्रक बस चालकले तपाईंलाई देख्न सक्दैन। तपाईंका बालबामलकाहरू 
बसमा नबसनन्जेल र ददउाँसो तपाईंको बच्चालाई बसबाट ओलयन मदत निरेसम्म तपाईं जजम्मवेार 
हनननहनन्छ। बालबामलकाहरूलाई बसमा लैजाननपनछे र 16 बषय वा सो भन्दा बदढ उमेरका एक अधिकृत 
वर्स्क वा र्नवाले लैजानन पछय। 

िुरक्षक्षत ििारी अभ्यािहरू 
• सब ैबसहरू बच्चाको उमेर र तौलका लाधि उपर्नक्त सीट प्रततबन्िहरूल ेसनसजज्जत छन।् अिक्त 

बालबामलकाहरूको लाधि आवश्र्क पविेष आवासहरू तनमायण िररएको छ। बन्द िररएको ब्र्ाकप्र्ाक, 
बोक्ने झोला, डार्पर ब्र्ाि आदद बाहेक बालबामलकाले बसमा कन नै पतन सामान ल्र्ाउनन हनाँदैन । 
सनरक्षाका लाधि बसमा िाना, पेर् पदाथय, पैसा (साना सामान) वा औषधिको अननमतत छैन । सबै 
सामानहरू सनरक्षक्षत रूपमा बादहर तनस्कन ेतररकाबाट बादहर राखिन्छन।् बस मोतनटर र्ो सनतनजश्चत 
िनय जजम्मेवार छ क्रक प्रत्रे्क बच्चा उधचत सांर्म बस्ने र्वर्वस्थामा सनरक्षक्षत छ र सब ै
बालबामलकाहरुको सम्पपि सनरक्षक्षत रूपमा सनरक्षक्षत छ। 
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• बसमा स्टाफ / बच्चा सम्पकय को लाधि बाल माियदियन नीतत अननसरण िररन्छ। बस मोतनटरल े
बालबामलकाहरूसाँि स्पष्ट र लिातार बस सनरक्षा तनर्महरू स्थापना िदयछ र पवूायननमान र्ोग्र् 
तामलका कार्म िदयछ। मसट बेल्ट लाई पवूयजस्थततमा फकायउनन वा उमभननलिार्त बच्चाको र्वर्वहार 
असनरक्षक्षत हनाँदा बस मतनटरल ेबच्चालाई पननिः तनदेिन ददन्छ। र्दद असनरक्षक्षत र्वर्वहार रदहरहन्छ 
भने, स्टाफहरूल ेपररवारलाई सहर्ोि पनर्ायउने बच्चालाई सहर्ोि िने तररकाहरू पिा लिाउाँ दछन।् 

 
क्रफल्ड हिपहरू 
आमाबाबन वा स्टाफहरूल ेसनरु िरेको कन न ैपतन र्ात्रा प्रत्रे्क आमाबाबनलाई मलखित रूपम ैददइनछे ताक्रक प्रत्रे्क 
पररवारले र्ात्रा र र्ातार्ातको छनौटबारे बनझ्न ेर सहमत हनन ेमौका पाउन सकून।् स्थानीर् पाकय  वा समनदार् 
मभत्र अन्र् घटना / स्थानमा दहांड्न सहमत हनन पररसर छोड्नका लाधि आमाबाबनहरूले अननमतत फारममा 
हस्ताक्षर िछयन।् 

कृपया हाम्रो कायटिममा तनभन प्रक्रियाहरू ध्यान हदनुहोि:् 
• आवश्र्क आपतूतय भएको प्राथममक उपचार क्रकट सबै क्रफल्ड दरपहरूमा लधिन्छ। मिक्षकले सब ै

आपतकालीन सम्पकय  नम्बरहरूको सूची ल्र्ाउाँछ र बसमा भएका सबकैो हाजजरी मलन्छ। बस लोड 
भएपतछ हाजजरीको जानकारी र्ातार्ात कार्ायलर् र चालकलाई बााँडडन्छ । 

• दनघयटना भएको अवस्थामा तल सूचीबद्ि दनघयटनाहरु को प्रक्रक्रर्ा को पालना िररनछे । 
• मिक्षकल ेजाननअतघ क्षेत्र र्ात्रामा जाने सबै वर्स्कहरूसाँि सनरक्षासम्बन्िी तनदेिनहरू पननरावलोकन 

िनेछन।् 
• कन नै-कन न ैअवस्थामा आमाबाबन/अमभभावकलाई आफ्ना छोराछोरीसाँिै क्रफल्ड दरपमा जान आग्रह िनय 

सक्रकन्छ। 
 

जब एउटा बच्चा बि बबिौनीमा उपेक्षक्षत कुरररहेको छ 
र्दद कन न ैबच्चा बस बबसौनीमा एक्ल ैवा ततनीहरूको तोक्रकएको पपकअप क्षेत्र नजजकै पखियरहेको छ भने, बस 
मतनटरको पदहलो धचन्ता बच्चाको तत्काल सनरक्षा हननछे। बच्चालाई स्कूल बसमा लधिनेछ। 

आमाबाब/ुअसििािकलाई पत्ता लगाउन हरेक उचचत प्रयाि नगरेिभम बिले वपकअप क्षेर छोड्ने 
छैन। यिमा िमािेश छ तर तनभनमा मार िीसमत छैन:  

• बस चालकले छोटकरीमा होनय बजाउने छ।  
• बस मतनटरल ेआमाबाबन/अमभभावकलाई फोन िनछे । 
• र्दद 5 ममनेट मभत्र आमाबाबन/अमभभावक अवजस्थत छैनन भने बस अको बबसौनामा अतघ बढ्नेछ; 

माियमा स्टाफ : 
o स्थानीर् प्रहरी पवभािमा फोन िननयहोस ्र पररजस्थततको ररपोटय िननयहोस।् 
o र्स घटनालाई र्ातार्ात सनपररवके्षक, तनदेिक वा प्रबन्िकलाई ररपोटय िननयहोस।् 

 
जब अचधकृत ियस्क रप-अफ िाइटमा उपम्स्ित हुाँदैनन ्
ततनीहरूको तोक्रकएको बि बबिौनाबाहेक अरू कुनै पतन स्िानमा बच्चालाई छोर्डनेछैन। एउटा 
मात्र अपवाद भनकेो बच्चाको कानननी अमभभावकले बस माियमा अको बबसौनामा आफ्नो बच्चालाई पननिः प्राप्त 
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िरेमा हो। र्दद कन न ैअधिकृत वर्स्क रप-अफ स्थानमा उपजस्थत छैन भने, बच्चालाई तोक्रकएको साइटमा 
ल्र्ाइनछे जहााँ एक अधिकृत वर्स्क बच्चा लैजानको लाधि जजम्मवेार हननछे। फ्रान्कमलन काउन्टीमा, र्दद 
भाइबदहनीहरू पवमभन्न साइटहरूमा उपजस्थत हनन्छन ्र एक वा दनबै 2.9 वषयभन्दा कम उमेरका छन ्भने, 
ततनीहरूलाई सेन्रल सने्टमा फकायइनछे. अन्र्था, भाइबदहनीहरू बस मािय पूरा िनय नजजकको साइटमा 
फकायइनछे। 

बि चालकले बच्चालाई छोड्ने दोस्रो प्रयाि गने छैन । 
स्टाफ सदस्र्ल ेआमाबाबन र प्राधिकरणमा ती र्वर्जक्तहरुलाई सम्पकय  िने प्रर्ास िनेछन:् बाल फारमको 
प्रकािन : आपतकालीन सम्पकय हरू। र्दद आमाबाबन वा अन्र् अधिकृत र्वर्जक्तल ेउधचत अवधिमभत्र बच्चा मलन 
आएका छैनन ्भने, बालबामलका तथा पररवार पवभािसाँि सम्पकय  िनय सक्रकनछे । 

आधा हदन र पूणट-हदन कायटिमहरूको लाचग: 
• बालबामलकाहरुलाई उनीहरूको कक्षाकोठामा फकायइनेछ। 

पररिार बाल हेरचाहको लाचग: 
• ग्रीनक्रफल्ड / टनयर फल्स क्षेत्रका बालबामलकाहरूलाई सेन्रल स्रीट साइटमा क्रफताय िररन्छ। 
• एम्हस्टय क्षेत्रका बालबामलकाहरूलाई एम्हस्टय सामनदातर्क बाल हेरचाह साइटमा क्रफताय िररन्छ। 
• नथयहम्प्टन क्षेत्रका बालबामलकाहरूलाई भनेोन जस्रट साइटमा फकायइन्छ। 

 
फकेका बालबासलकाहरुको प्रोटोकल र यातायात ििेाहरू रद्द र्दद बच्चालाई साइटमा फकायइर्ो भने, 
कार्यक्रमका स्टाफहरूल े बच्चा क्रकन क्रफताय भर्ो भनी छलफल िनय पररवारलाई सम्पकय  िनछेन ् र र्स 
माममलालाई सनल्झाउन पररवारलाई सहर्ोि िनछेन।् र्ातार्ात अपके्षा र रप अफ पवकल्पहरूबारे छलफल 
िररनछे र र्ातार्ात सनपररवके्षकलाई सूधचत िररनेछ। बच्चा ४ पटक क्रफताट गरेपतछ यातायात ििेा रद्द गनट 
िक्रकन्छ । 

 
यातायात मा आपतकालीन अिस्िा 
अपाङ्क्गता िएका ििारी िाधन 
र्दद स्कूल बस माियमा बबग्ड्र्ो भर्ो भने, चालक र मोतनटरको पदहलो जजम्मवेारी भनेको बालबामलकाहरू र 
िाडीको सनरक्षा सनतनजश्चत िननय हो। चालकल ेबस कम्पनी र/वा र्ातार्ात सनपररवेक्षकलाई जानकारी ददन्छन ्र 
प्रततस्थापन बस पठाइन्छ। बालबामलकाहरू र सीट प्रततबन्िहरू सनरक्षक्षत रूपमा नर्ााँ बसमा साररएका छन,् 
हाजजरी मलइएको छ, र बसले बाटो समाप्त िदयछ। त्र्ततन्जेल, बस मतनटरल ेप्रभापवत साइट वा FCC 
मिक्षकका घरहरूमसत सम्पकय  िदयछ र ततनीहरूलाई असर िने कन न ैपतन दढलासनस्तीबारे जानकारी ददन 
आमाबाबनलाई सम्पकय  िनय आग्रह िछय। र्ातार्ात सनपररवके्षक वा डडजाईनबाट आएको नोट उनीहरूलाई ब्रके 
डाउनको बारेमा जानकारी ददाँदै आमाबनबाको घरमा जान्छ । एउटा घटना ररपोटय 24 घण्टा मभत्र र्ातार्ात 
सनपररवके्षकलाई बनझाइन्छ। 

दघुटटनामा एउटा बि िंलग्न छ 
दनघयटना भएको िण्डमा प्रोटोकल उस्त ैहनन्छ। बालबामलकाहरू र िाडीको तत्काल सनरक्षा सनतनजश्चत िररसकेपतछ 
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बस चालकले सम्भव भए, राक्रफकको बाटोबाट बस हटाउछन।् बस चालकल ेप्रहरी र बस कम्पनीलाई फोन 
िछयन।् बस चालक र बस मतनटरले िाली िनय आवश्र्क छ क्रक छैन तनिायरण िछय। र्दद त्र्सो हो भने, िाली 
िननय अतघ र पछाडड हाजजरी मलएर, ततनीहरूल ेबस िाली िने प्रक्रक्रर्ा पछ्र्ाउाँछन।् बस मोतनटरले प्रत्रे्क 
बच्चालाई देखिने चोटका लाधि जााँच िदयछ। 
पदहलो प्रततक्रक्रर्ा ददनेहरूल ेसम्भापवत चोटपटकको लाधि सब ैबालबामलकाहरूको मूल्र्ाांकन िछयन ्र थप उपचारको 
लाधि आवश्र्क मसफाररिहरू िछयन।् चोटपटकमा प्रततक्रक्रर्ा ददनको लाधि तल मेडडकल इमरजेन्सी हेननयहोस।् बस 
मतनटरल ेर्ातार्ात सनपररवके्षक वा तनदेिक वा प्रबन्िकलाई जततसक्दो चााँडो फोन िदयछ। तनर्नक्त स्टाफले बसमा 
रहेका बालबामलकाका आमाबाबन/अमभभावकलाई फोन िरी सम्पकय  िदयछन,् अननिमन िननयपन ेमलखित सूचना सदहत। 
बाल तथा पररवार सहार्ता सेवा तनदेिकले उपर्नक्त तनर्मावली बमोजजम प्रारजम्भक मिक्षा तथा हेरचाह पवभाि, 
प्रदेि 1 को प्रमनि कार्ायलर् र र्ातार्ात र्वर्वस्था पवभािलाई सूचना ददन्छन ्। बस मतनटरले दनघयटना भएको 24 
घण्टामभत्र र्ातार्ात सनपररवके्षकलाई घटना ररपोटय पेि िदयछ, साथ ैदनघयटना को समर्मा प्रत्रे्क बच्चा कहााँ बसकेा 
धथए भन्ने बनझाउन बस मसट चाटय पतन प्रस्तनत िरेको छ । 

मेर्डकल इमरजने्िी 
बस रुटमा रहेको बेला मडेडकल आपतकामलन अवस्था भएमा बस मतनटरल ेप्राथममक उपचार र CPR रेतनङ 
प्रोटोकल प्रर्ोि िरी अवस्थाको मनल्र्ाांकन िनेछ । बस चालकल ेबस रोक्नछे र मतनटरद्वारा तनिायररत भएमा 
चालकल े911 मा फोन िनछे। बस मतनटरल ेबसमा बालबामलकाहरूसाँि र्ात्रा िन ेआवश्र्क धचक्रकत्सा जानकारी 
पतन परामिय िनछे। बसहरू प्राथममक उपचार क्रकट र िरीर तरल पदाथय क्रकटको साथ सनसजज्जत छन।् प्राथममक 
उपचार /CPR आवश्र्कता अननसार प्रिामसत छ। थप जानकारीको लाधि स्वास््र् नीतत पवभाि हेननयहोस।् बस 
मतनटरल ेर्ातार्ात सनपररवके्षक वा तनदेिक वा प्रबन्िकलाई जततसक्दो चााँडो फोन िदयछ। तनर्नक्त स्टाफले बसमा 
रहेका बालबामलकाका आमाबाबन/अमभभावकलाई फोन िरी मलखित अननिमन िरी सनचना ददन्छन ्। आपतकालीन 
प्रततक्रक्रर्ा टोली आइपनिेपतछ बस मतनटरल ेउपलब्ि कन नै पतन धचक्रकत्सा जानकारी प्रदान िनेछ। बस मतनटरल े
दनघयटना भएको 24 घण्टामभत्र र्ातार्ात सनपररवके्षकलाई ररपोटय प्रततवदेन पिे िछय । 
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प्रािसमक उपचार र आपतकालीन उपचार 
HS र ELP साँि कार्यक्रमको स्वास््र् सेवा नीततहरू र कार्यपवधिहरूमा उल्लेि िररएको पवस्ततृ स्वास््र् तथा सनरक्षा 
अभ्र्ासहरू छन।् र्ी नीततहरू स्थानीर्, राज्र् र सांघीर् माियदियन तथा हाम्रा बालबामलकाको स्र्ाहार मापदण्डको 
आिारमा अद्र्ावधिक िररन्छन।् आमाबाबनको अननमतत पषृ्ठमा हस्ताक्षर िरेर, तपाईं हाम्रो स्टाफ, प्रदार्कहरू, वा 
अननमोददत सहार्कहरूलाई प्राथममक उपचार र / वा CPR प्रिासन िनय अननमतत ददइरहनन भएको छ र आवश्र्क 
भएमा आकजस्मक प्रक्रक्रर्ाहरू लािू िदै हनननहनन्छ, जसमा आमाबाबन पनग्न नसक्ने र बच्चाको स्वास््र्को लाधि कदहल े
दढलाइ ितरनाक हननछे भन्न ेअवस्थामा जीवनलाई ितरामा पाने एलजीको सांददग्ि जोखिमका लाधि इपपनके्रफ्रन अटो-
इन्जेक्सनमा मात्र सीममत छैन। थप रूपमा, तपाईंल ेकार्यक्रमका स्टाफ, प्रदार्क, वा अननमोददत सहार्कहरूलाई 
बच्चाको लाधि मडेडकल सनपविामा र्ातार्ात पहनाँच िनय र बच्चालाई आपतकालीन धचक्रकत्सा उपचार प्राप्त िनय 
अननमतत दददै हनननहनन्छ। 

  
सबै HS र ELP मिक्षकहरू, पाररवाररक बाल हेरचाह मिक्षकहरू र अननमोददत सहार्कहरूलाई प्राथममक 
उपचारका आिारभूत कन राहरूको प्रमिक्षण ददइन्छ र उपर्नक्त हनाँदा तपाईंको बच्चाको उपचार िननयपने हनन 
सक्छ। तपाईंको बच्चाको लाधि तनरुन्तै ध्र्ान ददननपन ेआपतकामलन जस्थततमा तपाईंलाई सम्पकय  िनय प्रत्रे्क 
प्रर्ास िररनछे। तथापप, र्दद तपाईं पनग्न सक्ननहनन्न भने, HS र ELP ले तपाईंको बच्चाको धचक्रकत्सकलाई 
सम्पकय  िनय आवश्र्क पदयछ। HS र ELP ले तपाईंको बच्चालाई तपाईंको रुचाइएका अस्पतालमा पतन 
पनर्ायउन सक्छ, जनन तपाईंको अननहारको पानामा (वा नजजकैको अस्पताल) सूचीबद्ि िररएको छ र तपाईंको 
बच्चाको लाधि आवश्र्क उपचार सनरक्षक्षत राख्न सक्छ । 

• आपतकामलन अवस्थामा (जस्तै: िम्भीर लडेको अवस्था, वा िम्भीर कटौती) भएमा, मिक्षकल े
आपतकालीन प्राथममक उपचार र/वा CPR को प्रिासन सनरु िनेछन ्र सहार्ताको लाधि 911 मा 
फोन िनछेन।् 

• कार्यक्रम स्टाफ सदस्र् वा FCC मिक्षकले तपाईंको बच्चालाई आएर तपाइाँको बच्चा मलन को 
लािी सम्पकय  िनेछ वा, र्दद प्रततक्रक्रर्ा समर् कारक हो भने, तपाईंलाई अस्पतालमा आफ्नो 
बच्चा र स्टाफलाई भेट्न आग्रह िररनेछ। 

• आमाबाबनकहााँ पनग्न नसक्दा आपतकालीन सम्पकय को रूपमा सूचीबद्ि रहेकाहरूलाई आमाबाबनकहााँ पनग्न 
थप प्रर्ासको रूपमा बोलाइनछे। तपाईं नपनिनञ्जेल तोक्रकएको कार्यक्रमका स्टाफल ेतपाईंलाई सम्पकय  
िने प्रर्ास िरररहन्छन ्र्स कारणल,े कृपर्ा हामीलाई अपडेट िननयहोस ्र्दद तपाईंको कन नै पतन 
सम्पकय  जानकारी पररवतयन भर्ो भने। 

• िम्भीर चोट लािेको वा घाइते भएको अवस्थामा आमाबाबनले बच्चालाई उपचारबाट ्ै लैजाननपन े
भएको छ, कार्यक्रममा बच्चालाई स्कूलमा फक्रकय न धचक्रकत्सकको मेडडकल जक्लर्रन्स नोट आवश्र्क 
पनछे। 

हेड स्टाटय र प्रारजम्भक मसक्न ेकार्यक्रमहरूल ेग्राहकहरू तथा स्टाफहरूको स्वास््र् र सनरक्षा सनतनजश्चत िनय 
हरेक ददन कदम चाल्छ। मिक्षकहरूल ेितराहरू र वातावरणमा जोखिम कम िनयका लाधि कक्षा कोठा र िेल 
मैदानहरू अननिमन िरररहेका छन।् ममयत िने स्टाफहरूल ेभवनहरूलाई सनरक्षक्षत र जोखिमहरूबाट मनक्त राखे्न 

आपतकालीन तयारी 



55  

काम िछयन।् साइटहरूल ेआाँिी वा अन्र् असनरक्षक्षत बाह्र् जोखिमहरूका लाधि तनकासी अभ्र्ास र ठाउाँमा 
आश्रर् अभ्र्ास िछयन।् 

 
हराएको बाल प्रक्रिया 
यहद हाम्जरी प्रक्रियाहरू अिफल िएमा, र िमूहबाट बच्चा अलग ियो िने, तनभन प्रक्रियाहरू 
लाग ूगनुट पदटछ: 

• बच्चा हराएको थाहा पाउन ेपदहलो र्वर्जक्त मिक्षकल ेकोठा/स्थानका बााँकी मिक्षा टोलीलाई तनरुन्त 
सचेत िराउनछेन ्। 

• एक जना मिक्षकल ेबच्चा भौंताररएको हनन सक्ने नजजकैको ठाउाँ  पिा लिाउन कोठा/ तनरुन्त ठाउाँ  
छोड्नछेन।् 

• एक जना मिक्षकल े तनरुन्त ै सनपररवके्षकलाई फोन िनेछन ् वा र्दद सनपररवके्षक उपलब्ि छैन भने, 
िोजीमा उनीहरूको मदत मलन भवनको अको कमयचारी। सब ैउपलब्ि कार्ायलर् कामदारहरूले आफ्नो 
काम रोक्नन पछय र बच्चाको िोजीमा सहर्ोि िननयपदयछ। 

• र्दद तेस्रो मिक्षक उपजस्थत छ भने, त्र्स र्वर्जक्तल ेमनख्र् रूपमा उपजस्थत बालबामलकाहरूलाई र्वर्स्त 
र िान्त राख्न सांलग्न हनननपछय। 

• र्दद बच्चा केही समर् मभत्र (केही ममनटे भन्दा बढी हैन) नभदेटएमा प्रहरी र पररवारलाई जानकारी 
िराउनन पछय । 

• र्स्ता घटनाहरूको पररणामस्वरूप बालबामलका तथा पररवार पवभाि (DCF) र प्रारजम्भक मिक्षा तथा 
हेरचाह पवभाि (EEC) द्वारा ररपोटय तथा अननसन्िानहरू हनन्छन।् HS र ELP ले पतन त्र्स्ता 
घटनाहरू हेड स्टाटय कार्ायलर्मा ररपोटय िननयपछय । स्टाफहरूले र्स्ता सबै अननसन्िानहरूमा सहर्ोि 
िननयपछय। 

 
गभिीर मौिम 
केही अत्र्न्तै जाडो मौसमका अवस्थाहरूमा केन्रहरू बन्द हनन सक्छन ्र/वा र्ातार्ात सेवा रद्द हनन सक्छ। 
पररवारहरूले TalkingPoints एपमाफय त पाठ सन्देिद्वारा रद्द वा दढलाइसम्बन्िी जानकारी प्राप्त िन ेछन।् र्सका 
अततररक्त, मौसमका कारण हनने कन नै पतन र्ातार्ात रद्द, केन्र बन्द वा दढलाइसम्बन्िी जानकारी WGGB 
channel 40 (www.wggb.com) मा घोषणा िररन ेछ। केन्र-आिाररत सेवाहरूका लाधि केन्रहरू बन्द हनने 
जानकारी मौसम घटनाका ददनहरूमा र्वर्जक्तित रूपमा HS Weather Line मा घोषणा िररने छ। 

तपाईं घरमा Head Start सेवा प्राप्त िदै हनननहनन्छ भने, मौसमका कारण तनर्ममत सेवा प्रदान िनय असमथय भएमा 
तपाईंको िहृ आिन्तनकले तपाईंलाई सम्पकय  िने छन।्  

 
मौिम रेखा 
फ्रें कसलन (413) 475-1560 
ह्याभपशायर (413) 387-1260 
पम्श्चमी ह्याभपडेन: (413) 654-1760 

 

http://www.wggb.com/
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पािर आउटेज / तातो िा पानीको घाटा 
िजक्त, िमी, र पानीको क्षतत जनन एक उधचत समर्सीमा मभत्र सनिार िनय सक्रकदैन र र्सले बालबामलकाहरू र 
स्टाफमा अनावश्र्क कदठनाई मसजयना िदयछ साइट बन्द िनय को कारण। र्दद सेवा अवधिको समर्मा जस्थतत 
देिा परेमा, स्टाफहरूल ेसमस्र्ा सनिार िनय लाग्ने समर् तनिायरण िनछेन।् ददनको बााँकीको हेरचाह रद्द 
िररनछे र्दद सनिारले िमी, सरसफाई, प्रकाि, र / वा कार्यक्रमको समग्र सनरक्षामा उल्लेिनीर् असर पाछय। 
आमाबाबनलाई जानकारी ददइनछे र बालबामलकाहरुलाई अननबजन्ित र्ातार्ात द्वारा घर लधिनछे वा 
आमाबाबनलाई आफ्ना बच्चालाई लैजान आग्रह िररनछे। 
आगलागी िा आपतकालीन तनकािको लाचग अन्य आिश्यकता 
तनकासी नक्साहरू प्रत्रे्क कक्षाकोठामा राखिएका छन।् तनकासीको क्रममा, स्टाफहरूल ेबालबामलकाहरूलाई 
मद्दत िदयछन,् मििनहरूका लाधि तनकासी िन ेक्रक्रबहरू प्रर्ोि सदहत। तनकासका क्रममा पविेष सहर्ोि को 
आवश्र्कता पन ेकन नै पतन बच्चाको लाधि र्वर्जक्तित र्ोजना बनाईन्छ । हाजजरी सूची तनकासी िदाय कक्षाका 
स्टाफल ेमलने िरेका छन ्, जसमा उपजस्थततका बेला र भवन िाली भएपतछ तत्काल ैहाजजरी सूची मलइन ेछ 
। प्रत्रे्क कक्षा कोठा साइटमा एक तनकासी वा तनकासी अभ्र्ासको समर्मा प्रर्ोिको लाधि एक तनददयष्ट 
बैठक स्थान तोक्रकएको छ। अलामय प्रणालीहरूल ेआिो तनर्न्त्रण पवभािसाँि प्रत्र्क्ष कन राकानी िदयछ । 

 
खाली गने 
आमाबाबनलाई उपर्नक्त र समर्मै सूधचत िररनेछ र बालबामलकाहरूलाई स्टाफ/कार्यक्रमको सवारी सािनहरू वा 
करार सेवाहरू द्वारा तोक्रकएको साइटमा पठाइनछे। आमाबाबनलाई आफ्ना बालबामलकालाई मलन आग्रह 
िररनछे, वा कार्यक्रम उपर्नक्त भएसम्म ढनवानी िनछे। 

फ्रें कसलन काउन्टी: 
• ग्रीनक्रफल्ड र टनटिट फल्ि कक्षाकोठा Greenfield Community College (ग्रीनक्रफल्ड कम्र्नतनटी 

कलेज) (GCC) मेन क्र्ाम्पस, वन कलजे राइभ, ग्रीनक्रफल्ड, MA 01301 मा िाली िररनछे। 
• नोिट ओरेन्ज कक्षा कोठालाई Mahar Regional High School(महार क्षेत्रीर् उच्च स्कूल) , 507 

साउथ मने स्रीट, ओरेन्ज, MA 01364 मा िाली िररनछे। 
स्थानीर् आकजस्मक अधिकारीले छन ट्टाछन ट्टै तनदेिन नददएसम्म र्ी साइटहरू प्रर्ोि िररनछे। 

 
ह्याभपशायर काउन्टी 
ह्याभपशायर काउन्टीका िाइटहरूका लाचग िामान्य तनकािीको म्स्िततमा, बालबासलकाहरूलाई नम्जकैको 
पहहचान गररएको िािटजतनक स्कूल िा पसु्तकालयमा खाली गररनेछ: 

• िेनोन स्िीट िाइटका लाधि र्ो Northampton High School(नथयहम्प्टन हाई स्कूल) वा JFK Middle 
School (JFK मध्र् स्कूल )हो। 

• एभहस्टट िामुदातयक बाल हेरचाह िाइटका लाचग र्ो Willwood Elementary School(पवलवनड 
इमलमेन्टरी स्कूल), 71 कडा सेन्ट., एम्हस्टय, MA 01002 हो। 

• िेयर िाइटका लाचग यो ियेर पम्ब्लक लाइब्रेरी, 37 मने स्रीट, वरे्र, MA 01082 हो। 
स्थानीर् आकजस्मक अधिकारीले छन ट्टाछन ट्टै तनदेिन नददएसम्म र्ी साइटहरू प्रर्ोि िररनछे। 

 
ह्याभपडने काउन्टी 
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अगािाम र िेस्टक्रफल्डका िाइटहरूलाई तनकािी कायटमा िंलग्न निएका नम्जकको िािटजतनक स्कूल, चचट िा 
िामुदातयक ििनमा तनकािी गररनेछ: 

• अगािामको लाचग ततनीहरू मेन स्रीटको Benjamin Phelps School (बने्जाममन फेल्प्स स्कूल )मा जान्थे। 
• िेस्टक्रफल्डको लाचग र्ो स्कूल 330 साउथमे्प्टन आरडीमा Southampton Rd 

Elementary School(साउथमे्प्टन आरडी इमलमेन्टरी स्कूल) वा 350 साउथेम्प्टन 
आरडीमा North Middle School(नोथय ममडल स्कूल) हननसक्छ। 

स्थानीर् आकजस्मक अधिकारीले छन ट्टाछन ट्टै तनदेिन नददएसम्म र्ी साइटहरू प्रर्ोि िररनछे। 
 

र्दद स्कूल दहांड्न असाध्र्ै टाढा छ वा मौसम िांकास्पद छ भने बालबामलकाहरूलाई सकेसम्म सनरक्षक्षत ठाउाँमा 
पनर्ायउन हामी हाम्रा बस चालक तथा बसहरूलाई ततनीहरूको साइटमा मलन र नजजकैको पिा लािेको उद्िार 
िने ठाउाँ हरूमध्रे् एउटामा सानय सक्रक्रर् हनन्छौं। 

क्षेत्रर्वर्ापी तनकासको जस्थततमा ततनीहरूको हेरचाहमा रहेका बालबामलकाहरूको लाधि िाइटिङ्क्ग आधारिूत 
आपतकालीन आपतूतटहरू हनन्छन।् िाना, पानी, डार्पर, हातैल ेबिी बाल्ने फ्ल्र्ासलाइट र NOAA रेडडर्ो जस्ता 
सामग्रीहरू आपतूतय समावेि छ। 

 
"व्यिम्स्ित रूपमा आश्रय" प्राकृततक प्रकोप िा नागररक आपतकालीनको िमयमा 
आपतकालीन अधिकारील ेबालबामलकाहरूलाई िाली िननयभन्दा आफ्नो वतयमान स्थानमा रहनन सनरक्षक्षत छ भन्ने 
महसनस िदाय "र्वर्वजस्थत रूपमा आश्रर्" ददइन्छ। प्रत्रे्क साइटल ेआवासको लाधि आपतकालीन आपतूतयहरू 
सञ्चर् िछय। र्स्ता पररजस्थततहरूमा िाना, पानी, डार्पर, हातैल ेबिी बाल्ने फ्ल्र्ासलाइट र NOAA रेडडर्ो 
जस्ता सामग्रीहरू आपतूतय समावेि छ। स्थानीर् आपतकालीन प्राधिकरणबाट तनदेिन मलइनछे । 
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मेतनगंोकोकल रोग 
र्ो MA राज्र् कानननले आवश्र्क स्वास््र् जानकारी हो जनन हामी नामाांकनको समर्मा 
पररवारहरूसाँि साझेदारी िदयछौं। 

मेतनगंोकोकल रोग र डेकेयर उपम्स्ितत 
मातनिहरूले िामान्य रूपमा िोचधन े
प्रश्नहरू 

मेतनगंोकोकल रोग िनेको के हो ? 
मेतनांिोकोकल रोि नेइसेररर्ा मेतनजन्जदटडडस भतनने ब्र्ाक्टेररर्ाहरूको सांक्रमणल ेिदाय हनन्छ। र्ी 
ब्र्ाक्टेररर्ाहरूले दटश्र्ू ("मतेनन्जेज") लाई सांक्रममत िनय सक्दछ जनन मजस्तष्क र मरेुदण्डको वररपरर छ र 
मेतनन्जाइदटस तनम्त्र्ाउाँछ, वा ततनीहरूल ेरित वा िरीरको अन्र् अांिहरूलाई सांक्रममत िनय सक्दछन।् 
अमेररकामा, लिभि 1,000-3,000 मातनसहरूलाई प्रत्रे्क वषय मेतनांिोकोकल रोि लाग्छ, र एजन्टबार्ोदटक 
उपचार प्राप्त िरे पतन 10-15% मदयछन।् बााँच्नेहरूमध्रे् लिभि 11-19 %ले हातिनट्टा िनमाउन सक्छन,् 
बदहरा हनन सक्छन,् स्नार्न प्रणालीमा समस्र्ा हनन सक्छ, मानमसक रूपमा तनराि हनन सक्छन ्वा छारे रोि वा 
मजस्तष्कघात हनन सक्छ। 

 
मेतनगंोकोकल रोग किरी फैसलन्छ ? 
र्ी ब्र्ाक्टेररर्ाहरू रर्ाल (थनक्) को माध्र्मबाट र्वर्जक्त-देखि-र्वर्जक्तमा सछय। ब्र्ाक्टेररर्ाहरू फैमलनको लाधि 
तपाईं सांक्रममत र्वर्जक्तको रर्ालसाँि नजजकको सम्पकय मा हनननपदयछ। चनम्बन िने, पानीका बोतल हरू बााँड्ने, 
िाने/पपउन ेभााँडाकनाँ डा बााँड्ने वा सांक्रममत र्वर्जक्तसाँि चनरोट बााँड्न ेजस्ता क्रक्रर्ाकलापहरू नजजकको सम्पकय मा 
समावेि छन;् अथवा सांक्रममत र िोकी रहेको र तछांकी रहेको र्वर्जक्तको 3-6 क्रफटमभत्र हननन। 

 
मेतनगंोकोकल रोग लाग्न िबैिन्दा बढी जोखखम किलाई हुन्छ? 
जोखिमपूणय समूहहरूमा क्षततग्रस्त प्लीहा भएका वा जसको प्लीहा हटाइएको छ, लिातार सजप्लमेन्ट अवर्वको 
कमी भएकाहरू (वांिाननित रोि प्रततरोिात्मक पवकार), HIV सांक्रमण भएका मातनसहरू, मेतनन्िोकोकल रोि 
िेरै सामान्र् भएका देिहरूमा र्ात्रा िनेहरू, माइक्रोबार्ोलोजजस्टहरू र प्रकोपको दौडान मेतनन्िोकोकल रोिको 
मसकार भएका र्वर्जक्तहरू पछयन।् छात्रावासमा बस्ने कलजे भियरका र्वर्जक्तहरू र सैन्र् भती जस्ता केही 
सेदटांग्समा बस्ने मातनसहरूलाई पतन रोिको जोखिम बढी हनन्छ। 

 
के डेकेयरमा िएका बालबासलकाहरू मेतनन्जोकल रोगको लाचग जोखखममा छन?् 
5 बषय भन्दा कम उमेरका बालबामलकाहरूमा ठूला बालबामलकाहरू भन्दा मेतनांिोकोकल रोिको उच्च दर हनन्छ, 
तर डकेेर्रलाई मतेनन्जोकल रोिको जोखिम बढाउन मातनदैन। 

 
मेतनगंोकोकल रोग बबरूद्ध खोप छ? 

स्िास््यिभबन्धी िप त्यहरू  
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अमेररकामा बालबामलकाहरुका लाधि हाल 2 प्रकारका िोपहरू उपलब्ि छन ्जनन िम्भीर रोि तनम्त्र्ाउने एन 
मेतनजन्जदटडडसको 13 सेरोग्रनप (उपसमूह) मध्रे् सबैभन्दा सामान्र् 4 वटाबाट सनरक्षक्षत िदयछ। मतेनांिोकोकल 
पोमलसाकराइड िोप 2 वषय र त्र्सभन्दा माधथका उमेरका लाधि प्रर्ोि का लाधि स्वीकृत छ। 2 वटा लाइसेन्स 
प्राप्त मतेनांिोकोकल कान्जनिेट िोपहरू छन।् Menactra® लाई ती 9 मदहना – 55 वषयको उमेरसम्म प्रर्ोि का 
लाधि अननमतत ददएको छ । Menveo® लाई 2 देखि 55 वषयको उमेर समूहमा प्रर्ोि िनयका लाधि अननमतत 
ददएको छ । 
मेतनांिोकोकल िोपल ेलिभि 5 वषयसम्म सनरक्षा प्रदान िने अननमान िररएको छ। 

 
के मेरो बच्चाले मेतनगंोकोकल खोप सलनुपछट? 
मेतनांिोकोकल िोप अब 11-12 वषय उमेरका बालबामलकाहरूको लाधि तनर्ममत रूपमा 16-18 वषयको उमेरमा 
बूस्टर डोजको साथ मसफाररस िररन्छ। कलजेका भियर भनाय भएका पवद्र्ाथी तथा छात्रावासमा बस्दै आएका 
अन्र् नर्ााँ भनाय भएका कलजेका पवद्र्ाथीलाई भनाय भएको 5 वषयमभत्र मेतनांिोकोकल िोपको िनराक मलन 
मसफाररस िररएको छ । अन्र् जोखिमपूणय समूहहरूमा क्षततग्रस्त प्लीहा भएका वा जसको प्लीहा हटाइएको छ, 
लिातार सजप्लमेन्ट अवर्वको कमी भएकाहरू, HIV सांक्रमण भएका मातनसहरू, मेतनन्िोकोकल रोि िेरै 
सामान्र् भएका देिहरूमा र्ात्रा िनेहरू, माइक्रोबार्ोलोजजस्टहरू र प्रकोपको दौडान मतेनन्िोकोकल रोिको 
मसकार भएका र्वर्जक्तहरू पछयन।् टममयनल सजप्लमेन्टको अभाव (वांिाननित रोि प्रततरोिात्मक पवकार) भएका 
बालबामलका तथा वर्स्कहरूले पतन र्ो िोप प्राप्त िननयपदयछ। र्ी समूहहरूमा भएका बालबामलकाहरूका 
आमाबाबनले आफ्नो बच्चाको स्वास््र् सवेा प्रदार्कसाँि िोपको बारेमा छलफल िननयहोस।् 

 
वतयमान समर्मा, उच्च जोखिम भएको समूहमा नभएका स्वस्थ पप्र-स्कूलका बालबामलकाहरूका लाधि 
मेतनांिोकोकल िोपसाँि तनर्ममत िोप लिाउन ेमसफाररस गररदैन। तपाईंको बच्चाको स्वास््र् सवेा प्रदार्कल े
र्स उमेर समूहमा िोपको बारेमा थप जानकारी प्रदान िनय सक्दछ। 

 
म किरी मेरो बच्चालाई मेतनगंोकोकल रोग हुनबाट बचाउन िक्छु? 
मेतनांिोकोकल रोि र अन्र् थनप्रै सांक्रामक रोिहरूबाट बच्ने सबैभन्दा राम्रो सनरक्षा भनकेो बारम्बार हात 
िननन र श्वासप्रश्वाससम्बन्िी सरसफाइ र िोकी मिष्टाचार हो। 

व्यम्क्तल:े 
1. उनीहरूको हात प्रार्: िनननहोस,् पविषे िरी िौचालर् प्रर्ोि िरेपतछ र िाना िानन अतघ वा िाना 

तर्ार िननय अतघ (हात साबनन र पानील ेिनननपछय , अथवा हात फोहोर नदेखिएमा अल्कोहलमा 
आिाररत हाते जेल वा रब को प्रर्ोि िनय सक्रकन्छ)। 

2. िोकी िदाय वा छ ांकदा नाक र मनिलाई दटिूले छोप्ननहोस ्र दटिूलाई डस्टबबनमा फ्र्ााँक्ननहोस;् वा 
र्दद उनीहरूसाँि दटश्र्न छैन भने, ततनीहरूको माधथल्लो बाहनलामा िोकी िनय वा तछन्कां  लिाउननहोस 

3. िाना, पेर् पदाथय वा िाना िाने भााँडाकनाँ डा अन्र् मातनसहरूमसत साझेदारी निननयहोस,्पविेष िरी र्दद 
ततनीहरू बबरामी छन ्भने। 

तपाईं आफ्नो स्वास््र् सेवा प्रदार्क, तपाईंको स्थानीर् स्वास््र् बोडय (सरकार अन्तियत फोन पनस्तकमा 
सूचीबद्ि), वा मेसाचनसेट्स सावयजतनक स्वास््र् प्रभािको महामारी पवज्ञान र िोपको पवभाि बाट 
मेतनांिोकोकल रोि वा िोप बारे थप जानकारी र्हााँ पाउन सक्ननहनन्छ: (617) 983-6800 वा मा (888) 658-
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2850 टोल-फ्री ,वा MDPH वेबसाइटमा: www.mass.gov/dph 

M.G.L. c.111, s.219 बमोजजम सावयजतनक स्वास््र् को म्र्ासाचनसेट्स पवभाि द्वारा प्रदान िरीएको।  
 

इन्फ्लुएन्जा प्रततरक्षण िभबन्धी िूचना 
म्र्ासाचनसेट्स सावयजतनक स्वास््र् पवभािल े6 मदहनादेखि 18 वषयका बालबामलकालाई वापषयक इन्फ्लनएन्जा 
िोपको लाभको बारेमा आमाबाबन तथा अमभभावकहरूलाई जानकारी पवतरण िनय प्रारजम्भक मिक्षाका सब ै
प्रदार्कहरूलाई अदहले माि िरररहेको छ । तपाईँको अधिवक्ता वा FCC प्रदार्कले तपाईँलाई फ्लार्र, फ्लू 
ददनछे: आमाबाबनहरूको लाधि माियतनदेिन, जनन र्हााँ पतन उपलब्ि छ: www.mass.gov/flu. 

यहद तपाईंिाँग केहह प्रश्नहरू छन ्िने कृपया स्िास््य प्रबन्धकलाई (413) 387-1268 मा िभपकट  
गनुटहोि।् 
िीिा विषादी रोकिाम 
र्ो एउटा हेड स्टाटय र प्रारजम्भक मिक्षा तथा हेरचाह पवभाि हो, जोखिम जस्तोसनकै भए तापतन सब ै
बालबामलकाहरूलाई 9-12 मदहनाको कम्तीमा एक पटक र त्र्सपतछ वापषयक 2 देखि 3 वषयको उमेरमा सीसा 
को पवषादीको जााँच िररनन आवश्र्क छ। बालबामलकाहरु चार वषयको उमेरमा पतन जााँच िननयपनेछ र्दद 
ततनीहरू सावयजतनक स्वास््र् पवभाि द्वारा सीसा पवषादीको लाधि उच्च जोखिममा रहेको समनदार्मा 
बस्छन।् 

FCC मिक्षकहरूलाई आफ्नो घरको सीसाको ज्ञात स्रोतबारे थाह छ भने र्ो कन रा प्रकट िननय आवश्र्क छ। 

सीसा पवषादीको बारेमा थप जानकारीको लाधि, http://www.mass.gov/dph/clppp, मा तपाईं भ्रमण िनय 
सक्ननहनन्छ  वा बाल नतेतृ्व पवषरोकथाम कार्यक्रमलाई (800) 532-9571, मा फोन िननयहोस:्

http://www.mass.gov/dph
http://www.mass.gov/flu
http://www.mass.gov/dph/clppp
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आमाबाब ुर िमुदायको उजुरी नीतत 
आमाबाबन र ठूलो सामनदातर्क सहभाधिता हेड स्टाटय र प्राथममक मिक्षा कार्यक्रमको एक महत्वपूणय पक्ष हो। HS 
र ELP ले र्स सहभाधितालाई समथयन िने एउटा तररका आमाबाबन वा ठूलो समनदार्को उजनरी वा धचन्ता 
सङ्कलन, कािजात र प्रततक्रक्रर्ा को लाधि प्रभावकारी प्रणालीको ममयत द्वारा हो। 

तल िणटन गररएको प्रक्रिया अनुिार तुरुन्तै िमुदायबाट प्राप्त उजुरीहरूको पुनरािलोकन, 
प्रततक्रिया र िमाधान गने HS र ELP नीतत हो: 

• धचन्ताको कारण हनने कार्य वा कार्यहरूको बारेमा सचते हनन 5 कार्य ददन मभत्र, औपचाररक आमाबाबन 
वा समनदार् उजनरी 56 भनेोन स्रीट, नथयहम्प्टन, MA 01060 मा बाल तथा पाररवाररक समथयन सवेा 
तनदेिकलाई मलखित रूपमा पेि िननयपनेछ। मलखित उजूरीमा समस्र्ा, घटना भएको ममतत र समर्को 
पववरण, र्समा सांलग्न र्वर्जक्तहरुको नाम समावेि िने र उजूरी िनेर्वर्जक्तको नाम र फोन नम्बर 
समावेि िननय पदयछ । 

• बाल तथा पाररवाररक समथयन सेवाका तनदेिकले अननसन्िान िनेछन ्र रसीदको दनई हप्तामभत्र 
उजनरीको समािान िनय हर प्रर्ास िनेछन;् र्दद बाल तथा पाररवाररक समथयन सवेाका तनदेिकले उक्त 
उजनरीलाई सन्तोषजनक ढांिल ेसमािान िनय सकेनन ्भने उनल ेउक्त उजनरी हेड स्टाटय तनदेिकलाई 
पठाउनतेछन।् 

• तनदेिकले उजूरीको पननरावलोकन िनछेन ्र, रसीदको दनई हप्तामभत्र र Community Action 
वररष्ठ प्रिासतनक स्टाफसाँि परामिय िरी उपर्नक्त भएसम्म आवश्र्क अननिमन चरण र कार्यहरू 
तनिायरण िनेछन।् 

• ठूलो समनदार् समावेि भएको सब ैअवस्थामा, हेड स्टाटय तनदेिकल ेएजेन्सी कार्यकारी तनदेिक र 
उजूरीको नीतत पररषदलाई सूधचत िनछे र नीतत पररषदलाई र्थासम्भव, िननयपन ेकार्यको सम्बन्िमा 
सांलग्न िनेछ। 

• र्वर्जक्तित आमाबाबनको उजरूी समावेि भएको अवस्थामा, हेड स्टाटय वररष्ठ स्टाफले पाररवाररक 
िोपनीर्ता कार्म राख्न र्थािक्र् िनछेन ्र िम्भीर प्रकृततका र्वर्जक्तहरूमा उपर्नक्त भए अननसार 
मलएको कार्यनीतत पररषद्लाई सूधचत िनछेन।् 

• HS र ELP ले बनेामी सामनदातर्क उजूरीहरूको जवाफ ददन ेछैन । 

आमाबाबु र िमुदायको उजुरी 


